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iZMIR YOKSEK TEKNOLOJ ENSTITUSU KALITE KOMiSYONU TOPLANTISI KARARLARI
Toplanti Tarihi: 25.04.2018 Toplant: Sayisi: 3
GUNDEM

1- IYTE Kurumsal Dis Degerlendirme Geri Bildirim Raporu Gériis ve Onerilerinin Komisyon iiyeleri
tarafindan degerlendirilmesi,

2- Dis Degerlendirme Raporu verileri dogrultusunda BIRIM/KURUM kalite siireci iyilestirme onerileri,
3- Birim kalite siirecinin ve 2017 Yili Birim i¢ Degerlendirme Raporlarinin, Dis Degerlendirme
Raporu dogrultusunda yeniden gézden gegirilmesi, olarak tespit edilmistir.

Toplantida Bulunanlar Toplantida Bulunmayanlar
Prof. Dr. Serdar KALE Prof. Dr. Ahmet Emin EROGLU
Prof. Dr. Figen KOREL Ahmet Bahadir YALDIZ

Prof. Dr. Serdar OZGELIK Dog. Dr. Hasan SAHIN

Prof. Dr. Aysun SOFUOGLU

Prof. Dr. Mehtap EANES

Dog. Dr. Koray VELIBEYOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Sinem BEZIRCIOGLU
Nazife SAHIN

Omer Altug ARDIC

Enstitimiiz Kalite Komisyonu 25.04.2018 giinii saat 10.00’da Kalite Koordinatori Rektdr Yardimcist
Prof. Dr. Serdar KALE bagkanliginda ii¢ iiye disginda diger tiyelerin katilim ile topland. IYTE Kurumsal
Dis Degerlendirme Geri Bildirim Raporu hakkinda, baskan ve iyelerin genel degerlendirme ve
onerilerini belirtmelerinden sonra giindem maddelerinin gériisilmesine gecildi.

ALINAN KARARLAR:

KARAR 1: Kurumsal Dis Degerlendirme Geri Bildirim Raporunun “egitim — 6gretim” eksenli iyilestirme
dnerilerine ydnelik kurumsal ¢ahigmalanin baglatilabilmesi amaciyla, Enstitii Senatosu’nun onayina
sunulacak olan 2019-2023 Stratejik Plan’'nda da kurulmasi ongorilen EGITIM DIREKTORLUGU niin,
stratejik plan yiiriirliik tarihi olan 2019 yilindan 6nce, gecikme yasanmadan 2018 yilinda kurulmasi
teklifinin 6ncelikle Senato’nun onayina sunulmasina karar verilmistir.

”

KARAR 2: Kurumsal Dig Degerlendirme Raporunun “arastirma — gelistirme ” eksenli iyilestirme
onerilerine yonelik kurumsal galismalarin baslatilabilmesi ve stratejik planlama ¢alismalari ile
iliskilendirilebilmesi amaciyla Arastirmalar Direktorligi’ne bildirimde bulunulmasina ve 2018 yili
sonuna kadar Direktérlilk tarafindan bes willik arastirma-gelistirme kurum eylem plam hazirhk
¢aligmalaninin tamamlianmasina karar verilmigtir,

KARAR 4: Kurumsal Dig Degerlendirme Raporunun “ Sonug, Degerlendirme ve Oneriler” baglkli 6'nct
maddesinin “Y6énetim Sistemi ve Kurumsal Karar Alma ” bashg altinda yer alan, kurumun merkezi bir
yonlendirme mekanizmas gelistirmesine ydnelik iyilestirme énerisinin ig Kontrol Koordinatérlugii'ne
bildirilmesine karar verilmigtir.
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