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YONETICI OZETIi

“Bilim ve teknoloji alanlarinda ileri diizeyde arastirma, egitim, O0gretim, iiretim, yaym ve
danismanlik yapmak™ misyonu ve “bilim ve teknolojide Oncii, egitimde 6zgiin, diinyada saygim bir
aragtirma tiniversitesi olmak™ vizyonu ile sekillenmis olan Enstitiimiiz 2019-2023 Doénemi Stratejik
Plani, her yi1l ocak-haziran donemini kapsayacak bi¢imde izlemeye, tiim yil uygulama sonuglarini
icerecek bicimde de degerlendirmeye tabi tutulmakta ve sonuglar bir rapor halinde kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Izleme ve degerlendirme raporlarimiz, bilgiye dayali kararlar alinmasinda &nemli

birer veri kaynagi olarak degerlendirilmekte ve bu bilingle ortaya ¢ikarilmaktadir.

Isbu 2021 Y1l izleme Raporu ile de goriilecegi iizere; izleme dénemi itibariyle %50 oraninda
hedefimiz i¢in Olgiilen performans %50 ila %100 arasinda bir deger almis, 6nemli basarimlar elde
edilmistir. Bununla birlikte Covid-19 pandemi siirecinin operasyonel bazi hedeflere yonelik aksamalar

yasanmasina neden oldugunu da degerlendirmek gerekir.

Enstitlimiiz stratejik hedeflerinin gerceklestirilmesi ve raporumuzun hazirlanmasinda emegi

gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir eder, kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz ederim.

Prof. Dr. Yusuf BARAN
Rektor



GIRiS
Enstitlimiiz 2019-2023 Stratejik Plan1 izleme raporlari, Planimizda belirlenen 4 ana gelisme
ekseni altinda tanimlanan ama¢ ve hedeflerimize yonelik kaydettigimiz ilerlemeyi performans

gostergeleri araciligiyla Olgerek ortaya koymak iizere, her yil Ocak-Haziran dénemini kapsayacak

sekilde hazirlanmaktadir.

Planin basarili bir bicimde uygulanmasi ve hesap verme sorumlulugunun yerine getirilmesinde
onemli bir enstriiman olarak benimsenen izleme ve degerlendirme siirecimiz; nicel ve nitel verilere
dayali olarak gergeklesmelerin birikimli bigcimde ortaya konulmasi, analiz edilmesi ve sayet sapmalar

var ise izleme sonuglarina uygun tedbirlerin belirlenmesine dayandirilmaktadir.

Enstitiimiiz 2019-2023 Stratejik Plani’nin 2021 yili Ocak-Haziran dénemi gergeklesmelerini
iceren Stratejik Plan izleme Raporu hedeflerden sorumlu Enstitii birimlerince gdsterge ve risk takibine
dayal1 olarak elde edilen veriler 1s18inda Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanmis ve

Rektorlilk Makamina sunulmustur. Raporlarimiz ayrica kamuoyu bilgisine sunulmaktadir.

Performans gostergeleri bazinda hazirlanan “stratejik plan izleme tablolari”ni1 igermekte olan bu
rapor ile; 4 ana gelisme eksenimiz ¢ergevesinde belirlenen 12 amag ve 30 hedef, 98 adet gosterge ile

Olgtimlenerek 2021 Ocak-Haziran donemi itibariyle izlemeye tabi tutulmustur.

Hesaplamalarda, Universiteler I¢in Stratejik Planlama Rehberi’ne uygun olarak, su prensipler

izlenmistir:

* Birden fazla gosterge ile performans 6l¢iimil yapilan hedeflerde, performanst %100’ asan
gostergeler icin; diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi amaciyla bu deger
“100” olarak alinmustir.

» Birden fazla gosterge ile performans 6l¢iimii yapilan hedeflerde, negatif deger alan gostergeler
icin; diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi amaciyla bu deger “0” olarak
alinmustir.

= Performansi tek gosterge ile dl¢iimlenen hedeflerde gosterge degeri negatif veya %100’l asan

bir deger olmasina bakilmaksizin aynen alinmstir.



STRATEJIK PLAN iZLEME TABLOLARI

1. BILIMSEL ARASTIRMA

izleme Tablosu 1

Al
H1.1

H1.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.1.1: Baglangig
(Start-Up) Destegi
kapsaminda 6gretim

liyesi bagina ayrilan
biitge (TL)

Aciklama

PG1.1.2: Ogretim
iiyesi bagina
tamamlanan ortalama
yillik dis destekli proje
sayisi

Aciklama

PG1.1.3: Ogretim
elemanlarinin aktif
katilhim sagladigi
bilimsel etkinlik sayisi

Aciklama

Aragtirma tiniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tiretmek

Temel aragtirmalara (temel bilim, mithendislik ve mimarlik) verilen
destegi artirmak

%10,00

Aragtirmalar Direktorliigii (AD)

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

[zleme

Hedefe I?Ian . Donemindeki N IZler.ne . Performans
. DoOnemi Do6nemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eri %’A‘?) Hedeflenen De‘ieri (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) &
15 50.000 66.000 0 0,00

Donem itibariyle bu gostergede gergeklesme olmamis, kurumsal veri igin
birim bildirimleri esas alinmigtr.

Negatif performans, diger gostergelerin hedefe
hesaplanabilmesi i¢in 0 kabul edilmistir.

etkisinin  dogru

25 0,20 0,22 0,06 0,00

Izleme déneminin ilk yarisi icin heniiz hedefe ulasilamanus, gosterge
performansi negatif ger¢eklesme gdstermis olup diger gostergelerin hedefe
etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’'nden edinilmistir.

20 290 313 165 0,00

Covid-19 pandemisi nedeniyle yeterli diizeyde etkinlik diizenlenmesi
diinya genelinde miimkiin olamamus, ¢evrimigi etkinliklerin diizenlenmeye
baglamasi ise donemin sonlarinda ortaya ¢ikan bir ¢6ziim olarak belirli
diizeyde gergeklesmeyi miimkiin kilmistir. Gosterge performans: negatif
gerceklesme gostermis olup diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir:

TAM: 12

Mimarlik F.: 36



PG1.1.4: Ogretim
liyesi bagina lisansiistii
Ogrenci sayisi

Agiklama

PG1.1.5: IYTE
ARGEP kapsaminda
desteklen proje sayisi

Agiklama

PG1.1.6: Ogretim
iiyesi bagina SCI,
SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde
ortalama yillik
makale/derleme sayisi

Agiklama

Fen F.: 49

Mihendislik F.: 65

Genel Kiiltur Dersleri B: 3
5 6,26 6,74

3,66 0,00

Gosterge performanst negatif gerceklesme gostermis olup, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak Lisanstistii Egitim Enstitiisii verileri esas alinmustir.

10 0 5 19 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak birim bildirimleri esas alinmustir.
ARASTIRMALAR DIREKTORLUGU: 8

FENF:7

MUHENDISLIK F: 4

CERN
o5 Dahil: 1,82 1,88 259/217: 1,19
CERN 1,46 219/217: 1,01
Harig: 1,23

Bu gosterge, birden fazla hedef degeri baridirmasi nedeniyle Universiteler
Igin Stratejik Planlama Rehberi usullerine gore olgiimlemeye uygun
degildir. Ancak gergeklesme rakamlar1 degerlendirildiginde iki Slgekte de
gerileme kaydi goriilebilmektedir.

06 Eyliil 2021 tarihli Web of Science verilerine gore SCI, SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde 2021 yili makale /review sayis1 CERN dahil: 259,
CERN harig: 219’dur.

Enstitiimiizde gérev yapan 6gretim iiyesi sayisi ise yabanci uyruklu 6gretim
tiyeleri dahil olmak iizere 217’dir.

Kurumsal veriler Kiitliphane ve Dokiimantasyon ile Personel Daire
Baskanliklarindan edinilmistir.

izleme Tablosu 2

Al
H1.2

H1.2 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Aragtirma liniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi iiretmek

Aragtirmalari ulusal bilim ve teknoloji oncelikleriyle uyumlu hale
getirmek

%92,50

Aragtirmalar Direktorliigii (AD)

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)



Performans Gostergesi

PG1.2.1: Farkli
birimlerden
arastirmacilarin bir
araya gelmesiyle
“kritik kiitle”
olusturularak kurulan
odakl1 proje ekibi
sayisi

Agiklama

PG1.2.2: Disiplinler
arasi lisansusti
program sayist

Acgiklama

PG1.2.3: YOK
100/2000 Doktora
Burs Programi Alan
sayist (basvurulan)

Aciklama

PG1.2.4: YOK
100/2000 Doktora
Burs Programi Yeni
Bursiyer Sayisi

Aciklama

Merkezler

Plan [zleme Izleme
Hedefe N . Do6nemindeki N . . Performans
. Donemi Do6nemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eri f(v’/f) Hedeflenen De‘ieri ($C) A)/(B-A)
& Deger (B) &
25 0 2 33 100,00

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gergeklesmis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in bu deger 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir.
BAP: 3

TAM: 10

MIMARLIK: 1

FEN: 2

MUHENDISLIK: 17

15 8 9 13 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak Lisansiistli Egitim Enstitiisii verileri esas alinmustir.

30 8 4 5 75,00

Gosterge hedef degerine biiyiik oranda ulagilmistir.

Kurumsal veri olarak Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 verileri esas
alimustir,

30 40 15 3 100,00

Gosterge hedef degerleri once diisiis sonra artis seklinde tasarlanmig ve
azalis istenen 2021 doneminde gosterge gerceklesme degeri hedef degerin
de altinda oldugu icin performans %148 basarili olarak dlglimlenmistir.
Diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in bu
gostergenin degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Ogrenci Isleri Daire Baskanligi verileri esas
alimmugtir.



izleme Tablosu 3

Al
H1.3

H1.3 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.3.1: Uluslararasi
ortakli/destekli proje
sayisi

Agiklama

PG1.3.2: Arastirma
amagcli yurt disina
giden 6gretim elemant
sayisl

Acgiklama

PG1.3.3: Diizenlenen
uluslararasi bilimsel
etkinlik sayist

Agiklama

PG1.3.4: IYTE'li
arastirmacilar
tarafindan agik
erisime agilan
makale/derleme vb.
yayn orani (%)

Aragtirma {iniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tiretmek
Uluslararasi proje ve ortakliklarla ig birliklerini artirmak
%25,00

Arastirmalar Direktorliigii (AD)
Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Atmosfer TTO (TTO)
Avrasya Ileri Aragtirmalar Uyg. ve Ars. Mrk. (AVILAR)
[zleme ;
Hedefe E’Ian . Doénemindeki . IZler.ne . Performans
. Doénemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De,seri %A‘f) Hedeflenen De‘ieri (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) g

25 7 9 25 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorligii’nden edinilmistir.

25 21 23 7 0,00

Covid-19 pandemisi nedeniyle gosterge performansi negatif gergeklesme
gostermis olup diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir:
MIMARLIK F: 2

MUHENDISLIK F: 5

25 10 11 8 0,00

Covid-19 pandemisi nedeniyle gosterge performansi negatif gergeklesme
gostermis olup diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir:

TAM: 0

MIMARLIK F: 1

FENF: 1

MUHENDISLIK F: 6

25 95 96 36,29 0,00



Agiklama

06 Eylil 2021 tarihli Web of Science verilerine gore SCI, SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde 2021 yi1l1 makale /review agik erigim orant:

CERN dahil yayinlar (sadece makale ve review) 259/94 acik erisim= %
36,29

CERN hari¢ yayinlar (sadece makale ve review) 219/55 ag¢ik erisim= %
25,11

Gergeklesme degeri olarak, kapsami genis olan veri alinmis, negatif
performans degeri, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi amaciyla 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’ndan temin
edilmistir.

izleme Tablosu 4

Al

H1.4

H1.4 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.4.1: EURAXESS
araciligi ile IYTE, Ege
Bolgesi ve Tiirkiye’deki
diger
iiniversiteler(e/den)
yapilan bilgi talebi,
bagvuru vb. sayisi

Aciklama

Aragtirma {iniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tiretmek

Uluslararas1 makro politikalara uyum ve ilgili araglarm IYTE’de
benimsenmesini ve yaygin kullanilmasini saglamak

%54.84

EURAXESS Hizmet Merkezi (EURAXESS)

Plan Izleme isleme
Hedefe | Donemi = Donemindeki |, . qeri | performans (%)
Etkisi | Baglangi¢ Yilsonu
.2 Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B) g
100 4 35 21 %54.84

COVID-19 pandemisi dolayisiyla yapilmasi planlanan gesitli IYTE dist
calisma ve etkinlikler biiyiikk o6l¢iide sekteye ugramis ise de, konuya
yonelik ¢alismalar devam etmekte, 2021 yili sonunda hedeflenen
degerlere ulagilmasi beklenmektedir.

izleme Tablosu 5

A2
H2.1

H2.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Uretilen bilgi ve teknolojiyi topluma ve sanayiye transfer etmek

Temel aragtirmalardan yola ¢ikarak bilgi ve teknoloji transferi i¢in
kolaylastirici ara yiizleri olusturmak ve faaliyetleri gelistirmek

%95,00
FSMH Degerlendirme ve Destekleme Kurulu (FSMH-DDK)

Atmosfer TTO (TTO)
Arastirmalar Direktorliigii (AD)



Performans Gostergesi

PG2.1.1: Patent destegi
verilen ¢aligma sayis1

Aciklama

PG2.1.2: Patent
bagvurusu sayisi

Agiklama

PG2.1.3: Ogretim iiyesi
basina ortalama yillik
ulusal/uluslararasi patent
belge sayist

Aciklama

PG2.1.4: Ogretim iiyesi
basina ortalama yillik
faydali model ve
endiistriyel tasarim sayisi

Acgiklama

PG2.1.5: Lisans
programlarinda
sanayiye/meslek
pratigine yonelik
gerceklesen is birligi
sayis1 (COOP ve benzeri
is birlikleri)

Aciklama

[zleme

Hedefe I?Ian . Do6nemindeki N IZleI.ne .| Performans
. Doénemi Do6nemindeki
Etkisi Baslanot Yilsonu Gereeklesm (%) (C-
(%) D:§e?i % /f) Hedeflenen Se%zrie(%)e A)/(B-A)
& Deger (B) &
30 16 18 25 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorliigii verisi esas alinmisgtir.

30 8 8 13 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorligii verisi esas alinmigtir.

15 0,0053 0,01 0,023 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak ger¢eklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorliigii verileri esas alinmistir.

5 0,0053 0,0053 0 0,00
Bu izleme doneminde ilgili gosterge icin performans gelisimi
saglanamamustir.

20 3 5 19 100,00

Gosterge performansi igbirliklerin cogu COOP kapsaminda olmak tizere
ve hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger gostergelerin hedefe
etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.
Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
MUHENDISLIK F: 19

izleme Tablosu 6

A2

Uretilen bilgi ve teknolojiyi topluma ve sanayiye transfer etmek



H2.2

H2.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG2.2.1: Arastirma
altyapilarinin
stirdiiriilebilirligi i¢in
ayrilan biitgenin genel
biitceye orani (%)

Aciklama

PG2.2.2: Arastirma
Merkezleri, Tematik Ileri
Arastirma Merkezleri ve
boliim laboratuvarlari
tarafindan IYTE ici ve
disina verilen hizmet
(yararlanan aragtirmaci)
sayisl

Aciklama

PG2.2.3: Aragtirma
Merkezleri, Tematik fleri
Arastirma Merkezleri ve
boliim laboratuvarlari
tarafindan IYTE ici ve
digina verilen hizmet
karsilig1 getirilen biitce
(TL)

Aciklama

Mevcut arastirma merkezlerinin ve boliim arastirma laboratuvarlarinin
yetkinligini artirmak ve yenilerini olusturmak

%75,00

Aragtirmalar Direktorliigii (AD)

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitlisi MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Merkezler
Plan [zleme Izleme
Hedefe N . Do6nemindeki N . . | Performans
. Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eri *‘(5 A‘f) Hedeflenen De‘ieri (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) &
20 3,81 5,60 5,16 75,00

Gosterge hedefine %75 oraninda ulasilmis, kurumsal veri Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

Aragtirma altyapi biitcesi 8.784.

000.-TL,
Enstitli genel biitcesi 170.083.000.-TL dir.

30 450 510 891 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Tiimlesik Arastirma Merkezleri Koordinatorliigii
bildirimi esas alinmustir.

20 400.000 500.000 505.742,87 100,00

Doner Sermaye Gelirleri (TL): 125.653,62
IYTE TAM Kredisi Karsiliginda Verilen Hizmet Bedeli: 380.089,25

Gosterge performansi hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi icin degeri 100
kabul edilmistir.

10



PG2.2.4: Hizmet sunulan
paydaslarin sayisi/cesitligi
(Déner Sermaye Isletmesi
ve TTO araciligi ile
hizmet sunulan tiizel ve
gercek kisi sayis1)

Aciklama

PG2.2.5 Boliimlerin
ihtiyaglar1 dogrultusunda
revize edilen/yeni yapilan
arastirma ve egitim
laboratuvarlarinin sayisi

Agiklama

PG2.2.6 Lisansiistii/lisans
tezlerine ve bagimsiz
aragtirmalara yonelik
kolaylastirici
faaliyet/proje sayisi
(Fablab veya benzeri
olusumlar aracilig1 ile
yiiriitiilen etkinlik say1si)

Agiklama

Kurumsal veri Tiimlesik Arastirma Merkezleri Koordinatorliigii’nden
edinilmistir.

5 360 500 967 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi icin degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veriye Arastirmalar Direktorligii (AD) ile Tumlesik
Arastirma Merkezleri Koordinatorliigii (TAM) verileri  konsolide
edilerek ulasilmistir.

AD: 897 (TTO verisi)
TAM: 70 (IYTE Dis1 Tiizel/Gercek Kisi Sayist)

20 6 8 2 0,00

Gosterge performansi: negatif gerceklesme gostermis olup diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi icin degeri O
kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmustir:
FENF: 1
MUHENDISLIK F: 1

100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
TAM: 2

LEE: 2

MUHENDISLIK F: 2

izleme Tablosu 7

A3

IYTE’nin, Ege Bélgesi’nin “arastirma cazibe merkezi”, “bilim ve teknoloji

iissii” olmas1 amaciyla beseri ve altyap1 anlaminda Ar-Ge destegi saglamak

H3.1

IYTE’nin beseri ve diger altyap giiciinii kullanarak, iilkemiz ve bdlge i¢in

odakl1 projeler gelistirmek
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H3.1 Performansi

Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG3.1.1: Odak
ekiplerle
hazirlanan proje
bagvurusu sayisi

Aciklama

PG3.1.2: Inovatif
tirlin/siire¢ odakli
hazirlanan proje
ve lisansiistii tez
sayis1

Agiklama

PG3.1.3: Ogretim
liyesi basina
tamamlanan
ortalama yillik
sOzlesmeli proje
sayl1st

Aciklama

%70,00

Aragtirmalar Direktorliigi (AD)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Merkezler

Atmosfer TTO (TTO)

Teknopark izmir (Teknopark)

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii (DSIM)

Plan Izleme Izleme
Hedefe N . Do6nemindeki N . . Performans
. Do6nemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eri f(v’/f) Hedeflenen De‘ieri ($C) A)/(B-A)
& Deger (B) &
40 0 3 42 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:

BAP: 5

TAM: 10

MIMARLIK F: 14

FENF:3

MUHENDISLIK: 9

GENEL KULTUR DERSLERI B: 1

30 20 35 88 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak Lisansiistii Egitim Enstitiisii verileri esas alinmistir.

30 0,15 0,18 0,08 0,00

Gosterge performansi negatif gerceklesme gostermis olup diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorliigi bildirimi esas alinmistir.
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2. INOVASYON EKOSISTEMi

izleme Tablosu 8

Al

H1.1

H1.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.1.1:
Teknopark
sirketleriyle birlikte
yiiriitiilen Ar-Ge
projesi sayisi

Agiklama

PG1.1.2:
Kulugkaya alinan
firma sayist

Agiklama

Inovasyon konusunda bilinglendirme ¢alismalarmi artirmak ve Teknopark
Izmir’dekiler basta olmak iizere tiim inovatif firmalarla iletisimi
giiclendirmek

IYTE’li aragtirmacilar1 ve sanayicileri inovasyon, Ur-Ge, teknoloji
yonetimi, proje yonetimi, tesvikler, proje bagvurulart konusunda
bilin¢lendirmek

%50,00

Arastirmalar Direktorliigli (AD)
Atmosfer TTO (TTO) Teknopark izmir (Teknopark)

Izleme .
Hedefe If’lan . Dénemindeki _lzleme Perf%rmans
. Dénemi Dénemindeki (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-
) Deseri A Hedeflenen Dogeri () A
g Deger (B) g )
S0 0 2 5 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Aragtirma Direktorliigii’'nden edinilmistir.

50 43 47 3 00,00

Gosterge performansi negatif gergeklesme gostermis olup diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Aragtirmalar Direktorliigii’nden edinilmistir.

izleme Tablosu 9

Al

H1.2

H1.2 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Inovasyon konusunda bilinglendirme ¢alismalarmi artirmak ve Teknopark
Izmir’dekiler basta olmak iizere tiim inovatif firmalarla iletisimi
giiclendirmek

Inovasyon ile ilgili gesitli konu ve seviyelerde farkindalik ¢alismalari
yapmak

%20,00

Teknopark izmir (Teknopark) Atmosfer TTO (TTO)

Arastirmalar Direktorliigi (AD)

Merkezler

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisi(MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)
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Performans
Gostergesi

PG1.2.1:
Diizenlenen,
girisimcilik
ekosisteminde yer
edinmig
“Teknogirisim
Akademisi”
programi sayisi

Aciklama

PG1.2.2:
Yenilikgilik ve
girisimcilik temali
ders sayist

Agiklama

PG1.2.3:
Girisimcilik
konusunda faaliyet
gosteren 0grenci
sayisi

Aciklama

Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii (GKDB) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 (SKS)

Izleme

Hedefe Iflan . Donemindeki . IZleI.ne . Performans
J Donemi Doénemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De,seri % A‘f') Hedeflenen De‘ieﬁ (s(:) A)/(B-A)
& Deger (B) &
30 1 1 0 0,00

Bu izleme doneminde heniiz ger¢eklesme saglanamamustir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii ve Tiimlesik Arastirma Merkezleri
Koordinatorliigii’'nden saglanmaktadir.

20 30 31 25 0,00

Gosterge performansi negatif yonde gerceklesmis, ancak diger gdstergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
GENEL KULTUR: 7

(MAN 205 Yenilik Yonetimi, MAN 231 Marka Patent ve Fikri Haklar, MAN
223 Yaratici Proje Yazimi ve Sunumu, MAN 235 Yaraticiligin Esaslari, MAN
216 Pazarlama Giris, MAN 203 Proje Yonetimi, MAN 217 Yo6netimin
Temelleri)

TAM: 4

(Pandemi nedeniyle SEM’IN diizenledigi online egitimler, 6zellikle Sanayi
4.0 Proje Yonetimi Sertifika Programi’nin katilimer sayisini artirmistir.)

LEE: 4

MIMARLIK F: 1
FEN F: 1
MUHENDISLIK F: 8

30 92 150 73 0,00

Gosterge performansi negatif yonde gergeklesmis, ancak diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
SKS: 70

MIMARLIK: 1

FEN: 2
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PG1.2.4: Teknopark
Izmir’deki &grenci
sirketi sayis1

Agiklama

20 19 20 24 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Arastirma Direktorliigii’nden edinilmistir.

izleme Tablosu 10

Al

H1.3

H1.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.3.1: Teknopark
Izmir’deki sirket
sayisi

Aciklama

PG1.3.2: Teknopark
[zmir’deki faal olan
Ogretim {iyesi
teknoloji sirketi
sayisl

Aciklama

PG1.3.3: Teknopark
Izmir’deki
sirketlerin toplam
cirosu (TL)

Aciklama

1novasyon konusunda bilinglendirme ¢aligmalarini artirmak ve Teknopark
Izmir’dekiler basta olmak iizere tiim inovatif firmalarla iletigimi
giiclendirmek

Teknopark Izmir’deki firmalar ile iletisimi gelistirmek
%60,00

Teknopark Izmir (Teknopark)
Atmosfer TTO (TTO)
Aragtirmalar Direktorliigii (AD)

Izleme i
Hedefe | Plan Donemi = Dénemindeki Aeme | performans
o Donemindeki
Etkisi Baslangig¢ Yilsonu Geroeklesme (%) (C-
(%) | Degeri (A) Hedeflenen Deﬁeri (SC) A)/(B-A)
Deger (B) &
30 151 170 176 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’nden elde edilmistir.

10 16 17 18 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’'nden elde edilmistir.

30 141.350.771 240.000.000 70.784.755,61 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gergeklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorligii’'nden elde edilmistir.
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PG1.3.4: Teknopark
Izmir sirketlerindeki
toplam istihdam
sayis1

Aciklama

PG1.3.5: Teknopark
[zmir sirketleriyle
birlikte yiiriitiilen
girisimcilik projesi
sayl1s1

Agiklama

20 878 975 1.291 100,00

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi icin degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorligii’'nden elde edilmistir.

10 68 74 0 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’'nden elde edilmistir.

izleme Tablosu 11

A2

H2.1

H2.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG2.1.1:
Ticarilesmis patent
say1st

Agiklama

Enstitiiniin inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapisini gelistirerek
stirdiirmek

Inovasyon, girisimcilik, patent vb. konularda bilinglendirme ve destek
faaliyetlerini artirmak

%0,00

FSMH Degerlendirme ve Destekleme Kurulu (FSMH-DDK)
Atmosfer TTO (TTO) Arastirmalar Direktorliigii (AD)

Plan [zleme zleme
Hedefe . Donemindeki N . . Performans
. Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De“seri fé:) Hedeflenen Deq“eri ($C) A)/(B-A)
& Deger (B) &
100 0 1 0 0,00

Bu izleme donemi icin heniiz gosterge hedefine ulasilamamustir.

izleme Tablosu 12

A2

H2.2

H2.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Enstitliniin inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapisini gelistirerek
stirdiirmek

Konumlama, imaj ve inovasyon faaliyetlerini IYTE ici ve disinda
yayginlagtirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

%0,00

Teknopark izmir (Teknopark)
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Performans Gostergesi

PG2.2.1: Teknopark
Izmir biinyesinde
diizenlenen agik
inovasyon/girisimcilik
kampi, sosyal
sorumluluk projesi vb.
etkinlik sayis1

Agiklama

[zleme

Hedefe I?Ian . Do6nemindeki N IZler.ne .| Performans
. Do6nemi Do6nemindeki
Etkisi Baslanot Yilsonu Gereeklesm (%) (C-
(%) D:§eji % /f) Hedeflenen Se‘%zrie(%)e A)/(B-A)
& Deger (B) &
100 131 150 14 0,00

Covid-19 pandemi kosullari nedeniyle gosterge performansi hedef degerin
altinda kalarak negatif ger¢eklesme gdstermis, diger gostergelerin hedefe
etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’nden elde edilmistir.

izleme Tablosu 13

A3

H3.1

H3.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG3.1.1: D1g
paydaslarin mezun
ogrencilerin disiplinler
aras1 veya c¢ok disiplinli
calismalardaki basarim
diizeyine iliskin
degerlendirmeleri

Aciklama

Konumlama, imaj ve inovasyon faaliyetlerini IYTE i¢i ve disinda
yayginlastirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

Karmasik teknolojik problemlere ¢ok yonlii bakis getirebilecek
“disiplinler arasi/¢cok disiplinli” ¢aligmalar1 6zendirmek ve bu yetenegi
gelistirmek

Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii (GKDB)

Plan Izleme [zlem
Hedefe N . Donemindeki LAeme o parformans
C DoOnemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eri *‘éf) Hedeflenen De‘{eri ($C) A)/(B-A)
& Deger (B) &
100 %90 %90 - -

Birimlerce yiiriitilen miinferit ¢aligmalar olmakla birlikte gostergeyi
kapsayan kurumsal diizeyde bir ¢aligsma heniiz gergeklesmemistir.
Gergeklesme degeri mevcut olmadigindan Universiteler icin Stratejik
Planlama Rehberi’nde belirlenen sekilde bir gosterge ve hedef performans
Ol¢iimil yapilamamistir.
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3. EGITIM-OGRETIM

izleme Tablosu 14

Al

H1.1

H1.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.1.1: IYTE nin
vizyon, misyon ve
temel degerlerinin
farkindalik diizeyi

Aciklama

PG1.1.2: Lisans
programi dgrencilerinin
basarim seviyesi

Aciklama

PG1.1.3: Lisans ve
lisansiistli programlarda
ders ¢iktilarina iliskin
basarim diizeyi

Aciklama

Aragtirma ve uygulamayadayali cok boyutlu egitimin gergeklestirilmesine
yonelik altyapry1 olusturmak

Yeni dgrencilerin IYTE degerleri ile tamstiriimasi ve IYTE’ye
uyumunun saglanmasi, egitimde yenilik¢i, 6zgiin, uygulamaya doniik ve
ogrenci odakli yaklagimlar1 gelistirmek

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (OIDB)
Teknopark Izmir (Teknopark)

Plan [zleme [zlem
Hedefe N . Do6nemindeki eme Performans
. Do6nemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eﬁ %A‘f) Hedeflenen De‘ieri ($C) A)/(B-A)
& Deger (B) &
10 - %95 - -

Bu gosterge ile ilgili matematiksel karsilik saglayacak bir 6l¢lim heniiz
yapilmamustir. Ancak Enstitiimiiz i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem

Plan1 KOS 2. 1. ¢ercevesinde makul giivence verilmektedir.
Gosterge, degerlendirme doneminde tekrar ele alinacaktir.
15 %60 %90

%63,92 13,00

01.01.2021 - 30.06.2021 tarihleri arasinda Enstitiimiiz kayitli 0grenci
say1s1 4.883'tiir.

Bu 6grencilerin 3.121’inin genel not ortalamasi 2.00 ve {izerindedir.

3121/4883 = %63,92 Lisans Ogrencileri Basarim Seviyesi olarak
hesaplanmaktadir.

Kurumsal veri Ogrenci isleri D.B’ndan edinilmis, gdsterge performansi
%13 olarak gergeklesmistir.

15 - %95 90 94,00

Onemli 6l¢iide hedef gerceklesmesi oldugu goriilmektedir. Kurumsal
veriye birirm bildirimleri konsolide edilerek ulasilmigtir.

LEE: 85
MIMARLIK: 90
MUHENDISLIK:90
FEN: 95

18



PG1.1.4: Lisans ve
lisansiistii programlarda
program ¢iktilarina
iliskin bagarim diizeyi

Aciklama

PG1.1.5 Lisans ve
lisansiistii
programlarina iliskin
“program c¢iktilarinin’
“Ulusal Mesleki
Yeterlilikler” ile olan
uyum diizeyi

B

Aciklama

PG1.1.6: Lisans ve
lisansiistii
programlarina iliskin
“program c¢iktilarinin’
meslek pratiginin/
sanayinin talep ettigi
temel yeterlilikleri
uyum diizeyi

B

Agiklama

PG1.1.7 CO-OP
uygulamasina katilan
Ogrenci sayisi

Aciklama

15 - %95 91 95,79

Onemli dl¢iide hedef gerceklesmesi oldugu goriilmektedir. Kurumsal
veriye birirm bildirimleri konsolide edilerek ulasilmistir.

LEE: 94

MIMARLIK F: 90
MUHENDISLIK F:90
FEN F: 90

15 %100 %100 100 100,00

Gosterge hedefine tam olarak ulasilmis olup, kurumsal veriye birim
bildirimleri konsolide edilerek ulasilmistir.

LEE: 100

MIMARLIK F: 100
FEN F: 100
MUHENDISLIK F: 100

15 %100 %100 100 100,00

Gosterge hedefine tam olarak ulasilmis olup, kurumsal veriye birim
bildirimleri konsolide edilerek ulagilmistir.

LEE: 100
MIMARLIK: 100
FEN: 100
MUHENDISLIK:100

25 21 33 16 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmistir.
MUHENDISLIK F: 16

(2021 yilinda pandemi kosullar1 nedeniyle CO-OP uygulamasina
katilmda azalma goriilmektedir. Bazi boliimlerde uygulamaya ara
verilmistir. 2021 yilinin ikinci déneminde hedeflenen degere yaklasacagi
ongoriilmektedir.)
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PG1.1.8: Sanayide staj

yapan 0grenci sayist

Aciklama

25 637 700 403 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gergeklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
MIMARLIK F: 104

FENF: 7

MUHENDISLIK F: 292

izleme Tablosu 15

Al

H1.2

H1.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.2.1: Diizenlenen
pedagojik egitimlere
(egiticilerin egitimi)
katilan 6gretim
elemani sayisi

Agiklama

PG1.2.2: IYTE
genelinde ders/egitim
ortami/ 6gretim
elemant
degerlendirme
ortalama puan

Aragtirma ve uygulamayadayali cok boyutlu egitimin gerceklestirilmesine
yonelik altyapry1 olusturmak

Lisanstistii/lisans egitimi ve aragtirmada ulasilan kaliteyi ve bu
programlardan memnuniyet seviyesini gelistirerek siirdiirmek

%46,75

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler(F/B)

Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO)

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (OIDB)

Olgme ve Degerlendirme Birimi (ODB)

Plan [zleme

Hedefe | Do6nemi Donemindeki D(’)Illzlell;?lfleki Performans
Etkisi | Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) Degeri Hedeflenen De‘ieri (SC) A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
25 0 300 33 11,00

Bu izleme dénemi igin Covid-19 pandemi kosullari nedeniyle gosterge hedef
degerinin altinda bir ger¢ceklesme s6zkonusudur.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmistir.

YDYO: 2

(Pearson yayinevei tarafindan 22.05.2021 tarihinde gergeklestirilen online
webinara iki kisi katilmistr.)

MIMARLIK F: 31

25 4,10 4,15 4,35 100,00
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Agiklama

PG1.2.3: Ingilizce
hazirlik sinifindaki ve
lisans programlarinda
ENG101 ve ENG102
derslerindeki basari
orani (dersi alan tim
Ogrencilerin ortalama
notu)

Agiklama

PG1.2.4: Ogretim
liyesi basina diisen
lisans, yiiksek lisans
ve doktora 6grenci
sayisl

Agiklama

Gosterge performans: hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’'nden elde edilmistir.

25 80 85 70,21 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Yabanci Diller Yiiksekokulu’ndan saglanmustir.

ENG 101: 66.82 ENG 102: 73.591

25 28,54 26,10 26,67 76,00

Bu gosterge azalma yoniinde ifade edilmis olup donem itibariyle %76
oraninda performans 6l¢iimii yapilmustir.

Enstitlimiizde 4.299 lisans, 888 yiiksek lisans, 442 doktora Ogrencisi
bulunmaktadir. Enstitiimiiz 6gretim iiyesi sayisi ise 211'dir. Bu dogrultuda,
Ogretim iiyesi bagina diisen lisans 6grenci sayisi 20,37, yiiksek lisans 6grenci
sayist 4,20, doktora 6grenci sayis1 2,09 ve 6gretim tiyesi basina diisen lisans,
yiiksek lisans ve doktora toplamini igeren Ogrenci sayisi ise 26,67'dir.
Kurumsal veri Ogrenci Isleri ve Personel Daire Baskanliklarindan temin
edilmistir.

izleme Tablosu 16

Al

H1.3

H1.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

Arastirma ve uygulamayadayali cok boyutlu egitimin gergeklestirilmesine
yonelik altyapiy1 olusturmak

Lisansiistii/lisans programlarindan mezuniyet siirelerini optimize etmek;
mezunlarin istthdam oranini artirmak

%13,75

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE) Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Kariyer Destek Merkezi (KARDES)

Plan Izleme [zleme
Hedefe Dénemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Etkisi Yilsonu (%) (C-A)/(B-
Baslangic Gergeklesme
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) A)
& Deger (B) &
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PG1.3.1: Ortalama
doktora mezuniyet
siiresi (yar1yil)

Aciklama

PG1.3.2: Ortalama
yiiksek lisans
mezuniyet siiresi

(yaryil)
Aciklama

PG1.3.3: Ortalama
lisans mezuniyet
siiresi (yar1yil)

Agiklama

PG1.3.4: Mezunlarin
mezuniyet sonrasi
ilk y1l icinde ige
yerlesme orani (%)

Agiklama

25 11,88 10,50 14,17 0,00

Azalig yonlii hedeflenen bu gosterge negatif gerceklesme gostermis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi i¢in degeri 0 alinmustir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’ndan edinilmistir.

25 6,04 5,25 5,60 55,00

Azalis yonli hedeflenen bu gosterge icin, %55 oraninda hedef performansi
saglanmustir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’ndan edinilmistir.

25 9,20 9,00 10,11 0,00

Azalig yonlii hedeflenen bu gosterge negatif gergeklesme gostermis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi igin degeri 0 kalinmstir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

25 60 80 55 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri i¢in Mezunlar Ofisi Koordinatorliigii verileri esas alinmigtir.

izleme Tablosu 17

A2

H2.1

H2.1Performansi
Is Birligi Yapilacak

Birimler

Performans Gostergesi

PG2.1.1: Teknoloji
tabanli sistemle
desteklenen derslik,

Ogrenci odakl1 ve uygulamali egitim igin dijital doniisiim ve teknolojik
degisime uygun 0grenme ortamini olusturmak

Teknolojide degisim ve dijital doniisiime uygun egitim ve 6grenme
altyapilarini olusturmak ve nitelikli insan kaynagini yetistirmek
%60,00

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisi MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Yabanci1 Diller Yiiksekokulu (YDYO)

Yapi Isleri Daire Baskanlig1 (YIDB)

Plan Izleme [zleme
Hedefe . . Donemindeki .. ) ) Performans
C Doénemi Donemindeki
Etkisi Basl Yilsonu Gereekl (%) (C-
(%) D:?;?%X?) Hedeflenen SZ%Zrie(sé‘;e A)/(B-A)
& Deger (B) &
30 0 1 57 100,00
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caligma odasi vb.
mekan sayisi

Agiklama

PG2.1.2: YDYO’da,
optimum 6grenci/sinif
orani dogrultusunda
teknolojik/ dijital
doniisiime uygun
sekilde tasarlanan sinif
sayisl

Agiklama

PG2.1.3 FabLab’dan
yararlanan 6grenci
say1st

Agiklama

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gergeklesmis, ancak
diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri
100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
YDYO: 43

MIMARLIK F: 9

(8 adet laboratuar ve 1 tane teknoloji tabanli ¢alisma odas1 mevcuttur.)
FENF:5

YAPIISLERI VE TEKNIK DB: Uzaktan Egitim Snifi altyapisia yonelik
calismalar yiiriitiilmektedir.

30 2 15 100,00

Gosterge performansi hedef degeri oldukga asarak gerceklesmis, ancak
diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri
100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri i¢in Yabanct Diller Yiiksek Okulu bildirimi esas alinmustir.

40 0 75 15 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gergeklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurum verisine birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmustir:
MIMARLIK F: 15

(Ilgili 6grenciler agirhikli olarak Endiistriyel Tasarim Boliimii’nden olup,
ileriki yillarda bu saymin artmasi beklenmektedir.)

izleme Tablosu 18

A3
H3.1

H3.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligt artirmak

Akademik programlarin ulusal (MUDEK, FEDEK) ve uluslararasi
diizeyde akreditasyon almasim saglamak, uluslararasi tiniversite
derecelendirme sistemlerinde yer alinmasini saglamak

%0,00

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitlisif MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (OIDB) Arastirmalar Direktorliigii (AD)

Hedefe Pl Izleme il Performans
Etkisi - % Donemindeki Dénzrfﬁzeki (%) (C-
(%) Yilsonu A)/(B-A)
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PG3.1.1: Ulusal
Akredite olan program
sayisinin toplam
program sayisina orani

Aciklama

PG3.1.2: Uluslararasi
akademik siralamada
Enstitii’niin sirasi

Aciklama

PG3.1.3 Y1l bazinda
uluslararasi tiniversite
derecelendirmeler
sistemlerindeki
Enstitii’niin sirasindaki
degisimi

Acgiklama

Baslangig Hedeflenen Gergeklesme
Degeri (A) Deger (B) Degeri (C)
50 0,25 0,25 0,17 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

50 82 i
THE: 800-

Bu gosterge, birden fazla hedef degeri barindirmasi nedeniyle Universiteler
I¢in Stratejik Planlama Rehberi usullerine gore olgiimlemeye uygun
degildir. Ancak gerceklesme rakamlar1 degerlendirildiginde bir Glgekte
gerileme diger Olgekte hedefi asan ilerleme kaydi nedeniyle “kismen
basarili” olarak nitelendirilebilir.

Kurumsal veri i¢in Arastirmalar Direktorliighi verileri esas alinmusgtir.

10 %10 0,00

Bu performans gostergesi 1 yilik raporlara bagli oldugundan 6 aylik izleme
raporuna degil, yillik degerlendirme raporuna dahil edilmesi daha uygun
olacagi degerlendirilmektedir. Degerlendirme sistemleri belirli aylarda
yillik olarak agiklanmakta olup, 2021’in 6 aylik ilk déneminde QS
aciklanmis olup yine IYTE 2020 deki gibi 1001-1200 bandinda yer almistir.
Tek o6lcekte degerlendirme oldugu halde elimizdeki veride degisim orani
sabit kaldig1 i¢in performans gerceklesmesi 0 kabul edilmistir.

izleme Tablosu 19

A3
H3.2

H3.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligi artirmak

Uluslararasi 6grenci ve personel hareketliligi programlarindan (ERASMUS
vb.) azami 6l¢iide yararlanilmasini saglamak

%25,00

Uluslararasi Iliskiler Ofisi (UIO)
EURAXESS Hizmet Merkezi (EURAXESS)

[zleme

Hedefe Iflan . Donemindeki . IZleI.ne . Performans
C Donemi Do6nemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De“seri ‘((”:) Hedeflenen Deg“eri ($C) A)/(B-A)
& Deger (B) &
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PG3.2.1:
Uluslararas1 6grenci
ve dgretim elemant
hareketliligine
yonelik ikili
anlagmalarin sayist
ve y1l bazinda
degisim orant

Aciklama

PG3.2.2:
Uluslararas1 degisim
programlarina
katilan 6grenci sayist
ve yil bazinda
degisim orant

Aciklama

PG3.2.3 Uluslararast
degisim
programlarindan
gelen Ggrenci sayisi
ve yil bazinda
degisim orant

Acgiklama

PG3.2.4 Uluslararast
degisim
programlarindan
yararlanan 6gretim
iiyesi sayis1 ve yil
bazinda degisim
orani

Aciklama

25 99 100 111 100,00

Kurumsal veri Uluslararasi {liskiler Ofisi’nden temin edilmis olup, Erasmus+
ve Mevlana Anlagmalarini igermektedir.

Hedeflenen gosterge degeri asilarak saglanmistir. Diger gostergelerin hedefe
etkinin dogru hesaplanabilmesi deger 100 alinmistir.

25 155 167 55 0,00

2019 ve 2020 proje yillarindan segilen ve hibe almaya hak kazanan Erasmus
Ogrenim ve Erasmus Staj Hareketliligi 6grenci adaylari Covid-19
pandemisinin etkileri nedeni ile (saglik sorunlar1 endisesi, konsolosluklarin
vize randevularimi kapatmalari, vize verilmemesi vb.) gidislerini iptal
etmek/ertelemek zorunda kalmislardir. Bu durum gdsterge performansinin
hedef degerin altinda kalarak negatif ger¢eklesme gostermesine neden olmus,
diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin ise
performans degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Uluslararasi {liskiler Ofisi’nden temin edilmistir.

25 7 13 3 0,00

Covid-19 pandemisi etkileri nedeni ile (saglik sorunlari endisesi, yiiz yiize
egitime gecilememis olmasi) gelen Ogrenci sayisinda azalmaya neden
olmustur. Bu nedenle gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak
negatif gerceklesme gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Uluslararasi Iligkiler Ofisi’nden temin edilmistir.

25 8 13 1 0,00

2018, 2019 ve 2020 proje yillarindan segilen ve hibe almaya hak kazanan
Erasmus Ders Verme ve Personel Egitim Alma Hareketliligi katilime1
adaylart Covid-19 pandemisi etkileri nedeni ile (saglik sorunlar1 endisesi)
gidislerini iptal etmek/ertelemek zorunda kalmislardir. Bu nedenle gosterge
performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme gostermis,
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diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 0
kabul edilmistir.

Kurumsal veri Uluslararasi {liskiler Ofisi’nden temin edilmistir.

izleme Tablosu 20

A3
H3.3

H3.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG3.3.1: Agik erigim,
acik bilim, a¢ik
inovasyon
konularinda
diizenlenen
ulusal/uluslararasi
etkinlik sayis1

Aciklama

PG3.3.2: Ogrencilerin
kiitiiphane
olanaklarindan
memnuniyeti (%)

Aciklama

Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligr artirmak

IYTE’nin disa doniik yiiziinde kurumsal iletisim araclarmi gelistirmek
%50,00

Egitim Direktorligii (ED)
Aragtirmalar Direktorliigii (AD)
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi (KDDB)

Plan Izleme izleme
Hedefe N . Do6nemindeki N . ) Performans
. Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De§eri %A‘?) Hedeflenen De‘{eﬁ (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) &
50 1 1 1 100,00

Izleme déneminde IYTE ev sahipliginde ¢evrimigi olarak 25-26 May1s 2021
tarihlerinde  “Ulusal  Arastirma  Verileri Sempozyumu (UAVS)”
gerceklestirilmistir.

Gosterge performansi %100 olarak gerceklesmistir.

50 83 84 60,59 0,00

Yapilan anket sonuglar1 baz alindiginda genel olarak sunulan hizmetlerden
memnuniyet %60.59, %26.69 kararsiz ve %12.71 memnun olmayan olarak
olciilmiistiir. Ozellikle Covid-19 pandemisi nedeniyle uzaktan egitim
sirecinde  kararsizlarin  ylizdesi yiiksektir ve hedeflenen degeri
etkilemektedir.

Bu kosullar altinda gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak
negatif gerceklesme gostermis, diger gdstergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi igin ise degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’ndan
edinilmistir.

izleme Tablosu 21

A3

Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligi artirmak
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H3.4
H3.4Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG3.4.1: HRS4R
logosunun alinmasi

Aciklama

PG3.4.2: Iki yil sonra
yapilacak i¢ denetim
raporunda belirtilecek
olan Eylem Plan
Uygulama ve dort yil
sonra AB Komisyonu
tarafindan yapilacak
olan Dis Denetim
Raporunda basari
gosterme

Aciklama

IYTE’nin nitelikli bilim insan1 kadrosunu nitelikli uluslararasi bilim insan1
ile zenginlestirmek

%0,00

EURAXESS Hizmet Merkezi (EURAXESS) Arastimacilar i¢in Insan

Kaynaklar1 Stratejisi (HRS4R) (Human Resources Strategy for
Researchers)

Plan [zleme [zleme
Hedefe N ) Donemindeki R . . Performans
. Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De‘seri %A‘?) Hedeflenen De‘ieﬁ (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) &
50 0 1 0 0,00

Bu konudaki ¢alismalar devam ederken, Avrupa Birligi (AB) Komisyonu
HRS4R logosunun alinma mevzuatinda ve siirecinde 6nemli bazi
degisiklikler yapmustir. Dolayist ile, yapilan bu degisiklikler ¢ergevesinde
HRS4R Komitesi ¢aligmalarina en bastan tekrar baglamistir.

Oncelikle, AB Komisyonuna bir “Endorsement Letter” génderilmis ve
HRS4R logosunun alinma siireci resmen baglatilmigtir. Ardindan, GAP
Analizi yapilmasi i¢in anket sorularinin hazirlanmasi siirecine gecilmistir.
Dort boliim halinde yapilmasi planlanan anketlerin ilk béliimiiniin sorulari
tamamlanmig ve bu boliim ile ilgili anket yapilmistir. Son boliimiin de
tamamlanmasindan sonra Eylem Plan1 hazirlanacak ve yilsonuna dogru
AB Komisyonuna gonderilecektir.

Bu kosullar altinda gosterge performansi hedef degerine heniiz
ulastlamamustir.

50 0 0 0 0,00

PG3.4.2 nolu bu Performans Gostergesi, Oncelikle ancak yukaridaki
PG3.4.1 nolu Performans Gostergesi olan “HRS4R logosunun alinmasi”
gercgeklestikten sonra isleyecek olan bir siiregtir. Dolayisi ile, bu performans
gostergesi ile ilgili caliysmalara HRS4R logosunun alinmasim takiben
baslanacaktir. Heniiz bir progres saglanmadigi igin performans degeri 0
almmustir.
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4. KURUMSAL GELISIM VE TOPLUMSAL KATKI

izleme Tablosu 22

Al
H1.1

H1.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.1.1: Akademik
personelin
memnuniyet
seviyesi (%)

Aciklama

PG1.1.2: idari
personelin
memnuniyet
seviyesi (%)

Agiklama

PG1.1.3:

Ogrencilerin
memnuniyet
seviyesi (%)

Aciklama

PG1.1.4: ingilizce
kurslarina katilan,
kritik gorevlerdeki
idari personel sayi1si

Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi gelistirmek

Idari ve akademik birimler igin performans degerlendirme sistemini
olusturmak

%25,00

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii(MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO)

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (OIDB)
Siirekli Egitim Merkezi (SEM)

Olgme ve Degerlendirme Birimi (ODB)
Personel Daire Baskanligi (PDB)

Izleme

Hedefe I?Ian . Donemindeki ; IZleI.ne . Performans
C Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) De §eri %A(f) Hedeflenen Deg‘eri (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) &
25 70 82 - -

Birim bazinda memnuniyet Ol¢imii c¢alismalart yapilmis ancak kurumsal
diizeyde bu tiir bir ¢alisma 2021 yil1 i¢in heniiz yapilamamistir. Bu nedenle
performans deger 6l¢iimii hesaplanamamaktadir.

25 70 80 - -

Birim bazinda memnuniyet Ol¢iimii c¢alismalar1 yapilmig ancak kurumsal
diizeyde bu tiir bir ¢aligma 2021 yil1 i¢in heniiz yapilamamistir. Bu nedenle
performans deger 6l¢iimii hesaplanamamaktadir.

25 70 77 65,40 0,00

Covid-19 pandemi kosullari nedeniyle negatif gerceklesmenin yasandig
degerlendirilmektedir. Diger gostergelerin hedef performansina etkisinin
dogru hesaplanabilmesi i¢in deger 0 alinmigtir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’ nden temin edilmistir.

25 0 10 89 100,00
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Agiklama

Gosterge performansi hedef degerini oldukga asarak gergeklesmis, ancak
diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100
kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Personel Daire Bagkanligi bildirimi esas alinmustir.

izleme Tablosu 23

Al
H1.2

H1.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.2.1: Kampiisiin
her noktasindan
(egitim/ sosyal/agik
alan) internet
erigimi (%)

Agiklama

PG1.2.2: Bilgi ve
veri gilivenligi
konularinda
planlanan
doniistimiin
tamamlanma orani
(%)

Agiklama

PG1.2.3: Idari
birimlerin
ihtiyaglarina yonelik
gelistirmelerin
gerceklesme

(%)

orani

Aciklama

Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi gelistirmek

Bilisim donanim/yazilim altyapisini ve kullanici destek hizmetlerini
giiclendirmek ve siirdiiriilebilirligini garanti altina almak

%9,00

Bilgi Islem Daire Baskanligi (BIDB)

Plan Izleme fzleme
Hedefe Dénemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-
(%) D ? '%A?) Hedeflenen Dg, . SC A)/(B-A)
egeri Deger (B) egeri (C)
30
40 25 100 (Kapal: ve A1k 0,00
alanlarla '
beraber)

Gosterge hedef degerine biitge kisitlar1 nedeniyle ulagilamamustir. Negatif
gergeklesme, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
amaciyla 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

30 10 100 10 0,00

Oncelikli tedbirler alinmakla beraber kampiis genelinde caligmalara heniiz
baslanamamustir. Ilgili alanda ileri seviyelerde uzmanlasma ihtiyaci
bulunmaktadir. Hedef degerlere ulasilamamasi bir risk olugturmaktadir.
Gostergenin  hedef degerine heniiz ulagilamanmus, baglangic degerinde
kalinmasi nedeniyle gosterge performansi 0 olarak dl¢lilmiistiir.

30 80 100 86 30,00

Bu izleme donemi
gerceklesmistir.

icin gosterge hedef performanst %30 oraninda

Kurumsal veri Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

29



izleme Tablosu 24

Al

H1.3

H1.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.3.1: Kurumsal
kimligin
pekistirilmesi ile
ilgili bilimsel,
teknolojik ve mimari
tasarim
faaliyetlerinin
tamamlanma orant
(%)

Acgiklama

PG1.3.2: IYTE’yi
ziyaret eden
lise/0grenci sayisi

Aciklama

Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi
gelistirmek

Kurumsal kimligi pekistirmek, IYTE algisin1 giiglendirmek; yerel, ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurumsal tanitimi etkinlestirmek

%50,00

Basin ve Halkla iliskiler Birimi (BHIB)
Medya-Web ofisi (MWO)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (SKS)

Izleme

Hedefe I?Ian . Donemindeki N IZleI.ne . Performans
. Doénemi Donemindeki
Etkisi Baslanot Yilsonu Gereeklesm (%) (C-
(%) D:§e?i % /f) Hedeflenen Se%zrie(%)e A)/(B-A)
& Deger (B) &
50 30 90 90 100,00

Gosterge hedef degerine ulagilarak %100 gergeklesme elde edilmistir.
Kurumsal veri Basin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii’nden saglanmustir.
Buna gore;

Kurumsal kimligin pekistirilmesi adina birim ve bdliimlerin web sayfalar
giincellenip, tek drnege ¢evrilmistir. IYTE Bilim Parki, IYTE Kitap Cesmesi
ve IYTE Bilim Kulesinin yapimlar1 tamamlanip acilislar1 yapilmistir. Bunun
yaninda yapilan 24 adet ikili isbirligi anlagsmasi ile kurumsal kimligin
yayginlastiritlmasi saglanmistir. Y1l iginde belirli araliklarla yapilan ¢evrim
ici Tamitim Giinleri ve Rektor Prof. Dr. Yusuf Baran’in katildig cesitli
televizyon programlariyla yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal
tanitim yapilmstir. Yapilan faaliyetler COVID19 Salgini nedeniyle sekteye
ugrasa da c¢evrimigi organizasyonlarla yilsonu hedeflenen degerin iizerine
¢ikilacagi tahmin edilmektedir.

83 Lise 84 6.855
50 6.225 6700 e ;
Ogrenci . OgrenCI

Bu gosterge, hedef degerleri birden fazla belirlenmis oldugu icgin
Olciilememistir. Ancak Slgiim degerlerinden biri igin elde edilen sayisal veri
“basarili” degerlendirilmektedir.

Covid-19 pandemi kosullari sebebiyle yapilamayan Tanitim ve Tercih
giinlerinin yerini ¢evrimi¢i organizasyonlar, lise katiliminin yerini bireysel
katilimlar almistir. Bunun yaninda Basin ve Halkla Iliskiler Koordinatorliigii
calisanlarinin YOK Sanal Fuari, UniTercih Fuar1 ve Artitercih Fuarlarinda
yer alarak 6grencilerin sorularini yanitladigi etkinlikler gerceklestirilmistir.
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izleme Tablosu 25

Al

H1.4

H1.4Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.4.1: KARDES
ve akademik
birimlerce
diizenlenen Kariyer
Giinili, Mezunlar
Gilinii vb.
faaliyetlerin say1s1

Aciklama

PG1.4.2: Mezun
Bilgi Sistemine
kayith 6grenci
sayis1

Aciklama

Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi
gelistirmek

Ogrenciler ve mezunlarla iliskileri gelistirmek
%80,00

Kariyer Destek Merkezi (KARDES)

Miihendislik ve fen Bilimleri Enstitiisii(MFBE) Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (SKS) Basin ve Halkla Miskiler
Birimi (BHIB)

Izleme

Hedefe Iflan . Do6nemindeki N IZler.ne . Performans
C Donemi Donemindeki
Etkisi Baslano Yilsonu Gereeklesm (%) (C-
(%) D(j‘?;i f(% A‘?) Hedeflenen Se‘%eerie(%)e A)/(B-A)
& Deger (B) &
40 2 9 45 100,00

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek olusturulmustur:
MEZUNLAR OFISI: 3

(Mezunlara yo6nelik etkinlik sayisidir.)

KARDES: 36

(Pandemi donemi nedeniyle ¢evrim i¢i, Ofisimizin ¢alismalari, firmalarin
girisimleri ve bdliimlerimizin katkilart ile toplam 36 Kariyer-Miilakat Giinii
tertiplenmis, bu kariyer-miilakat giinlerine 1553 Ggrenci ve mezun adayi
katilmis, toplamda 806 Is ve staj miilakati gerceklestirilmistir. Ayrica
genglerin profesyonel destek almalar1 adina ¢esitli kurum ve kuruluslar ile is
birligi yapilarak mentorliik almalari igin ¢aligma ve toplantilar diizenlenmistir.
Mentorliik alan IYTE’li 6grenci sayis1 96°dir. Buna ek olarak dzgegmis
hazirlama egitimi ile genglerin is ve staj bagvurularina hazir olmasi adina da
etkinlikler diizenlenmistir. Fiziki Kariyer-Miilakat Giinlerinin de pandemi
kosullar1 uygun oldugunda gergeklestirilmesi planlanmaktadir.)
MIMARLIK: 6

(Mimarlik Fakiiltemizde “Alumni Talks” etkinligi yapilmistir.)

40 600 1350 2.336 100,00

Gosterge performansi hedef degeri oldukga asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri i¢in Mezunlar Ofisi Koordinatorltigii bildirimi esas alinmistir.
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PG1.4.3:
Enstitii’niin
tesislerinden
yararlanan kisi
sayist

Agiklama

20 3.155 4.300 485 0,00

Covid-19 Pandemisi nedeniyle uzaktan egitim sistemine gegilmesinden dolay1
Enstitiimiiz biinyesinde yer alan sosyal tesislerden yararlanan kisi sayilarinda
bir 6nceki yila oranla diisiis ger¢eklesmistir, bu nedenle gosterge performansi
hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme gostermis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 0 kabul
edilmistir.

izleme Tablosu 26

A2

H2.1

H2.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG2.1.1: Kampiis
yaya yollarinin
diizenlenmesi
kapsaminda mola
noktalar1, sehir
mobilyalar1 vb.
yapim
faaliyetlerinin
tamamlanma orani

(%)
Agiklama

PG2.1.2:
Kampiisteki kapalt
ve acik alanlarda
stirdiiriilebilir
tehlikeli atik
yonetim sisteminin
gerceklesme orani
(%)

Aciklama

[P

IYTE Kampiisiinii siirdiiriilebilir/yasayan/dogayla dost bir “egitim-arastirma

laboratuvar1” olarak yeniden tanimlamak

“Yasayan Kampiis” projesine iligskin eylem plani hazirlamak ve plan
doneminde uygulamaya gegmek

%34,00

Siirdiiriilebilir Kampiis Koordinatorliigii (SKK)
Yapi lsleri Daire Baskanlig1 (YIDB) Is Sagligi ve Giivenligi Birimi (ISGB)

Plan Izleme
Hedefe | Dénemi | Donemindeki = Izleme Dénemindeki | Performans
Etkisi | Baslangig Yilsonu Gergeklesme Degeri (%) (C-
(%) Degeri Hedeflenen © A)/(B-A)
(A) Deger (B)
20 25 100 0 0,00

Biitce kisitlar1 nedeniyle herhangi bir ¢aligma yapilamamis, gosterge hedefine
ulagilamamustir.

20 100 100 100 100,00

Gosterge performans diizeyi %100 olarak hesaplanmakta olup kurumsal veri
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi’ndan temin edilmistir.

Kampiistimiizdeki tehlikeli atiklar kampiisten uzaklastirilana dek giivenli ara
depolama mekanlarinda muhafaza edilmektedir. Yilda bir kez kampiisiimiiz
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birimlerinden tehlikeli atik miktar1 bilgisi istenmekte, uzaklastirma isini
yapacak lojistik firmasindan ve bertaraf islemini gerceklestirecek atik
firmasindan fiyat teklifleri toplanmakta ve en uygun fiyati1 veren firmalarla
caligilmaktadir. Kampiisiimiizden tehlikeli atiklarin uzaklastirilmasi sorunsuz
olarak siirdiiriilmektedir.

PG2.1.3:
Kampiisteki kapali
ve agik alanlarda
stirduriilebilir
tehlikesiz atik
yonetim sisteminin
(IYTE Sifir Atik

20 20 100 30 10,00

Projesi)
gerceklesme orani
(%)
Gosterge performans diizeyi %10 olarak hesaplanmakta olup kurumsal veri
Aciklama Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi’ndan temin edilmistir.

Kampiistimiizde Sifir Atik Projesi kapsaminda ikili toplama sisteminin
kurulmasi i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

PG2.1.4: Kampiiste
ISG faaliyetleri
(ingaat, tesisat,
elektrik vb.) 20 10 60 40 60,00
tamamlanma orani
(%)
Gosterge performans diizeyi %60 olarak hesaplanmustir.

Agiklama Kurumsal veri Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi’nden temin edilmis ve 2019
ila 2021 yilinin ilk alt1 ayini icerecek bigimde edinilmistir.

PG2.1.5: IYTE

Kampiisiiniin

“yasayan bir bilim

kenti”’ne

dontistliriilmesi igin 20 40 70 40 0,00
planlanan

faaliyetlerin

gergeklesme orani

(%)

Pandemi kosullar1 nedeniyle etkinlikler ivme kazanamamis ve gosterge
hedefine heniiz ulasilamamustir.

Kurumsal veri Sirdiriilebilir Yesil Kampilis Koordinatorliigii’nden
edinilmistir.

Aciklama

izleme Tablosu 27

A2 IYTE Kampiisiinii siirdiiriilebilir/yasayan/dogayla dost bir “egitim-arastirma
laboratuvar1” olarak yeniden tanimlamak

Kampiisteki dogal ve yenilenebilir enerji kaynaklarini (riizgar, jeotermal vb.)
etkin kullanmak ve kendi enerji ihtiyacim karsilayabilen kurum haline gelmek

H2.2Performans1 | %0,00

H2.2

33



Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG2.2.1
Akilli/yesil bina
sayisl
(stirdiiriilebilir
yagmur suyu
yonetimi,
damlama/
sulama
otomasyonu vb.)

Agiklama

PG2.2.2: Enerji
tasarruflu
sistemlerle
aydinlatilan
bina/yol/otopark

vb. mekan sayisi

Agiklama

Yapu Isleri Daire Bagkanlig1 (YIDB)
Stirdiiriilebilir Kampiis Koordinatorligii (SKK)

Plan Izleme izleme
Hedfef_e Donemi | Donemindeki Donemindeki | Performans (%) (C-A)/(B-
Etkisi | Baslangic Yilsonu
.2 Gergeklesme A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B) &
50 0 40 0 0,00

Biitce kisitlar1 nedeniyle herhangi bir ¢alisma yapilamamisg, gosterge hedefine
ulagtlamamustir.

50 5 10 0 0,00

Gosterge hedefine bu izleme déoneminde ulagilamamis olup, 2021 yilinin ikinci
yarisinda gergeklestirilmek tizere konu ile ilgili planlamalar yapilmaktadir.

izleme Tablosu 28

A2

H2.3

H2.3 Performansi
Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG2.3.1 Bolgeye
yonelik
hazirlanan proje
ve lisansiistii tez
sayisl

[P

IYTE Kampiisiinii siirdiiriilebilir/yasayan/dogayla dost bir “egitim-arastirma

laboratuvar1” olarak yeniden tanimlamak
Yerel kalkinmay1 hedefleyen ¢alismalar1 6zendirmek
%100,00

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (SKS)

izleme

Hedefe Ii’lan . Donemindeki ; IZler.ne . Performans
J Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) De'seri f(”:) Hedeflenen De%eri (SC) A)/(B-A)
& Deger (B) &
50 10 16 27 100,00
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Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul

edilmistir.
Aciklama Kurumsal veri i¢in birim bildirimleri konsolide edilerek kullanilmustir:
LEE: 4
MIMARLIK: 5
MUHENDISLIK:18
PG2.3.2:
Topluma katki
amagcl 50 5 8 68 100,00
diizenlenen
etkinlik say1s1
Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.
Kurumsal veri igin birim bildirimleri konsolide edilerek kullanilmistir:
Aciklama SKS: 5
TAM: 8
MIMARLIK: 48
MUHENDISLIK:3

GENEL KULTUR: 4

izleme Tablosu 29

A3 Toplumsal konulara iliskin kurumsal altyapiy1 gelistirerek is birliklerini
artirmak

IYTE nin toplumsal katkisinin giiclendirilmesi ve zenginlestirmesini
saglamak

H3.1Performansi %100,00
is Birligi Yapilacak = Genel Kiiltiir Dersleri Bolimii (GKDB)

H3.1

Birimler Toplumsal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigi (TSPK)
Hedefe Plan D"rilzileqrirrlii ki Izleme Performans

Performans . Donemi one ¢ Donemindeki

Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%) (C-

& (%) De§eri %AQ) Hedeflenen De‘ieri (ﬁc) A)/(B-A)
& Deger (B) &

PG3.1.1 Toplumsal

Sorumluluk Projesi | o 0 13 20 100,00

dersini alan 6grenci

sayisl
Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul
edilmistir.

Aciklama Kurumsal veri i¢in Toplumsal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigii bildirimi

esas alinmugtir.

Toplumsal Sorumluluk Projeleri Koordinatorligii kapsaminda agilan
HUM250 kodlu Toplumsal Sorumluluk Projeleri dersi kapsaminda toplam 20
ogrenci ders almugtir.
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PG3.1.2: Yiiriitiilen
Toplumsal
Sorumluluk Projesi
sayisl

Agiklama

Gliz doéneminde bu dersin subesi 20 kontenjan ile agilacag: i¢in, yilsonuna
tahminen 35-40 arasinda bir say1ya ulasilacaktir. Ancak yeni egitim doneminin
hibrit olmasi nedeniyle ekle sil haftasinda yasanacak potansiyel problemler bu
sayilar1 agag1 ya da yukari ¢ekebilir.

10 5 6 7 100,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir.

TSPK: 5

Siirecte bitmemis ancak yazilmakta olan 3 adet proje daha bulunmaktadir. Bu
nedenle yilsonunda 8 projenin tamamlanmis olmasi beklenmektedir.

SKS: 1
MUH: 1

izleme Tablosu 30

Toplumsal konulara iliskin kurumsal altyapiy1 gelistirerek is birliklerini

A3 artirmak
H3.2 Cocuklarin ve genclerin bilime olan ilgilerinin gelistirilmesi ve
' giiclendirilmesini saglamak
H3.2Performansi 9094,50
Teknopark izmir (Teknopark) Egitim Direktorliigii (ED) Arastirmalar
. Direktorligii (AD)
{Bsiﬁ:':]llle% Yapilacak Fakiilteler/Boliimler(F/B)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi(SKS)
Basin ve Halkla Iliskiler Birimi(BHIB)
Plan 1zleme . Izleme
Hedefe Dénemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslanet Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) De§eri % A‘?) Hedeflenen De‘{eri (sc) A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG3.2.1 Bilimin
yayginlastirilmasina
yonelik yapilan etkinlik » 2 3 %9 100,00
sayisl
Gosterge performansit hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100
kabul edilmistir.
Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmustir:
Aciklama BASIN: 7

(-29 Mart 2021 Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii ile Bahgesehir Koleji
Izmir 50.y1l Anadolu Fen ve Teknoloji Lisesi arasinda bilimsel is birligi
protokolil imzalandi.

-2 Haziran 2021 IYTE ile izmir Atatiirk Lisesi arasinda bilimsel isbirligi
protokolil imzalandi.
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PG3.2.2: Bilimin
yayginlastirilmasina
yonelik yapilan
etkinliklere katilanlarin
tutum diizeyindeki
degisimin Olciilmesi

Aciklama

- 3 Haziran 2021 IYTE ile Giizelbahge 60.y1l Anadolu Lisesi arasinda is
birligi protokolii imzalandi.

-10 Haziran 2021 IYTE ile Konak Sehit Omer Halisdemir Bilim ve Sanat
Merkezi Miidiirliigii arasinda is birligi protokolii imzalandi.

- 17 Haziran 2021 IYTE ile Izmir Kiz Lisesi arasinda is birligi protokolii
imzaland.

-28 Haziran 2021 IYTE ile Izmir Anadolu Lisesi arasinda is birligi
protokolii imzalandi.

-2 Agustos 2021 IYTE ile EGEBIL Egitim Kurumlar1 arasinda bilimsel
igbirligi protokolii imzalandi.)

GENEL KULTUR: 3

(Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii tarafindan sosyal ve beseri alaninda
Bahar Donemi’nde 3 kolokyum diizenlenmistir.)

SKS: 13

(Covid-19 Pandemisi nedeniyle Uzaktan Egitime gegilmesine ragmen
webiner etkinlikler gerceklestirilmistir.)

MIMARLIK: 47

FEN: 25
(MBG den Cocuk Universitesi faaliyetine katilm ve 24 adet Prof. Dr.
Engin  Biiyikastk -  Matematik  Olimpiyati  hazirliklan

gerceklestirilmistir.)
MUHENDISLIK: 4

25 - %90 %70 78,00

Izleme periyodunda gosterge hedefine biiyiikk oranda ulasildig
goriilmektedir.

Yapilan isbirligi protokolleri kapsaminda 6grencilerin bilime tesvikinin
saglanmas1 amaglanmistir.
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