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YONETICI OZETIi

“Bilim ve teknoloji alanlarinda ileri diizeyde arastirma, egitim, O0gretim, iiretim, yaym ve
danismanlik yapmak” misyonu ve “bilim ve teknolojide Oncii, egitimde 6zgiin, diinyada saygimn bir
aragtirma tiniversitesi olmak™ vizyonu ile sekillenmis olan Enstitiimiiz 2019-2023 Doénemi Stratejik
Plani, her yi1l ocak-haziran donemini kapsayacak bi¢imde izlemeye, tiim yil uygulama sonuglarini
icerecek bicimde de degerlendirmeye tabi tutulmakta ve sonuglar bir rapor halinde kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Izleme ve degerlendirme raporlarimiz, bilgiye dayali kararlar alinmasinda &nemli

birer veri kaynagi olarak degerlendirilmekte ve bu bilingle ortaya ¢ikarilmaktadir.

Isbu 2022 Y1l izleme Raporu ile de goriilecegi {izere; izleme dénemi itibartyla %50 oraninda
hedefimiz i¢in Olgiilen performans %50 ila %100 arasinda bir deger almis, onemli basarimlar elde
edilmistir. Bununla birlikte Covid-19 pandemi siirecinin operasyonel bazi hedeflere yonelik aksamalar

yasanmasina neden oldugunu da degerlendirmek gerekir.

Enstitlimiiz stratejik hedeflerinin gerceklestirilmesi ve raporumuzun hazirlanmasinda emegi

gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir eder, kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz ederim.

Prof. Dr. Yusuf BARAN
Rektor



GIRiS
Enstitiimiiz 2019-2023 Stratejik Plani izleme raporlari, Planimizda belirlenen 4 ana gelisme
ekseni altinda tanimlanan ama¢ ve hedeflerimize yonelik kaydettigimiz ilerlemeyi performans

gostergeleri araciligiyla Olgerek ortaya koymak iizere, her yil Ocak-Haziran donemini kapsayacak

sekilde hazirlanmaktadir.

Planin basarili bir bicimde uygulanmasi ve hesap verme sorumlulugunun yerine getirilmesinde
onemli bir enstriiman olarak benimsenen izleme ve degerlendirme siirecimiz; nicel ve nitel verilere
dayali olarak gerceklesmelerin birikimli bigimde ortaya konulmasi, analiz edilmesi ve sayet sapmalar

var ise izleme sonuglarina uygun tedbirlerin belirlenmesine dayandirilmaktadir.

Enstitiimiiz 2019-2023 Stratejik Plani’nin 2022 yili Ocak-Haziran donemi gergeklesmelerini
iceren Stratejik Plan izleme Raporu hedeflerden sorumlu Enstitii birimlerince gdsterge ve risk takibine
dayal1 olarak elde edilen veriler 1s18inda Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanmis ve

Rektorlilk Makamina sunulmustur. Raporlarimiz ayrica kamuoyu bilgisine sunulmaktadir.

Performans gostergeleri bazinda hazirlanan “stratejik plan izleme tablolari”ni1 igermekte olan bu
rapor ile; 4 ana gelisme eksenimiz ¢ergevesinde belirlenen 12 amag ve 30 hedef, 98 adet gosterge ile

Ol¢imlenerek 2022 Ocak-Haziran dénemi itibariyle izlemeye tabi tutulmustur.

Hesaplamalarda, Universiteler I¢in Stratejik Planlama Rehberi’ne uygun olarak, su prensipler

izlenmistir:

* Birden fazla gosterge ile performans 6l¢iimil yapilan hedeflerde, performanst %100’ asan
gostergeler icin; diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi amaciyla bu deger
“100” olarak alinmustir.

» Birden fazla gosterge ile performans 6l¢iimii yapilan hedeflerde, negatif deger alan gostergeler
icin; diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi amaciyla bu deger “0” olarak
alinmustir.

= Performansi tek gosterge ile dl¢iimlenen hedeflerde gosterge degeri negatif veya %100’l asan

bir deger olmasina bakilmaksizin aynen alinmstir.



STRATEJIK PLAN iZLEME TABLOLARI

1. BILIMSEL ARASTIRMA

izleme Tablosu 1

Al
H1.1

H1.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.1.1: Baglangig
(Start-Up) Destegi
kapsaminda 6gretim

liyesi bagina ayrilan
biitge (TL)

Aciklama

PG1.1.2: Ogretim
iiyesi bagina
tamamlanan ortalama
yillik dis destekli proje
sayis1

Acgiklama

PG1.1.3: Ogretim
elemanlarinin aktif
katilim sagladigi
bilimsel etkinlik sayisi

Aciklama

Aragtirma tiniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tiretmek

Temel arastirmalara (temel bilim, miithendislik ve mimarlik) verilen destegi
artirmak

% 10

Aragtirmalar Direktorliigi (AD)

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

izleme

Plan L : [zleme
Hedfef_e Donemi Dénemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
15 50.000 72.500 42.853,88 0,00

Gosterge performansi negatif gerceklesme gostermis olup, diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.
Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmistir:
Miihendislik Fakiiltesi: 21.250 Fen Fakiiltesi: 128.311,64 Mimarlik Fakiiltesi:
0 olmak iizere 3 boliimden elde edilmistir.

25 0,20 0,23 0,08 0,00

Gosterge performansi negatif gergeklesme gostermis olup diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’nden edinilmistir.

20 290 320 209 0,00

Covid-19 pandemisi nedeniyle yeterli diizeyde etkinlik diizenlenmesi diinya
genelinde miimkiin olamamis, ¢evrimi¢i etkinliklerin diizenlenmeye baglamasi
ise donemin sonlarinda ortaya ¢ikan bir ¢éziim olarak belirli diizeyde
gerceklesmeyi miimkiin kilmistir. Gosterge performans: negatif gerceklesme
gostermis olup diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir:

TAM: 18 Mimarlik F.: 54 Fen F.: 29 Miihendislik F.: 106

Genel Kiiltir Dersleri B: 2

4



PG1.1.4: Ogretim
liyesi bagina lisansiistii
Ogrenci sayis1

Aciklama

PG1.1.5: IYTE
ARGEP kapsaminda
desteklen proje sayisi

Agiklama

PG1.1.6: Ogretim
iiyesi basina SCI,
SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde
ortalama yillik
makale/derleme sayisi

Agiklama

5 6,26 6,94 6 0,00
Gosterge performansi negatif gerceklesme gostermis olup, diger gostergelerin

hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.
Kurumsal veri olarak Lisanstistii Egitim Enstitiisii verileri esas alinmustir.

10 0 5 11 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak birim bildirimleri esas alinmustir.

ARASTIRMALAR DIREKTORLUGU: 1

MUHENDISLIK F: 10

CERN 197
o5 Dahil: 1,82 ' 164/234: 0,70 i
CERN 156 128/234: 0,54
Harig: 1,23 | ™

Bu gosterge, birden fazla hedef degeri barindirmasi nedeniyle Universiteler
I¢in Stratejik Planlama Rehberi usullerine gore dlgiimlemeye uygun degildir.
Ancak gerceklesme rakamlar1 degerlendirildiginde iki olcekte de gerileme
kayd1 gortilebilmektedir.

2022 Ocak-Haziran itibari ile, Web of Science verilerine gore SCI, SSCI ve
AHCI endeksli dergilerde 2022 yili makale /review sayist CERN dahil: 164,

CERN harig: 128°dir.

Enstitiimiizde gorev yapan 6gretim iiyesi sayisi ise yabanci uyruklu 6gretim
iiyeleri dahil olmak tizere 234°diir.

Kurumsal wveriler Kiitiiphane ve Dokiimantasyon ile Personel Daire

Bagkanliklarindan edinilmistir.

izleme Tablosu 2

Al
H1.2

H1.2 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

Aragtirma tliniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tiretmek
Aragtirmalari ulusal bilim ve teknoloji oncelikleriyle uyumlu hale getirmek
% 70

Aragtirmalar Direktorliigii (AD)

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisit (MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Merkezler
[zleme ;
Hedefe Ii’lan . Donemindeki o Izleme .
- Donemi Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &



PG1.2.1: Farkli
birimlerden
arastirmacilarin bir
araya gelmesiyle
“kritik kiitle”
olusturularak kurulan
odakl1 proje ekibi
sayist

Agiklama

PG1.2.2: Disiplinler
arasi lisansistii
program sayist

Aciklama

PG1.2.3: YOK
100/2000 Doktora
Burs Programi Alan
sayist (basvurulan)

Aciklama

PG1.2.4: YOK
100/2000 Doktora
Burs Programi Yeni
Bursiyer Sayisi

Aciklama

%100

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gergeklesmis, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin bu deger 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmustir.

AD: 3 TAM: 13 MIMARLIK: 2 FEN: 11 MUHENDISLIK: 18

15 8 9 15 %100

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak Lisansiistii Egitim Enstitiisii verileri esas alinmustir.

30 8 4 4 %100

Gosterge hedef degerine ulasilmustir.
Kurumsal veri olarak Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 verileri esas alinmustir.

30 40 20 0 0

2021-2022 Bahar Do&nemi kontenjan bagvurusunun 2022-2023 Giiz
Doneminde degerlendirilecegi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan
bildirilmistir. Bu nedenle bu izleme donemine iligkin kurumsal veri elde
edilememistir.

Diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi ic¢in bu
gostergenin degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri bilgisi Ogrenci isleri Daire Baskanligindan edinilmistir.

izleme Tablosu 3

Al
H1.3

H1.3 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Aragtirma {iniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi iretmek
Uluslararasi proje ve ortakliklarla ig birliklerini artirmak
% 25

Arastirmalar Direktorliigii (AD)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Atmosfer TTO (TTO)

Avrasya Ileri Arastirmalar Uyg. ve Ars. Mrk. (AVILAR)



Performans
Gostergesi

PG1.3.1: Uluslararasi
ortakli/destekli proje
sayis1

Aciklama

PG1.3.2: Aragtirma
amacl yurt digina
giden 6gretim elemani
sayl1s1

Agiklama

PG1.3.3: Diizenlenen
uluslararasi bilimsel
etkinlik sayis1

Acgiklama

PG1.3.4: IYTE’li
arastirmacilar
tarafindan agik
erigsime agilan
makale/derleme vb.
yayn orani (%)

Aciklama

[zleme

Plan o : Izleme
Hedfef_e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
25 7 9 38 %100

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmustir:
TAM: 1
AD:37

25 21 24 18 0,00

Covid-19 pandemisi nedeniyle gosterge performansi negatif gerceklesme
gostermis olup diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
icin degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmstir:
MIMARLIK F: 4

MUHENDISLIK F: 11

FEN: 3

25 10 11 6 0,00

Covid-19 pandemisi nedeniyle gosterge performansi negatif gerceklesme
gostermis olup diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmstir:
TAM: 2 MIMARLIK F: 0 FEN F: 1 MUHENDISLIK F: 3

25 95 97 - 0,00

Ocak-Haziran 2022 tarihli Web of Science verilerine gore SCI, SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde 2022 yili makale /review agik erisim orani:

CERN dahil yaymlar (sadece makale ve review) 164/94 agik erisim= % 57,31
CERN harig yaymlar (sadece makale ve review) 128/65 agik erisim= % 50,78
Gergeklesme degeri olarak, kapsamu genis olan veri alinmis, negatif performans
degeri, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi amaciyla 0
kabul edilmistir.

Kurumsal veri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’ndan temin
edilmistir.



izleme Tablosu 4

Al Aragtirma {iniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tiretmek

Uluslararas1 makro politikalara uyum ve ilgili araglarm IYTE’de
H1.4 ) . <

benimsenmesini ve yaygin kullanilmasini saglamak
H1.4 Performansi % 48,8
Is Birligi Yapilacak EURAXESS Hizmet Merkezi (EURAXESS)
Birimler

Plan Izleme islem
Hedefe | Donemi | Donemindeki oeme
R . . Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu
0 .S Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B) &

PG1.4.1: EURAXESS
araciligi ile IYTE, Ege
Bolgesi ve Tiirkiye’deki
diger 100 4 45 24 %48,8
iiniversiteler(e/den)
yapilan bilgi talebi,

bagvuru vb. sayisi
Bu izleme donemi itibari ile gosterge performansi %48.8 olarak
gerceklesmistir.
(-COVID-19 pandemisi ve degisen varyantlar1 dolayisi ile yapilmasi
planlanan ¢esitli IYTE ici ve dis1 calisma ve etkinlikler ciddi sekteye
ugramis ise de, konu ile ilgili calismalarimiz devam etmektedir.

-Enstitiimiize aragtirmaci olarak gelmek isteyenler acisindan kalacak yer
konusu sikint1 olusturmaktadir.

-2022 yihi itibari ile artan doviz kurlar1 ve Rusya — Ukrayna savasinin
Agiklama basta enerji olmak tizere ¢esitli sektor ve katmanlardaki yansimalari gerek

yiiriitilmekte olan, gerekse de yeni bagvurulacak olan projelerde ve

akademik/arastirma faaliyetlerinde belirsizlik yaratmaktadir.

-Yiiksek nitelikli aragtirmaci ve iyi yetismis insan giicline ulagmadaki
olasi zorluklar, 6zellikle bir arastirma {iniversitesi olan IYTE’nin
uluslararasilagmasinda ve kisa/orta vadeli hedeflerinin yakalanmasinda
sikint1 olusturabilir.

-Ancak sikintilara ragmen, 2022 yili sonunda hedeflenen degerlere
ulasilacagi beklenmektedir.)

izleme Tablosu 5

A2 Uretilen bilgi ve teknolojiyi topluma ve sanayiye transfer etmek

Temel aragtirmalardan yola ¢ikarak bilgi ve teknoloji transferi i¢in
kolaylastirici ara yiizleri olusturmak ve faaliyetleri gelistirmek

H2.1 Performansi % 35
FSMH Degerlendirme ve Destekleme Kurulu (FSMH-DDK)

Atmosfer TTO (TTO)
Arastirmalar Direktorliigi (AD)

H2.1

Is Birligi Yapilacak
Birimler



Performans
Gostergesi

PG2.1.1: Patent
destegi verilen
caligma sayisi

Aciklama

PG2.1.2: Patent
bagvurusu sayisi

Aciklama

PG2.1.3: Ogretim
iiyesi basina ortalama
yillik
ulusal/uluslararasi
patent belge sayisi

Aciklama

PG2.1.4: Ogretim
tiyesi bagina ortalama
yillik faydali model
ve endiistriyel tasarim
sayl1st

Aciklama

PG2.1.5: Lisans
programlarinda
sanayiye/meslek
pratigine yonelik
gerceklesen is birligi
say1s1 (COOP ve
benzeri is birlikleri)

Aciklama

[zleme

Plan o : Izleme
Hedgef_e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
30 16 19 10 0,00

Gosterge performansi negatif gergeklesme gostermis olup, diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorliigii verisi esas alinmustir.

30 8 8 1 0,00

Gosterge performansi negatif gergeklesme gostermis olup, diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorligii verisi esas alinmigtir.

15 0,0053 0,01 0,03 %100

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri olarak Arastirmalar Direktorliigii verileri esas alinmustir.

5 0,0053 0,0053 - 0,00

Faydali model ve endiistriyel tasarim ilk 6 ayda tescillenmemistir.

Kurumsal veri bilgisi Arastirmalar Direktorliigii’nden elde edilmistir.
Gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul
edilmistir.

20 3 7 30 %100

Gosterge performansi igbirliklerin ¢ogu COOP kapsaminda olmak iizere ve
hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger gostergelerin hedefe etkisinin
dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
MUHENDISLIK F: 29

FENF: 1



izleme Tablosu 6

A2
H2.2

H2.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG2.2.1: Arastirma
altyapilarinin
stirdiiriilebilirligi i¢in
ayrilan biit¢enin genel
biitceye orani (%)

Aciklama

PG2.2.2: Arastirma
Merkezleri, Tematik Ileri
Arastirma Merkezleri ve
bolim laboratuvarlari
tarafindan IYTE ici ve
disina verilen hizmet
(yararlanan aragtirmaci)
sayisi

Agiklama

PG2.2.3: Arastirma
Merkezleri, Tematik fleri
Arastirma Merkezleri ve
bolim laboratuvarlari
tarafindan IYTE ici ve
disina verilen hizmet
karsilig1 getirilen biitce
(TL)

Aciklama

Uretilen bilgi ve teknolojiyi topluma ve sanayiye transfer etmek

Mevcut arastirma merkezlerinin ve boliim arastirma laboratuvarlarinin
yetkinligini artirmak ve yenilerini olusturmak

% 70

Aragtirmalar Direktorliigii (AD)

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitlisi MFBE)
Fakdilteler/Boliimler (F/B) Merkezler

Hedefe Plan Déliélririlrllileki Izleme
s Donemi Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
20 3,81 5,18 6,67 %100

Gosterge performansi hedef degeri asarak ger¢eklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir. Kurumsal veri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’ndan
edinilmistir. (Arastirma altyap: biit¢esi 15.228.000,00-TL

Enstitli genel biit¢esi 228.305.000,00-TLdir.)

30 450 530 296 0,00

Gosterge performansi negatif ger¢eklesme gostermis olup, diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi icin degeri 0 kabul
edilmistir. Kurumsal veri olarak Timlesik Arastirma Merkezleri
Koordinatorliigii bildirimi esas alinmustir.

20 400.000 500.000 1.118.234,00 %100

Doner Sermaye Gelirleri (TL): 245.984,00
IYTE TAM Kredisi Karsiliginda Verilen Hizmet Bedeli (TL) : 872.250,00

Gosterge performansi hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmigtir.  Kurumsal  veri  Timlesik  Arastirma  Merkezleri
Koordinatorliigii’'nden edinilmistir.
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PG2.2.4: Hizmet sunulan
paydaslarin sayisi/cesitligi
(Déner Sermaye Isletmesi
ve TTO araciligi ile
hizmet sunulan tiizel ve
gercek kisi sayisi)

5 360 600 674 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir. Kurumsal veriye Arastirmalar Direktorliigii (AD) ile Tiimlesik

Aciklama Arastirma Merkezleri Koordinatorliigii (TAM) verileri konsolide edilerek
ulagtlmisgtir.

AD: 578 (TTO: 552, Déner Sermaye: 26)
TAM: 96 (IYTE Dis1 Tiizel/Gergek Kisi Sayist)

PG2.2.5 Boliimlerin

ihtiyaglar1 dogrultusunda

revize edilen/yeni yapilan 20 6 9 30 %100
arastirma ve egitim

laboratuvarlarinin sayisi

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul

Aciklama edilmistir. Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek
ulasilmisgtir:

FEN F: 2 MUHENDISLIK F: 27 MIMARLIK F: 1

PG2.2.6 Lisansiistii/lisans
tezlerine ve bagimsiz
arastirmalara yonelik
kolaylastirici
faaliyet/proje sayisi
(Fablab veya benzeri
olugsumlar aracilig ile
yiiriitiilen etkinlik sayisi)

5 0 5 16 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmigtir. Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde
edilmistir: TAM: 10 LEE: 3 MUHENDISLIK F: 1 FEN F: 2

Agiklama

izleme Tablosu 7

IYTE’nin, Ege Bélgesi’nin “arastirma cazibe merkezi”, “bilim ve teknoloji iissii”
A3 : NP
olmas1 amactyla beseri ve altyap1 anlaminda Ar-Ge destegi saglamak

IYTE’nin beseri ve diger altyap: giiciinii kullanarak, {ilkemiz ve bdlge i¢in odakli
projeler gelistirmek
H3.1 Performans1 = % 92,50

Aragtirmalar Direktorliigii (AD)
S Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisiit (MFBE)
2? Blihglk Fakiilteler/Boliimler (F/B) Merkezler
apilaca
Birimler Atmosfer TTO (TTO)
Teknopark [zmir (Teknopark)

H3.1

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii (DSIM)

11



Performans
Gostergesi

PG3.1.1: Odak
ekiplerle
hazirlanan proje
bagvurusu sayist

Aciklama

PG3.1.2: Inovatif
iirlin/siire¢ odakl1
hazirlanan proje
ve lisansiistii tez
sayisl

Agiklama

PG3.1.3: Ogretim
iiyesi basina
tamamlanan
ortalama y1llik
sozlesmeli proje
say1st

Aciklama

[zleme

Plan T Izleme
Hedfef_e Donemi Dnemindeki Donemindeki Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
40 0 4 97 %100

Gosterge performansi hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:

BAP: 77 (TTO-Bigg Assist- On Kulugka kapsaminda alinan gretim elemani proje
bagvurular1)

TAM: 2 MIMARLIK F: 2 FEN F: 3 MUHENDISLIK: 12
GENEL KULTUR DERSLERI B: 1

30 20 40 35 %75
Gosterge hedefine %75 oraninda ulagilmustir.
Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
MUHENDISLIK F: 13
LEE: 20 MIMARLIK F: 3FEN F: 2

30 0,15 0,18 1,2 %100

Gosterge performansi hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
AD: 0,11 MUHENDISLIK F: 0,6 MIMARLIK F: 0,47 FEN F: 0,02

2. INOVASYON EKOSISTEMIi

izleme Tablosu 8

Al

H1.1

H1.1 Performansi

Is Birligi Yapilacak

Birimler

inovasyon konusunda bilinglendirme ¢aligmalarini artirmak ve Teknopark
Izmir’dekiler basta olmak iizere tiim inovatif firmalarla iletisimi gii¢clendirmek

IYTE’li arastirmacilar1 ve sanayicileri inovasyon, Ur-Ge, teknoloji yonetimi,
proje yonetimi, tesvikler, proje basgvurular: konusunda bilinglendirmek

%25

Arastirmalar Direktorliigi (AD)
Atmosfer TTO (TTO) Teknopark Izmir (Teknopark)
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[zleme

Hedefe | Plan Donemi Donemindeki N Izleme . Performans
Performans Etkisi Basl Yil Do6nemindeki (%)
Gostergesi aylangle vsonu Gergeklesme °

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B) &
PG1.1.1:
Teknopark
sirketleriyle birlikte 50 0 2 1 %50
yiiriitiilen Ar-Ge
projesi sayisi
Acikl Gosterge performansi %50 oraninda gerceklesmistir.
cricama Kurumsal veri Arastirma Direktorliigii’nden edinilmistir.

PG1.1.2
Kulugkaya alinan 50 43 49 7 00,00

firma sayist

Gosterge performansi negatif gerceklesme gostermis olup diger gdstergelerin
Aciklama hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’nden edinilmistir.

izleme Tablosu 9

Al 1novasyon konusunda bilinglendirme ¢aligmalarini artirmak ve Teknopark
Izmir’dekiler basta olmak iizere tiim inovatif firmalarla iletisimi giiclendirmek

H1.2 Inovasyon ile ilgili gesitli konu ve seviyelerde farkindalik ¢alismalar1 yapmak
H1.2 Performansi % 50

Teknopark izmir (Teknopark) Atmosfer TTO (TTO)
Arastirmalar Direktorliigii (AD)
Merkezler

giﬁ:;llle%l Yaprlacak Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisi MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii (GKDB)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (SKS)
izleme ;
Plan . . . Izleme
Performans Hedgf_e Dénemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
. . Etkisi Yilsonu
Gostergesi Baslangig Gergeklegsme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
PG1.2.1:
Diizenlenen,
girisimcilik
ek'05|s§em|nde yer 30 1 1 0 0,00
edinmis
“Teknogirisim
Akademisi”

programi sayisi

Bu izleme doneminde heniiz ger¢eklesme saglanamamustir.

Aciklama Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli ve Tiimlesik Arastirma Merkezleri
Koordinatorliigii’nden saglanmaktadir.
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PG1.2.2:
Yenilikgilik ve
girisimcilik temal1
ders sayist

Aciklama

PG1.2.3:
Girisimeilik
konusunda faaliyet
gosteren 0grenci
sayisi

Aciklama

PG1.2.4: Teknopark
Izmir’deki dgrenci
sirketi sayisi

Acgiklama

20 30 32 12 0,00

Gosterge performansi negatif yonde gerceklesmis, ancak diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:

GENEL KULTUR: 8

(MAN 205 Yenilik Yo6netimi, MAN 231 Marka Patent ve Fikri Haklar, MAN 223
Yaratict Proje Yazimi ve Sunumu, MAN 235 Yaraticiligin Esaslari, MAN 216
Pazarlama Girig, GCC 101 Kariyer Planlama ve Gelistirme)

MIMARLIK F: 1

FENF: 1

MUHENDISLIK F: 2

30 92 175 334 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi icin degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:

SKS: 214 MIMARLIK: 10 FEN: 2 AD: 108

20 19 21 27 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri Aragtirma Direktorliigii’nden edinilmistir.

izleme Tablosu 10

Al

H1.3

H1.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

Inovasyon konusunda bilinglendirme ¢alismalarmi artirmak ve Teknopark
Izmir’dekiler basta olmak iizere tiim inovatif firmalarla iletisimi giiclendirmek

Teknopark Izmir’deki firmalar ile iletisimi gelistirmek
% 60

Teknopark izmir (Teknopark)
Atmosfer TTO (TTO)
Arastirmalar Direktorliigi (AD)

Izleme izleme
Hedgf_e Plan Dénemi | Donemindeki Dénemindeki | Performans (%)
Etkisi Baslangig Yilsonu
S Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &
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PG1.3.1: Teknopark
Izmir’deki sirket
sayisi

Aciklama

PG1.3.2: Teknopark
[zmir’deki faal olan
Ogretim liyesi
teknoloji sirketi
sayl1s1

Aciklama

PG1.3.3: Teknopark
Izmir’deki
sirketlerin toplam
cirosu (TL)

Agiklama

PG1.3.4: Teknopark
Izmir sirketlerindeki
toplam istihdam
sayisi

Aciklama

PG1.3.5: Teknopark
Izmir sirketleriyle
birlikte yiiriitiilen
girisimcilik projesi
sayisi

Agiklama

30 151 175 189 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir. Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’ nden elde edilmistir.

10 16 18 36 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir. Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigi’nden elde edilmistir.

30 141.350.771 250.000.000 63.190.332,84 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin
degeri 0 kabul edilmistir. Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’nden elde
edilmistir.

20 878 1025 1364 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢cin degeri 100 kabul
edilmigtir. Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’nden elde edilmistir.

10 68 76 0 0,00

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin
degeri 0 kabul edilmistir. Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’nden elde
edilmistir.

izleme Tablosu 11

A2
H2.1

H2.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Enstitliniin inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapisini gelistirerek slirdiirmek

Inovasyon, girisimcilik, patent vb. konularda bilinglendirme ve destek
faaliyetlerini artirmak

%0,00

FSMH Degerlendirme ve Destekleme Kurulu (FSMH-DDK)
Atmosfer TTO (TTO) Aragtirmalar Direktorliigii (AD)
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[zleme

Hedefe Plan Donemindeki Izleme
Performans - Donemi Donemindeki | Performans (%)
.. . Etkisi Yilsonu
Gostergesi Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
PG2.1.1:
Ticarilesmis patent 100 0 2 0 0,00
sayisi
Aciklama Bu izleme donemi i¢in heniiz gosterge hedefine ulasilamamustir.

izleme Tablosu 12

A2 Enstitliniin inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapisini gelistirerek siirdiirmek

Konumlama, imaj ve inovasyon faaliyetlerini IYTE ici ve disinda
H2.2 e ol og T

yayginlastirmak ve siirdiiriilebilir kilmak
H2.2Performansi %0,00
Is Birligi Yaprlacak Teknopark Izmir (Teknopark)
Birimler

[zleme ;
Hedefe Iflan . Donemindeki o Izleme .
" : . Donemi Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.2.1: Teknopark

[zmir biinyesinde

diizenlenen agik

inovasyon/girisimcilik 100 131 150 27 0,00
kampi, sosyal

sorumluluk projesi vb.

etkinlik sayist

Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gergeklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in

Agiklama degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorligii’'nden elde edilmistir.

izleme Tablosu 13

Konumlama, imaj ve inovasyon faaliyetlerini IYTE i¢i ve disinda
A3 o e Tt
yayginlagtirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

Karmasik teknolojik problemlere ¢cok yonlii bakis getirebilecek “disiplinler
H3.1 S R . .
arasi/cok disiplinli” ¢alismalar1 6zendirmek ve bu yetenegi gelistirmek

H3.1Performansi -

Is Birligi Yapilacak

.- Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii (GKDB)
Birimler

16



Performans Gostergesi

PG3.1.1: D1s
paydaslarin mezun
ogrencilerin disiplinler
aras1 veya cok disiplinli
calismalardaki basarim
diizeyine iliskin
degerlendirmeleri

Aciklama

[zleme

Plan o : Izleme
Hedgf_e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Basglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
100 %90 %95 - -

Birimlerce yiiriitiilen miinferit caligmalar olmakla birlikte gostergeyi kapsayan
kurumsal diizeyde bir ¢alisma heniiz ger¢eklesmemistir.

Gergeklesme degeri mevcut olmadigindan Universiteler igin Stratejik
Planlama Rehberi’nde belirlenen sekilde bir gosterge ve hedef performans
Ol¢timil yapilamamistir.

3. EGITIM-OGRETIM

izleme Tablosu 14

Al

H1.1

H1.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

PG1.1.1: IYTE nin
vizyon, misyon ve
temel degerlerinin
farkindalik diizeyi

Aciklama

PG1.1.2: Lisans
programi 6grencilerinin
bagarim seviyesi

Aragtirma ve uygulamayadayali cok boyutlu egitimin gergeklestirilmesine
yonelik altyapiy1 olusturmak

Yeni dgrencilerin IYTE degerleri ile tanistirilmasi ve ITYTE ye uyumunun
saglanmasi, egitimde yenilik¢i, 6zgiin, uygulamaya doniik ve 6grenci odakli
yaklagimlar1 gelistirmek

%84

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (OIDB)

Teknopark izmir (Teknopark)

Hedefe —_-1an Dérililrflrirrl:ieki Izleme
- Donemi Donemindeki Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
10 - %100 - -

Bu gosterge ile ilgili matematiksel karsilik saglayacak bir Ol¢iim heniiz
yapilmamistir. Ancak Enstitiimiiz I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam
KOS 2. 1. gercevesinde makul giivence verilmektedir.

Gosterge, degerlendirme doneminde tekrar ele alinacaktir.

15 %60 %95 %54,77 0,00
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Aciklama

PG1.1.3: Lisans ve
lisansiistii programlarda
ders ¢iktilarina iliskin
basarim diizeyi

Agiklama

PG1.1.4: Lisans ve
lisansiistli programlarda
program ¢iktilarina
iligkin basarim diizeyi

Agiklama

PG1.1.5 Lisans ve
lisanstistii
programlarina iliskin
“program ¢iktilariin’
“Ulusal Mesleki
Yeterlilikler” ile olan
uyum diizeyi

B

Agiklama

PG1.1.6: Lisans ve
lisanstistii
programlarina iliskin
“program c¢iktilarinin’
meslek pratiginin/
sanayinin talep ettigi
temel yeterlilikleri
uyum diizeyi

B

Aciklama

PG1.1.7 CO-OP
uygulamasina katilan
Ogrenci sayisi

01.01.2022 - 30.06.2022 tarihleri arasinda Enstitimiiz kayitli 6grenci sayisi
5256 'dir.

Bu 6grencilerin 2879 ’sinin genel not ortalamasi 2.00 ve iizerindedir.
2879/5256 = %54,77 Lisans
hesaplanmaktadir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri D.B’ndan edinilmis, gosterge performansi hedef
degerin altinda kalarak negatif gerceklesme gostermis, diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Ogrencileri Basarim Seviyesi olarak

15 - %100 %96,27 %96,27

Onemli 6l¢iide hedef gerceklesmesi oldugu goriilmektedir. Kurumsal veriye
birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmigtir.

LEE: %96,80

MIMARLIK: 97 %

MUHENDISLIK: %95

15 - %100 %98,81 %98,81

Onemli 6l¢iide hedef gerceklesmesi oldugu goriilmektedir. Kurumsal veriye
birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir.

LEE: 998,43
MIMARLIK F: %100
MUHENDISLIK F: %98

15 %100 %100 %100 %100

Gosterge hedefine tam olarak ulasilmig olup, kurumsal veriye birim bildirimleri
konsolide edilerek ulagilmistir.

LEE: %100 MIMARLIK F: %100 FEN F: %100 MUHENDISLIK F: %100

15 %100 %100 100 %100

Gosterge hedefine tam olarak ulasilmig olup, kurumsal veriye birim bildirimleri
konsolide edilerek ulagilmustir.

LEE: 100 MIMARLIK: 100 FEN: 100 MUHENDISLIK:100

25 21 37 51 %100
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Aciklama

PG1.1.8: Sanayide staj
yapan 0grenci sayist

Aciklama

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmistir.
MUHENDISLIK F: 51

25 637 800 311 0,00
Gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin
degeri 0 kabul edilmistir.

Izleme doéneminde gostergenin gergeklesme degeri belirlenen hedefin altinda
kalmistir. Stajlarin ¢ogu yaz doneminde yapildigindan yilsonunda gdsterge
degerine ulasilmasi beklenmektedir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir.

FENF: 13

MUHENDISLIK F: 298

izleme Tablosu 15

Al

H1.2

H1.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.2.1: Diizenlenen
pedagojik egitimlere
(egiticilerin egitimi)
katilan 6gretim
elemant sayisi

Aciklama

Aragtirma ve uygulamayadayali cok boyutlu egitimin ger¢eklestirilmesine yonelik
altyapiy1olusturmak

Lisanstistii/lisans egitimi ve arastirmada ulasilan kaliteyi ve bu programlardan
memnuniyet seviyesini gelistirerek stirdiirmek

% 12

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler(F/B)

Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO)

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi (OIDB)

Olgme ve Degerlendirme Birimi (ODB)

Plan izleme izleme
Hedgf_e Dénemi | Donemindeki Donemindeki Performans (%)
Etkisi | Baslangig Yilsonu
. o Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B) g
25 0 400 188 %47

Bu izleme donemi i¢in Covid-19 pandemi kosullar1 nedeniyle gosterge hedef
degerinin altinda bir gergeklesme s6z konusudur.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulagilmistir.

YDYO: 152

(YDYO biinyesinde ilk alt1 ay igerisinde 4 adet egitim gergeklestirilmistir. Y1l
sonuna kadar gerceklestirilecek yeni egitim programlariyla hedeflere ulagilmasi
ongorilmektedir.)

FEN F: 6 MIMARLIK F: 30
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PG1.2.2: IYTE
genelinde ders/egitim
ortami/ 6gretim
elemani
degerlendirme
ortalama puani

Aciklama

PG1.2.3: Ingilizce
hazirlik sinifindaki ve
lisans programlarinda
ENG101 ve ENG102
derslerindeki basari
orani (dersi alan tim
Ogrencilerin ortalama
notu)

Agiklama

PG1.2.4: Ogretim
iiyesi basina diisen
lisans, yiiksek lisans
ve doktora dgrenci
sayisi

Agiklama

25 4,10 4,17 4,06 0,00

Gosterge performanst hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri
0 kabul edilmistir.

2021-2022 Giiz-Bahar donemi ders degerlendirme anketleri dikkate alinmistir

Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigli’nden elde edilmistir.

25 80 89 65,25 0,00

Gosterge performanst hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri
0 kabul edilmistir. Kurumsal veri Yabanci Diller Yiiksekokulu’ndan saglanmigtir.

Ingilizce Hazirlik programu: 61,75 ENG 102: 54,2 ENG 101: 73,6 ENG 201:
71,48

25 28,54 25,50 28,68 0,00

Bu gosterge azalma yoniinde ifade edilmis olup donem itibariyle negatif bir
performans Olcimii yapilmistir. Diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Enstitiimiizde 5256 lisans, 819 yiiksek lisans, 411 doktora Ogrencisi
bulunmaktadir. Enstitiimiiz 6gretim {iyesi sayisi ise 226 'dir. Bu dogrultuda,
Ogretim liyesi basina diisen lisans 6grenci sayist 23,25 , yiiksek lisans 6grenci
sayist 3,62 , doktora 6grenci sayist 1,81 ve Ogretim {iyesi basina diisen lisans,
yiiksek lisans ve doktora toplamini igeren 6grenci sayisi ise 28,68'dir. Kurumsal
veri Ogrenci Isleri ve Personel Daire Baskanliklarindan temin edilmistir.

izleme Tablosu 16

Al

H1.3

H1.3Performanst

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Aragtirma ve uygulamayadayali cok boyutlu egitimin gergeklestirilmesine
yonelik altyapiy1 olusturmak

Lisansiistii/lisans programlarindan mezuniyet siirelerini optimize etmek;
mezunlarin istithdam oranini artirmak

% 32

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE) Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Kariyer Destek Merkezi (KARDES)
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Performans
Gostergesi

PG1.3.1: Ortalama
doktora mezuniyet
stiresi (yarty1l)

Agiklama

PG1.3.2: Ortalama
yiiksek lisans
mezuniyet siiresi

(yariy1l)
Acgiklama

PG1.3.3: Ortalama
lisans mezuniyet
stiresi (yartyil)

Agiklama

PG1.3.4: Mezunlarin
mezuniyet sonrasi
ilk y1l icinde ise
yerlesme orani (%)

Agiklama

[zleme

Plan o : Izleme
Hedgf_e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
25 11,88 10,00 11,5 %20

Azalig yonlii hedeflenen bu gostergede %20 oraninda performans 6lgiimii
yapilmustir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

25 6,04 5,00 511 %89

Azalig yonlii hedeflenen bu gosterge icin, % 89 oraninda hedef performansi
saglanmistir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

25 9,20 8,90 9,17 %10

Azalig yonlii hedeflenen bu gosterge icin, % 10 oraninda hedef performansi
saglanmistir. Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

25 60 90 62 %6,6

Bu izleme donemi igin gosterge hedef degerinin altinda bir gerceklesme s6z
konusudur. Kurumsal veri i¢in Mezunlar Ofisi Koordinatorliigii verileri esas
almmustir.

izleme Tablosu 17

A2

H2.1

H2.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

Ogrenci odakl1 ve uygulamali egitim igin dijital doniisiim ve teknolojik
degisime uygun dgrenme ortamini olusturmak

Teknolojide degisim ve dijital doniisiime uygun egitim ve 6grenme
altyapilarini olugturmak ve nitelikli insan kaynagini yetistirmek

% 82

Egitim Direktorligii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisi MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)

Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO)

Yapi Isleri Daire Baskanlig1 (YIDB)

[zleme

Plan L : [zleme
Hed?f.e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
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PG2.1.1: Teknoloji

tabanli sistemle

desteklenen derslik, 30 0 2 51 %2100
caligma odasi vb.

mekan sayisi

Gosterge performanst hedef degeri oldukea asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Aciklama Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek elde edilmistir:
YDYO: 40
MIMARLIK F: 7
FENF: 4

PG2.1.2: YDYO’da,

optimum 6grenci/simif

orani dogrultusunda

teknolojik/ dijital 30 2 20 42 %100
doniistime uygun

sekilde tasarlanan sinif

sayisi

Gosterge performanst hedef degeri oldukga asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri i¢in Yabanci Diller Yiiksek Okulu bildirimi esas alinmustir.

Aciklama

PG2.1.3 FabLab’dan
yararlanan dgrenci 40 0 100 55 %55
sayi1st

Gosterge performansi %55 oraninda ger¢eklesme saglamustir.

Kurum verisine birim bildirimleri konsolide edilerek ulasiimustir:
Agiklama MIMARLIK F: 55

(Endiistriyel Tasarim Boliimii’niin 6grenci sayisindaki beklenen artisi ile
birlikte ilgili 6l¢iit rakamlar1 da artacaktir.)

izleme Tablosu 18

A3 Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligr artirmak
Akademik programlarin ulusal (MUDEK, FEDEK) ve uluslararasi diizeyde
H3.1 akreditasyon almasini saglamak, uluslararasi tiniversite derecelendirme
sistemlerinde yer alinmasini saglamak
H3.1Performansi %0,00

Egitim Direktorliigii (ED)
[s Birligi Yapilacak Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiistii MFBE)
Birimler Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 (OIDB) Arastirmalar Direktorliigii (AD)

Plan Izleme izleme
Hedefe .. Donemindeki .. .
i . - Donemi Donemindeki Performans (%)
Performans Gostergesi | Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
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PG3.1.1: Ulusal
Akredite olan program
sayisinin toplam
program sayisina orani

Agiklama

PG3.1.2: Uluslararasi
akademik siralamada
Enstiti’niin sirasi

Agiklama

PG3.1.3 Y1l bazinda
uluslararasi tiniversite
derecelendirmeler
sistemlerindeki
Enstitii’niin sirasindaki
degisimi

Agiklama

50 0,25 0,25 0,22 0,00

Gosterge performanst hedef degerin altinda kalarak negatif gerceklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

QS EECA:
50 82 73 146
THE: 800- ik 500 1201
1000

Bu gosterge, birden fazla hedef degeri barindirmasi nedeniyle Universiteler icin
Stratejik Planlama Rehberi usullerine gore dl¢iimlemeye uygun degildir. Ancak
gerceklesme rakamlar1 degerlendirildiginde bir dlcekte gerileme diger olgekte
hedefi asan ilerleme kaydi nedeniyle “kismen bagarili” olarak nitelendirilebilir.

Kurumsal veri i¢in Arastirmalar Direktorliigii verileri esas alinmustir.

%10 0,00

Bu performans gostergesi 1 yilik raporlara bagli oldugundan 6 aylik izleme
raporuna degil, yillik degerlendirme raporuna dahil edilmesi daha uygun olacag:
degerlendirilmekte olup, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Degerlendirme sistemleri belirli aylarda yillik olarak agiklanmakta olup, 2022’in
6 aylik ilk déneminde QS agiklanmis olup, IYTE 1200+ bandinda yer almustir.
Tek olgekte degerlendirme oldugu halde elimizdeki veride degisim orant goz
Oniine alindiginda “kismen basarili” olarak nitelendirilebilir.

izleme Tablosu 19

A3
H3.2

H3.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligt artirmak

Uluslararasi 6grenci ve personel hareketliligi programlarindan (ERASMUS vb.)
azami Ol¢iide yararlanilmasini saglamak

% 25

Uluslararasi Iliskiler Ofisi (UIO)
EURAXESS Hizmet Merkezi (EURAXESS)

Plan Izleme [zleme
Hedefe R Donemindeki . .
s Donemi Donemindeki Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
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PG3.2.1:
Uluslararas1 6grenci
ve dgretim elemant
hareketliligine
yonelik ikili
anlagmalarin sayist
ve y1l bazinda
degisim orant

Aciklama

PG3.2.2:
Uluslararasi degisim
programlarina
katilan 6grenci sayist
ve y1l bazinda
degisim orant

Acgiklama

P@G3.2.3 Uluslararasi
degisim
programlarindan
gelen 6grenci sayist
ve yil bazinda
degisim orant

Aciklama

25 99 100 107 %100

Hedeflenen gosterge degeri asilarak saglanmistir. Diger gostergelerin hedefe
etkinin dogru hesaplanabilmesi deger 100 alinmistir.

Ikili anlagmalarm oldugu bazi yiiksekdgretim kurumlari 2021 takvim yili
icerisinde ikili anlagmay1 sonlandirmak istediklerini bildirmiglerdir. Bu sebeple
belirli bir siire ikili anlagma sayisinda disiis gézlenmistir ancak ilerleyen zaman
diliminde daha once igbirligi bulunmayan okullarla ikili anlagsmalar yapilmis olup
ikili anlagma sayis1 tekrar 107 ye yiikselmistir. Enstitiimiizde bazi boliimlerimizin
UIO ile irtibata gegmelerinden ikili anlagsma yapma yoniinde gayretlerin
cogalacagl ve dolayist ile 2022 yiliin sonuna dogru Erasmus ikili anlagsma
sayisinin artacagi ongoriilmektedir.

Kurumsal veri Uluslararasi Iliskiler Ofisi’nden temin edilmistir.

25 155 171 116 0,00

2021 yilinda Korona viriis salginina ydnelik etkilerin tam olarak ortadan
kalkmamasi ve 2021 proje yilina ait FErasmus bagvurularinin Avrupa
Komisyonundan kaynakli gecikmeler dogrultusunda ge¢ alinmis olmasi nedenleri
ile giden dgrenci sayisi arzu edildigi kadar yiiksek olmamistir. Salgin kosullarinin
iyilesmesi ile birlikte 2022 yilinda hareketliliklerde artis gozlenmistir. Bu duruma
bagli olarak 2022 yilinin ilk 6 ay1 iginde elde edilen Ggrenci hareketlilik sayisi
(6grenim + staj) simdiden 2021 yiliin toplam degerinin neredeyse iki katina
yaklagarak 116 degerine ulasmstir.

Yasanan bu artisa ragmen gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak
negatif gerceklesme gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru
hesaplanabilmesi igin performans degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Uluslararasi Iliskiler Ofisi’nden temin edilmistir.

25 7 15 5 0,00

2022 yilinm ilk alt1 aylik diliminde Erasmus Programi kapsaminda Enstitiimiize
gelen Ogrenci sayist 5°dir. Ancak ikinci alti aylik dilimde 5 6grencinin daha
gelmesi beklenmektedir. Dolayist ile sene sonunda 2022 yilinin biitiiniine
bakildiginda 2021 yilinin gelen 6grenci degerinin asilacagi beklenmektedir.

Bu izleme donemi i¢in gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif
gerceklesme  gOstermis, diger gostergelerin  hedefe etkisinin  dogru
hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Uluslararasi Iliskiler Ofisi’nden temin edilmistir.

24



PG3.2.4 Uluslararasi
degisim
programlarindan
yararlanan 6gretim
liyesi sayisi ve yil
bazinda degisim
orani

Agiklama

25 15 0,00

Covit-19 salgin kosullarinin iyilesmesi ile birlikte 2022 yilinin ilk 6 ay1 i¢inde elde
ettigimiz giden Ogretim iiyesi sayisi 2021 yilinin toplam degerini tam iki kati
asarak 8 degerine ulagmustir. (7 Ders Verme + 1 Personel Egitim Alma)

Bu izleme donemi i¢in gosterge performansi hedef degerin altinda kalarak negatif
gergeklesme  gostermis, diger gostergelerin  hedefe etkisinin  dogru
hesaplanabilmesi i¢in degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Uluslararasi Iliskiler Ofisi’nden temin edilmistir.

izleme Tablosu 20

A3
H3.3

H3.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG3.3.1: Agik erisim,
acik bilim, a¢ik
inovasyon
konularinda
diizenlenen
ulusal/uluslararasi
etkinlik say1st

Agiklama

PG3.3.2: Ogrencilerin
kiitiiphane
olanaklarindan
memnuniyeti (%)

Aciklama

Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligt artirmak

IYTE’nin disa doniik yiiziinde kurumsal iletisim araclarmi gelistirmek
%0

Egitim Direktorligii (ED)
Aragtirmalar Direktorliigii (AD)
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi (KDDB)

Hedefe Plan Dt')riélnelrirrlliieki Izleme
. Donemi Doénemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
50 1 1 0 0,00

2022 yilinda heniiz diizenlenen bir etkinlik olmamasina ragmen yilsonuna kadar
web semineri veya yliz yiize etkinlikler planlanmakta olup hedeflenen degere
ulasilabilecegi ongoriillmektedir.

Performans degeri, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi
amactyla 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri
edinilmistir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’ndan

50 83 85 73,81 0,00

Anket sonuclarina goére memnuniyetsizlige neden olan konular arasinda basta
kafeterya hizmetleri olmak {izere 6zellikle smnav zamanlar1 7/24 agik olan
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kiitiiphane binasinda ders ¢alisacak yer bulamama, kalabalik, giiriiltii, temizlik,
1sitma-sogutma, internet hizi ve temizligi gibi konular yer almaktadir.
Kiitiiphane kullanicilarinin sayisinin artmasi nedeniyle binadaki olanaklar
yetersiz hale gelmistir. Ayrica nerede ise tamami yurtdisindan saglanan
elektronik kaynak abonelikleri, dovizin artmas1 ve %18 KDV nedeniyle her
gecen yil diismekte ve kullanicilarin talep ettii basili ya da elektronik
kaynaklarin tamaminin alimi miimkiin olmamaktadir. Tiim bunlar performans
hedefinin gerceklesmesini etkilemektedir.

Gosterge performanst hedef degerin altinda kalarak negatif gergeklesme
gostermis, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin ise
degeri 0 kabul edilmistir.

Kurumsal veri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’ndan
edinilmistir.

izleme Tablosu 21

A3 Egitimde ve arastirmada uluslararasi taninirligt artirmak
H3.4 IYTE nin nitelikli bilim insan1 kadrosunu nitelikli uluslararasi bilim insan1 ile
' zenginlestirmek
H3.4Performansi 90,00
Is Birligi Yapilacak EURAXESS Hizmet Merkezi (EURAXESS) Arastimacilar i¢in Insan
Birimler Kaynaklar1 Stratejisi (HRS4R) (Human Resources Strategy for Researchers)
[zleme -
Plan i . . Izleme
. . Hed?f.e Donemi Dénemindeki Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi | EtKisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &

PG3.4.1: HRS4R

50 0 1 0 0,00
logosunun alinmasi

Bu izleme doneminde gosterge performansit hedef degerine heniiz
ulagtlamamustir.

(-HRS4R Logosunun alinmasi ¢alismalarina Subat 2021 ayinda baglanmustir.
Oncelikle, AB Komisyonuna bir “Endorsement Letter” gonderilmis ve HRS4R
stireci resmen baglatilmistir.

-Ardindan, HRS4R Komitesi olarak GAP Analizi yapilmasi igin anket
sorularinin hazirlanmasina baglanmistir. 3 (ii¢) boliim halinde yapilmasi
planlanan anketlerin ilk 2 (iki) boliimiiniin sorular1 ve bu boliimler ile ilgili
anketler 2021 yili sonunda tamamlanmustir.

-Ugiincii ve son béliimiin sorular1 ve bunlarla ilgili anketler Subat 2022 ay1
iginde tamamlanmigtir. Akabinde, Subat-Mart-Nisan 2022 aylari siiresince ¢ok
yogun ¢aligmalar yapilmis ve Siire¢ Tanim Dokiimani, GAP Analiz Dokiimani,
OTM-R Dokiiman1 ve Eylem Plan1 Dokiimani titizlikle hazirlanmistir. Son
olarak ise, HRS4R siirecini yonetecek ve yiirlitecek olan 2 ayri komite
olusturulmustur.

-Yukaridaki paragrafta bahsi gecen dokiimanlar ve diger destekleyici
belgelerin tiimii 28 Nisan 2022 tarihinde AB Komisyonu partalina yiiklenerek
HRS4R Logosunun alinmasi i¢in bagvuru siirecimiz tamamlanmaistir.

-11 Mayis 2022 tarihinde, AB Komisyonu tarafindan “Idari Uygunluk” testini
gectigimiz tarafimiza bildirilmistir.

Aciklama
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-19 Temmuz 2022 tarihinde, “Assessment & Granting” siirecine girdigimiz
yine AB Komisyonu yetkilileri tarafindan resmi olarak bildirilmistir.

- Edinilen bilgilere gore, “Assessment & Granting” siirecinin Ekim 2022
ayinda sonuglanmasi beklenmektedir.

hr
- HRS4R Komisyonu olarak, HRS4R Logosunu basari ile alacagimiza
inantyoruz.)
PG3.4.2: Iki yil sonra
yapilacak i¢ denetim
raporunda belirtilecek
olan Eylem Plani
Uygulama ve dort yil 50 0 + 0 0,00

sonra AB Komisyonu
tarafindan yapilacak
olan Di1s Denetim
Raporunda basari

gosterme
Bu izleme doneminde gosterge performansi hedef degerine heniiz
ulagtlamamustir.
(PG3.4.2 nolu bu Performans Gdstergesi, oncelikle ancak yukaridaki PG3.4.1
Aciklama nolu Performans Gostergesi olan “HRS4R logosunun alinmasi” gerceklestikten

sonra isleyecek olan bir siirectir. Dolayisi ile, bu performans gostergesi ile ilgili
calismalara HRS4R logosunun alinmasini takiben daha sonra baglanacaktir.

Heniiz bir progres saglanmadigi i¢in performans degeri 0 alinmustir.)

4. KURUMSAL GELIiSiM VE TOPLUMSAL KATKI

izleme Tablosu 22

Al Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi gelistirmek
H1.1 Idari ve akademik birimler igin performans degerlendirme sistemini olusturmak
H1.1Performansi % 25

Egitim Direktorliigii (ED)

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisi( MFBE)

Fakiilteler/Boliimler (F/B)
is Birligi Yapilacak | Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO)
Birimler Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (OIDB)

Siirekli Egitim Merkezi (SEM)

Olg¢me ve Degerlendirme Birimi (ODB)

Personel Daire Bagkanligi (PDB)

[zleme

Plan L . [zleme
Performans Hedfef_e Donemi Donemindeki Donemindeki Performans (%)
N . Etkisi Yilsonu
Gostergesi Baslangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
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PG1.1.1: Akademik
personelin
memnuniyet
seviyesi (%)

Aciklama

PG1.1.2: idari
personelin
memnuniyet
seviyesi (%)

Agiklama

PG1.1.3:

Ogrencilerin
memnuniyet
seviyesi (%)

Agiklama

PG1.1.4: Ingilizce
kurslarina katilan,
kritik gorevlerdeki
idari personel sayisi

Aciklama

25 70 83 - -

Enstiti kurum diizeyinde 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyih
baglangicinda anket yapilmasi planlanmaktadir. Bu izleme dénemine iliskin
performans deger 6l¢iimii hesaplanamamaktadir.

Kurumsal veri olarak Personel Daire Baskanlig: bildirimi esas alinmustir.

25 70 81 - -

Enstiti kurum diizeyinde 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyih
baglangicinda anket yapilmasi planlanmaktadir. Bu izleme doénemine iligkin
performans deger 6l¢iimii hesaplanamamaktadir.

Kurumsal veri olarak Personel Daire Baskanligi bildirimi esas alinmustir.

25 70 78 88 %100

Hedeflenen gosterge degeri asilarak saglanmustir. Diger gostergelerin hedefe
etkinin dogru hesaplanabilmesi deger 100 alinmistir.
Kurumsal veri Arastirmalar Direktorliigii’nden temin edilmis olup, Ders
Degerlendirme Anket sonuglarina gore belirlenmistir.

25 0 15 - -

Bu yil icerisinde planlanan Ingilizce egitiminin yiiz yiize yapilmasi talep
edilmekte olup bu baglamda goriismeler devam etmektedir. Bu izleme donemine
iliskin performans deger 6lgtimii hesaplanamamaktadir.

Kurumsal veri olarak Personel Daire Bagkanligi bildirimi esas alinmustir.

izleme Tablosu 23

Al
H1.2

H1.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi gelistirmek

Bilisim donanim/yazilim altyapisini ve kullanici destek hizmetlerini
giiclendirmek ve siirdiiriilebilirligini garanti altina almak

% 25,15
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 (BIDB)

[zleme

Plan L : [zleme
HEd?f.e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
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PG1.2.1: Kampiisiin
her noktasindan
(egitim/ sosyal/acik
alan) internet
erisimi (%)

Agiklama

PG1.2.2: Bilgi ve
veri glivenligi
konularinda
planlanan
doniisiimiin
tamamlanma orani
(%)

Agiklama

PG1.2.3: Idari
birimlerin
ihtiyaglarina yonelik
gelistirmelerin
gerceklesme

(%)

orani

Aciklama

40 25 100 30 %6,6

Bu izleme dénemi igin gosterge hedef performansi, biitge kisitlari nedeniyle %6,6
oraninda gergeklesmistir.

Kurumsal veri Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

30 10 100 50 %45

Kampiis genelinde calismalara baslanmistir. Bilgi gilivenligi alaninda yeni
personelin alimi ile birlikte g¢aligmalar hiz kazanmustir. Belirgin olgiide Bilgi
Islem Daire Baskanlig1 olarak oncelikli tedbirler alinmmstir. Gosterge hedef
degerine heniiz ulasilamamis olunsa da 6nemli 6lgiide ilerleme kaydedilmistir.
Ilgili alanda ileri seviyelerde uzmanlagma ihtiyact bulunmaktadir.

Bu izleme donemi igin gdsterge hedef performansi %45 oraninda gergeklesmistir.
Kurumsal veri Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

30 80 100 86 %30

Bu izleme donemi igin gosterge hedef performansi, insan kaynagi eksikligi
nedeniyle %30 oraninda gerceklesmistir.

Kurumsal veri Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan edinilmistir.

izleme Tablosu 24

Al
H1.3

H1.3Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

Kurumsal yonetisim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi gelistirmek

Kurumsal kimligi pekistirmek, IYTE algisin1 giilendirmek; yerel, ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurumsal tanitimi etkinlestirmek

% 46,25

Basin ve Halkla iliskiler Birimi (BHIB)
Medya-Web Ofisi (MWO)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi (SKS)

Plan Izleme izleme
Hedefe N . Donemindeki i . .
s Dénemi Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
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PG1.3.1: Kurumsal
kimligin
pekistirilmesi ile
ilgili bilimsel,
teknolojik ve mimari
tasarim
faaliyetlerinin
tamamlanma orani
(%)

Aciklama

PG1.3.2: IYTEyi
ziyaret eden
lise/O6grenci sayisi

Agiklama

50 30 95 90 %92

Onemli 6l¢iide hedef gerceklesmesi oldugu goriilmektedir.

IYTE’nin 30. Y1li kapsaminda etkinlikler serisi diizenlenmeye devam etmekte
olup, yilsonu hedeflenen degerin lizerine ¢ikilmasi dngoriilmektedir.

Kurumsal veri Basin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii’nden saglanmstir.

83 Lise 84 50 Lise

50 6.225 4.500 -
o . 6.850 s .
Ogrenci ogrenci

Bu gosterge, hedef degerleri birden fazla belirlenmis oldugu igin dlglilememistir.
Bununla birlikte her iki 6l¢lim degerlerinde de elde edilen sayisal verilerde,
hedeflenen oOlciide bir artis gerceklesmedigi goriilmektedir.

Yapilan Tanitim Giinleri, Tercih Giinleri ve okul ziyaretleri ile hedeflenen
degere yilsonunda ulagilmasi ongoriilmektedir.

Kurumsal veri Basin ve Halkla iligskiler Koordinatorliigii’nden saglanmustir.

izleme Tablosu 25

Al
H1.4

H1.4Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG1.4.1: KARDES
ve akademik
birimlerce
diizenlenen Kariyer
Giinli, Mezunlar
Giinii vb.
faaliyetlerin sayis1

Aciklama

Kurumsal yonetigim, kurum kiiltiirii ve organizasyonel kapasiteyi gelistirmek
Ogrenciler ve mezunlarla iliskileri gelistirmek
% 100

Kariyer Destek Merkezi (KARDES)

Miihendislik ve fen Bilimleri Enstitiisii(MFBE) Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlhig: (SKS) Basin ve Halkla Iliskiler Birimi
(BHIB)

[zleme

Plan i . . izleme
Hed?f.e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) £
40 2 11 67 %100

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gergeklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri birim bildirimleri konsolide edilerek olusturulmustur:
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PG1.4.2: Mezun
Bilgi Sistemine
kayith 6grenci
sayl1st

Aciklama

PG1.4.3:
Enstitii’niin
tesislerinden
yararlanan kisi
sayis1

Aciklama

MEZUNLAR OFISI: 8
KARDES: 57

(Kariyer Ofisi olarak farkli birimlerle gerceklestirilen is birlikleri neticesinde 25
adet toplanti, 12 adet ¢evrimici faaliyet, 19 adet yliz yiize faaliyet ve 1 adet
Kariyer Calistayr ve 1 adet Kariyer Giinii gergeklestirilmistir. Bu faaliyetler
sonucunda 3180 Ogrencinin katilimi saglanmistir. Bunlarin disinda GCC101
kodlu Kariyer Planlama dersi kapsaminda konuk ve konusmacilar organize
edilmis, farkli sektorlerden deneyimli profesyonellerin Ogrencilerimizle
bulugmasi saglanmustir.)

MUHENDISK F: 1
MIMARLIK: 1

40 600 1500 2833 %100

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri i¢in Mezunlar Ofisi Koordinatorliigii bildirimi esas alinmustir.

20 3.155 4.700 165.050 %100

Gosterge performansi hedef degeri oldukca asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi igin degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veri i¢in Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi bildirimi esas
alinmustir.

(Enstitimiiz 6grenci sayisindaki artis ve pandemi sonrasi spora olan ilginin
artmasi, yemekhanenin hizmete agilmasi ve 6grenci birim yemek fiyatinin uygun
olmasi nedeniyle kullanici sayisinin artmasi sonucunda hedeflenen rakamin gok
tizerinde bir gergeklesme ortaya ¢ikmugtir.)

izleme Tablosu 26

A2

H2.1

H2.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

(1754

IYTE Kampiisiinii siirdiiriilebilir/yasayan/dogayla dost bir “egitim-arastirma

laboratuvar1” olarak yeniden tanimlamak

“Yasayan Kampiis” projesine iligkin eylem plani hazirlamak ve plan doneminde
uygulamaya ge¢cmek

% 45,6

Siirdiiriilebilir Kampiis Koordinatorliigii (SKK)

Yapi Isleri Daire Bagkanligi (YIDB) Is Saglig1 ve Giivenligi Birimi (ISGB)

Plan izleme
Hedefe | Doénemi = Dénemindeki | Izleme Dénemindeki
o - . | Performans (%)
Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen ©
(A) Deger (B)
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PG2.1.1: Kampiis
yaya yollarinin
diizenlenmesi
kapsaminda mola
noktalari, sehir
mobilyalar1 vb.
yapim
faaliyetlerinin
tamamlanma orani
(%)

Aciklama

PG2.1.2:
Kampiisteki kapal
ve acik alanlarda
stirdriilebilir
tehlikeli atik
yonetim sisteminin
gerceklesme orani
(%)

Aciklama

PG2.1.3:
Kampiisteki kapali
ve acik alanlarda
surdiiriilebilir
tehlikesiz atik
yonetim sisteminin
(IYTE Sifir Atik
Projesi)
gerceklesme orani
(%)

Aciklama

20 25 100 0 0,00

Bu izleme doneminde heniiz ger¢eklesme saglanamamustir.

Kurumsal veri icin Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 bildirimi esas almmustir.
(S6z konusu faaliyetlerin Erisilebilirlik biitcesi kapsaminda yapilmasi gerekmekte

olup, bu biit¢ce kullanilirken hali hazirda kampiis binalarinin erisilebilir hale

getirilmesine oncelik verilmektedir.)

20 100 100 100 %100

Gosterge performans diizeyi %100 olarak hesaplanmakta olup kurumsal veri
Siirdiiriilebilir Yesil Kampiis Koordinatorliigii’nden temin edilmistir.

(Enstitiimiiz laboratuvarlarindan ¢ikan ve tehlikeli atik sinifina giren her tiirli atik
yilda bir kez olmak {izere uzaklastirilmaktadir. Tehlikeli atik gecici depolama
odalar1 halihazirda devreye alinmustir; ayrica tehlikeli atiklar iiretildikleri binalarda
insanlardan uzak, giivenli ve uygun etiketlendirme ile muhafaza edilmektedir.
Tehlikeli atik uzaklastirmasi icin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligi'min ilgili sistemine bilgi girisi yapilmasi yasal zorunluluktur. lgili atik
tiirlerini tagima konusunda gerekli lisanslart almig firmalar ile ¢aligilmaktadir. Bu
konuda olusabilecek risk, atik uzaklastirma ve bertaraf maliyetleri {iniversitemiz
tarafindan karsilanmaktadir. Bu kapsamda 2022 Subat ayinda, kampiisiimiizden
11.5 ton tehlikeli atik bertarafa gdnderilmistir.)

20 20 100 100 %100

Gosterge performans diizeyi %100 olarak hesaplanmakta olup kurumsal veri,
Siirdiiriilebilir Yesil Kampiis Koordinatorliigii’nden temin edilmistir.

(Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii'nde Sifir Atik Projesi kapsaninda ikili atik
toplama sistemi kurulmustur. ikili atik toplama sisteminde geri doniistiiriilebilir
atiklar (kagit, plastik, cam, metal) mavi kutularda, diger atiklar ise koyu gri
kutularda toplanmaktadir. ikili atik biriktirme sistemi

kampiistimiizde bulunan 37 binada, her katta en az 1 set (bir mavi ve bir gri

kutu) olacak sekilde uygulanmustir. Geri doniistiiriilebilir atiklar Ada Geri
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PG2.1.4: Kampiiste
ISG faaliyetleri
(insaat, tesisat,
elektrik vb.)
tamamlanma orani
(%)

Aciklama

PG2.1.5: IYTE
Kampiisiiniin
“yasayan bir bilim
kenti”’ne
donistiiriilmesi igin
planlanan
faaliyetlerin
gerceklesme orani
(%)

Agiklama

Doniigiim firmasinin araglarina teslim edilmektedir (sikligi: her giin).

Akademik, idari ve dgrencilere acik Sifir Atik Uygulamalar1 Egitimi 2022
Yilinda verilmistir (Tarih: 07.04.2022, katilan kisi sayisi: 19). Gegici depolama
noktalarinda, ikili atik biriktirme sisteminde toplanan geri doniistiiriilebilir ve geri
doniistiiriilemez atiklar (2 ¢esit) depolanmaktadir. Yerleskede toplam 6 adet gecici
depolama alani bulunmaktadir. Bunlar 21 m2'lik alana sahip, {istli ¢atili, etrafi
duvarla gevrili, slirgii kapili yapilardir. Bina i¢i ara depolama mekanlar1 kampiisiin
4 farkli noktasinda kurulmustur. Mekanlar hareketli paravan veya siyah bant
kullanilarak atik tiirlerine gore ayristirilmis ve tanimlayici etiketlerle belirlenmistir.
Sifir Atik Belgesi almak iizere Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi'na
bagvuruda bulunulmustur.)

20 10 80 30 %28
Gosterge performans diizeyi %28 olarak hesaplanmistir.
Kurumsal veri Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi’nden temin edilmistir.

20 40 80 40 0,00

Bu izleme doneminde gostergede hedeflenen degere ulagilamamis olsa da,
planlanan faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in onemli 6l¢iide adimlarin atildig:
degerlendirilmektedir.

Kurumsal veri, Siirdiiriilebilir Yesil Kampiis Koordinatorliigii’'nden edinilmistir.
(Stirdiirtilebilir Yesil Kampiis Koordinatorliigi, Avrupa Birligi ufuk Avrupa
cagrilarina uluslararasi 2 konsorsiyumun parcasi olmustur. Enerji verimliligi,
stirdiiriilebilirlik eksenlerine odaklanan PED-ACT projesinde

ODTU, Karsiyaka Belediyesi ve Ankara Belediyesi ile Demir Enerji grubu
Tiirkiye'yi temsil etmektedir. Yine siirdiiriilebilirlik, dijitalizasyon, enerji
verimliligi, iklim degisikligi konularima odaklanan EHHUR isimli arastirma
projesinde ise TARKEM ve Demir Enerji grubu ile isbirligi yapilmakta, tarihi
cevre olarak Kemeralti’'na odaklanilmaktadir. Her iki proje de Haziran 2022’de
AB’den kabul almustir.)

izleme Tablosu 27

A2

H2.2

H2.2Performansi

[P

IYTE Kampiisiinii siirdiiriilebilir/yasayan/dogayla dost bir “egitim-arastirma

laboratuvar1” olarak yeniden tanimlamak

Kampiisteki dogal ve yenilenebilir enerji kaynaklarimi (riizgar, jeotermal vb.)
etkin kullanmak ve kendi enerji ihtiyacim karsilayabilen kurum haline gelmek

%7,00
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Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG2.2.1
Akalli/yesil bina
sayisl
(stirdiiriilebilir
yagmur suyu
yonetimi,
damlama/
sulama
otomasyonu vb.)

Agiklama

PG2.2.2: Enerji
tasarruflu
sistemlerle
aydinlatilan
bina/yol/otopark

vb. mekan sayis1

Aciklama

Yapi Isleri Daire Baskanlig1 (YIDB)
Stirdiiriilebilir Kampiis Koordinatorligii (SKK)

Plan Izleme izleme
Hedfef_e Doénemi | Dénemindeki Dénemindeki Performans (%)
Etkisi | Baslangic Yilsonu Geroeklesme C-AV(B-A
(%) Degeri Hedeflenen Deq:eri ($C) (C-AEB-A)
(A) Deger (B) &
50 0 40 0 0,00
Gosterge hedefine bu izleme doneminde ulagilamamis olup, hedef
gerceklestirmesi icin 6n calismalar tamamlanmistir. Sonraki ddnemlerde

akilli/yesil bina sayilarinin artisi i¢in yola ¢ikilan projesinin hayata gecirilmesi
planlanmaktadir.

Kurumsal veri, Siirdiiriilebilir Yesil Kampiis Koordinatorliigii’'nden edinilmistir.
(Kampiisiimiizdeki Genel Kiiltiir B6limi binas1 yagmur suyu hasadi i¢in 6rnek
uygulama mekam olarak sec¢ilmistir. On toplantilar ve kesif yapilmustir.

Projelendirme asamasina gegilmistir. Finansman i¢in 0n goriismeler
tamamlanmustir.)
50 5 20 7 %14

Gosterge performans diizeyi %13 olarak hesaplanmustir.

Kurumsal veri igin Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi bildirimi esas
almmustir.

2022 yilinin ilk 6 ayinda;

1- Daire Baskanliklar1 Binasi otoparkindaki 13 adet aydinlatma direginin
70W metal halide armatiirii 33W LED armatiirlerle degistirilmistir.

2- Fen Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji Boliim Binasinin otoparkinda yer alan
10 adet aydinlatma direginin 70W metal halide armatiirii 33W LED
armatiirlerle degistirilmistir.

3- Fen Fakiiltesi Matematik Boliim Binasiin otoparkinda yer alan 5 adet
aydimlatma direginin 70W metal halide armatiirii 33W LED armatiirlerle
degistirilmistir.

4- Fen Fakiiltesi Fizik Bo6liim Binasinin otoparkinda yer alan 3 adet
aydmlatma direginin 70W metal halide armatiirii 33W LED armatiirlerle
degistirilmistir.

5- Fen Fakiiltesi Fizik - Matematik ve Molekiiler Biyoloji Boliim
Binalarinin i¢ bahge yolunda yer alan 30 adet aydinlatma direginin 70W
metal halide armatiirii 33W LED armatiirlerle degistirilmistir.

6- Giilbahge Kapisi ile Rektorliik arasinda yer alan {ist yola 28 adet 4,5mt
yiiksekliginde ve 33W LED aydinlatma armatiirlii direklerle aydinlatma
yapilmgtir.
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7- Mimarlik Fakiiltesi A ve Bloklar girislerinde ve 2 Blok arasindaki gecitte
bulunan arizali 19 adet floresan ampullii armatiir, 9W LED ampullii
armatiirlerle degistirilmistir.

izleme Tablosu 28

A2
H2.3

H2.3 Performansi
Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG2.3.1 Bolgeye
yonelik
hazirlanan proje
ve lisansiistii tez
sayisl

Agiklama

PG2.3.2:
Topluma katki
amaglt
diizenlenen
etkinlik sayisi

Aciklama

=

IYTE Kampiisiinii siirdiiriilebilir/yasayan/dogayla dost bir “egitim-arastirma

laboratuvar1” olarak yeniden tanimlamak
Yerel kalkinmay1 hedefleyen ¢alismalar1 6zendirmek
% 100

Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii (MFBE)
Fakiilteler/Boliimler (F/B)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 (SKS)

Izleme

Plan R izleme
Hed.ef.e Donemi Donemindeki Donemindeki Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
50 10 18 37 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri igin birim bildirimleri konsolide edilerek kullanilmistir:
LEE: 5 MIMARLIK: 31 TAM: 1

(TAMIKAM: IZMIRAS rotalar1 ve Yasayan Park Pilot Projesi, IZDOGA
A.S.Donemi: OCAK 2022-SUBAT 2023)

50 5 9 46 %100

Gosterge performanst hedef degeri asarak gergeklesmis, ancak diger gostergelerin
hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul edilmistir.

Kurumsal veri i¢in birim bildirimleri konsolide edilerek kullanilmistir:
SKS: 15

(Ogrencilerin toplumsal sorumluluk projelerine karst ilgisinin artmasi nedeniyle
hedeflenen rakamin tizerinde gergeklesmistir.)

TAM: 2

(TAMIKAM: izmir Tarihi Kent Turu (Kadifekale-Kemeralti-Agora) / 18.05.2022
/ Serhan Kemal SAYGI. Izmir'in Mutfak Miras1 ve Tasarim Tarihine Katkis1 /
13.04.2022 / TAM Konferans Salonu / Nejat YENTURK)

TSPK: 3 MIMARLIK F: 8
MUHENDISLIK F: 3
FENF: 9

GENEL KULTUR: 6
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izleme Tablosu 29

A3
H3.1
H3.1Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergesi

PG3.1.1 Toplumsal
Sorumluluk Projesi
dersini alan 6grenci
sayisi

Agiklama

PG3.1.2: Yiiriitiilen
Toplumsal
Sorumluluk Projesi
sayisi

Aciklama

Toplumsal konulara iliskin kurumsal altyapiy1 gelistirerek is birliklerini artirmak
IYTE nin toplumsal katkismin giiclendirilmesi ve zenginlestirmesini saglamak
% 10

Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii (GKDB)
Toplumsal Sorumluluk Projeleri Koordinatéorliigi (TSPK)

Hedefe Plan Délilzlrflrilrfieki Izleme
s Doénemi Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &
90 0 17 - 0,00

Bu izleme doneminde heniiz ger¢eklesme saglanamamugtir.

(2021-2022 Bahar Doneminde se¢meli olarak agilan Toplumsal Sorumluluk
Projeleri Dersi yeterli segen 6grenci olmadigi i¢in agilamadi.)

Kurumsal veri igin Toplumsal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigii bildirimi
esas alinmustr.

10 5 8 8 %100

Gosterge performansi hedef degerine ulasilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir.
TSPK: 5

MUH: 3

izleme Tablosu 30

A3

H3.2

H3.2Performansi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Performans Gostergesi

Toplumsal konulara iligkin kurumsal altyapiy1 gelistirerek is birliklerini
artirmak

Cocuklarin ve genglerin bilime olan ilgilerinin gelistirilmesi ve
giiclendirilmesini saglamak

% 100

Teknopark Izmir (Teknopark) Egitim Direktorliigii (ED) Arastirmalar
Direktorligii (AD)

Fakiilteler/Boliimler(F/B)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi(SKS)

Basin ve Halkla iliskiler Birimi(BHIB)

Plan Izleme Izleme
Hedefe N . Donemindeki " ) :
iy Dénemi Donemindeki | Performans (%)
Etkisi Yilsonu
Baglangic Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) £
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PG3.2.1 Bilimin
yaygilastirilmasina
yonelik yapilan etkinlik
sayi1s1

Aciklama

PG3.2.2: Bilimin
yayginlastirilmasina
yonelik yapilan
etkinliklere katilanlarin
tutum diizeyindeki
degisimin Olciilmesi

Aciklama

75 2 4 88 %100

Gosterge performans: hedef degeri asarak gerceklesmis, ancak diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanabilmesi i¢in degeri 100 kabul
edilmistir.

Kurumsal veriye birim bildirimleri konsolide edilerek ulasilmustir:

BASIN: 4

(IYTE ¢ocuk Universitesi biinyesinde bilimin yayginlasmasina yonelik
yapilan faaliyetler devam etmektedir. Liseler arasi matematik yarigmasi yine
ev sahipliginde yapilmstir. Korupcuk Vakfi ile ortaklasa ¢ocuklar i¢in bilim
aktiviteleri planlanmistir. Ayrica [IYTE Lise Bilim Kamp1 etkinligi yapilmasi
planlanmaktadir.)

GENEL KULTUR: 2

(Genel Kiiltiir Dersleri Boliimii tarafindan sosyal ve beseri alaninda Bahar
Donemi’nde 2 kolokyum diizenlenmistir.)

SKS: 17

(2022 Yilinin ilk 6 ayinda 6grenci topluluklarinin konuya olan ilgisinin
artmast nedeniyle etkinlik sayis1 hedeflenen rakamin iizerinde
gergeklesmistir.)

MIMARLIK: 51

FEN: 12

MUHENDISLIK: 2

25 - %90 %90 %100

Izleme periyodunda gosterge hedefine ulasildig1 goriilmektedir.

(Yapilan etkinliklere katilan &grencilerden olumlu doniis  alinmustir.
Ogrencilerin tiimii etkinliklerin kendilerine kattig1 birikimden memnun
ayrildigini dile getirmistir.)

Kurumsal veri i¢in Basin ve Halkla iliskiler Birimi bildirimi esas almmustir.
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