1- KONTROL ORTAMI

Sorumlu
Birim veya isbirligi
Standart | Eylem - Tamamlanma
Y Ongoriilen Eylem veya Eylemler Calisma Yapilacak Cikt1/Sonuc e Aciklama Gerceklesme Sonuclari
Kod No |Kod No - Tarihi
Grubu Birim
Uyeleri
I¢ kontrol sistemi ve isleyisinin, yonetici ve personel . . . P
. . s . . . oo . B hiyetteki toplantilar, K I¢ Kontrol Koordinat IKIYK
KOS |tarafindan sahiplenilmesini ve desteklenmesini temin IKIYK - ._ .. |Bilgilendirme . | mafiyetiea topant! o Urum f¢ Bomtro’ Boordinatoru ve o . . .
o . . . Ust Yonetim Stirekli tarafindan gerekli goriildiigii zamanlarda SGDB koordinasyonu ile Eylem yerine getirilmektedir.
1.1.1  |etmek amacryla, bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesine SGDB Toplantilari . .
. . yapilmaya devem edilmektedir.
devam edilecektir.
Yonetici ve personelin, i¢ kontrol sistemi ve isleyisine .
KOS  |iliskin farkindalig hiplenilmesini Snelik 1 Revize 31 "I¢ Kontrol Sistemi ve Universitelerdeki Uygulamas1" konulu egitim
iligkin farkindahgm: ve sahiplenilmesini artirmaya yonelik | personel B | (st Yonetim |Egitim Programi | Aralik 2021 & RORHOT SIS ook W8 g, Eylem yerine getirilmektedir.
1.1.2  |olarak, hizmet igi egitim diizenlenmesi saglanacaktir. hizmet i¢i egitim programimiza dahil edilmis olup, her yil tekrarlanacaktir.
Birim yoneticilerinin, i¢ kontrol ¢aligmalarina yonelik kontrol,
o . e e . e 1.Revize 30 eksikliklerin belirlenmesi, diizeltme islemlerinin gergeklestirilmesi ve
KOS 1.1 Birim yoneticilerinin, i¢ kontrol sistemi yonetim modiilii Birim Yoneticisi . o 1 iy
KOS . . . . e . iy SGDB N . Nisan 2021 tespitlerin raporlanmasi ¢aligmalari, stirekli olarak uygulanmaktadir. Birim . . .
iizerinden i¢ kontrol ¢aligmalarini izlemesi, eksiklikleri Tiim Birimler | .. .~ Degerlendirme . L i . . . i Eylem yerine getirilmektedir.
1.1.3 . . . S . . . Bilgi Islem DB 2.Revize 30 Yoneticisi Degerlendirme Raporlari, I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme
tespit etmesi ve diizeltilmesini saglamasi temin edilecektir. Raporu . . . .
Nisan 2022 Raporuna esas teskil etmek iizere her yi1l Nisan ay1 sonuna kadar yazilim
programi iizerinden girisleri tamamlanmaktadir.
; . . - Eylem yerine getirilememis olup, cari
K I¢k 1 lik hazirl ktir. DB . . . . . T . -
1 ?i ¢ kontrole ydnelik tanitim brosiirli hazirlanacaktir ]i(IS{IK Ust Yonetim |Brosiir 30.06.2022 Ongoriilen eylem i¢in cari donemde yeni tarihi belirlenmistir. donem planinda gergeklestirilmek {izere
o revize tarihi belirlenmistir.
I¢ kontrole iliskin farkindahigin artirilmasina yonelik Yazili, Gorsel ve Eylem yerine getirilememis olup, cari
KOS R . SGDB - T P . B . - T . " i .
115 olarak yazili, gorsel ve isitsel yayimlar yapilmasi BHIK Ust Yonetim |Isitsel Yayinlar/ Stirekli Onggriilen eylem i¢in cari donemde yeni tarihi belirlenmistir. donem planinda gerceklestirilmek iizere
o e-posta revize tarihi belirlenmistir.
Yoneticiler, i¢ kontrol sisteminin uygulanmasinda, Birim ydneticilerinin i¢ kontrol sisteminin uygulanmasi konusunda
sorumluluklari ¢ergevesinde, diiriist yonetim anlayisina yapacagi yonlendirici degerlendirme toplantilarinin sonuglarini igeren
KOS hip bir sekil ta aykir faaliyetleri 11 k . - . |Degerlendi . “Degerlendi Toplantilart" yil 1 defa olmak ii lizenlenmi . . .
KOS 1.2 sahip bir seki d.e, mevzuata aykir faaliyetleri engelleyerek, | . noo o e (Deger endirme Siirekli eger endirme Toplantilart" yilda en az 1 de a olmak tizere diizenlenmis Eylem yerine getirilmektedir.
1.2.1  |katilimer yonetim anlayisina uygun bir ¢alisma ortami ve Toplantilart olup sdzkonusu toplant1 tutanaklarinin girisleri yazilim programi
saydamlig1 saglayacak ve bu konuda personele 6rnek izerinden yapilmistir. Cari donem plani i¢in gergeklesme tarihleri revize
olacaktir. edilmistir. Yilda iki kere olmak iizere siirekli olarak uygulanacaktir.
KOS Etik Kurulu SGDB Web Sitesi, Stirekli Genel sart siireklilik arz ettiginden dngoriilen eylemde yer alan calismalara
Etik kurallar ile ilgili her tiirlii bilgi, belge ve dokiimanin Elektronik Duyuru yart surex’ & & 4 4 cals Eylem yerine getirilmektedir.
131 . . devam edilecektir.
aktif olarak Etik Kurulu web sayfasinda yaymlanmasina ve
tiim personelin bilgilendirilmesine devam edilecektir. . . .
Kamuda F.tl.k Davram? Ilk.elerl kon.ulu egitim Cumhurba§kanl1g1 Eylem "Kamuda Etik Davrans ilkeleri"
Uzaktan Egitim Kapisi iizerinden verilmekte olup personelin katiliminin - .
" . i ‘o : . o konulu Cumhurbagskanlig1 Uzaktan Egitim
Kamuda Etik Davranis Ilkeleri" konulu aday memur 1.Revize 30 arttirtlmasina yonelik duyurular yayinlanacaktir. Bu egitim aday . . o
KOS e . o i . - S . . e . ) Kapist1 tizerinden verilen egitimlere
KOS 1.3 egitimi ve hizmet i¢i egitim programi diizenlenmesi. Personel DB | Ust Yonetim |Egitim Programi Nisan 2021 memurlarin hazirlayici egitimi igerisinde zorunlu olarak verilmekte olup . .
1.3.2 . . . personelin katiliminin saglanmasina
ayrica kurumumuza yeni baslayan diger personelin de oryantasyon N "
o yonelik duyurular yaymlanacaktir
programina dahil edilmistir. . . R
seklinde revize edilmistir.
Yoneticiler ve kurum personeline, etik dist davranislar
KOS sergilemelleri dummunda, ne gib.i yaptirimlarla . . ) B Bilgilendirme Siirekli Mevcgt durgmun gepel sgrtl Eam olarak karsl}a}{.albilmesi igin 6ng6.r1‘ilen' . B o
133 karsilasabilecekleri hakkinda, Etik Kurul Yénergesinde Etik Kurul | Tim Birimler Toplantilari eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari donem eylem plani ile tarih |Eylem yerine getirilmemistir.

belirlenen dogrultuda bilgilendirme toplantisi
diizenlenmesi.

revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gegilmesi planlanmaktadir.




Sorumlu

Standart | Eylem Birim veya Ishitii Tamamlanma
y Ongoriilen Eylem veya Eylemler Calisma Yapilacak Cikt1/Sonucg . Aciklama Gerg¢eklesme Sonuclari
Kod No |Kod No - Tarihi
Grubu Birim
Uyeleri
* 2023 y1l1 Personel Memnuniyet Anketi uygulanmis, sonuglari
yayinlanmistir. "Ancak Anket Sonuclar1 Degerlendirme Raporu"
(")grenc.i ve perfonele yonelik memnlfniyet apketleri yilda Oleme ve Personel DB | Anket Sonuglart d?zenlenmggistir. Ogrenci .memnuniyet anketleri ise birimler bazmda
KOS |en az bir kez diizenlenecek, yillik degerlendirme raporlari - . o S N . . diizenlenmistir, kurumsal bir anket ¢alismasi yapilmamistir. (IYTE . .
KOS 1.5 . o e Degerlendirme| Ogrenci Isleri |Degerlendirme Siirekli . - . Eylem kismen yerine getirilmistir.
1.5.2 |ile tespit edilen olumsuzluklara yonelik 6nlemler S Kurum I¢ Degerlendirme Raporu sf 21-22)
Birimi DB Raporlari . e
alinacaktir. * Mevcut durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢in 6ngoriilen
eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari donem eylem plani ile tarih
ve igerik revizesi yapilmistir.
Tiim birimlerde olusturulan is akis siiregleri, gorev Giincellenmi L Revize
KOS ¥ ? ,,S setl, g N .. ? 31.12.2021 Is akis semalari, gérev tanimlari, standart formlar v.b. dokiimanlar, . . .
tanimlar1 ve standart formlarin giincellenmesi Tiim Birimler Semalar, Formlar . . . . Eylem yerine getirilmektedir.
16.1 . 2.Revize gerektiginde giincellenmeye devam edecektir.
saglanacaktir. 31.12 2022
KOS 1.6 12.
KOS Mevcut durumun genel sart1 tam olarak kargilayabilmesi i¢in 6ngodriilen
16.2 Biitiinlesik yonetim bilgi sistemi olusturulacaktir. Bilgi islem DB| Ust Yénetim |Sistem Kurulumu  |31.12.2022 eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari donem eylem plani ile tarih |Eylem yerine getirilmektedir.
o revizesi yapilmis olup ve uygulamaya geg¢ilmesi planlanmaktadir
Enstitii i¢ kontrol sistemi yazilim programi lizerinden, her ic Kontrol Sistemi 1.Revize
y L .. . ntrol Sistemi iy .
KOS |birimin ve alt birimlerin gérev tanimlarinin giincellenmesi | __ . . & oMo, SISte 31.12.2021 |Birimin ve alt birimlerin gorev tanimlarinin giincellenme galigmalari . . .
- Tiim Birimler Yazilim Programi - 1 Eylem yerine getirilmektedir.
2.2.1 |saglanacaktir. 2.Revize stirekli olarak uygulanacaktir.
31.12.2022
KOS 22 Birimlerin personel ve gorev degisikliginden kaynaklanan,
KOS gorev tanimlari revize islemleri Enstitii i¢ kontrol sistemi .. . I¢ Kontrol Sistemi . s Enstitii i¢ kontrol sistemi yazilim programi iizerinden personel bildirimi o
. e .. .| Tim Birimler Stirekli . . Eylemden vazgegilmistir.
2.2.2  |yazilim programi lizerinden yiiriitiillecek, personel bildirimi Yazilim Programi sistemi tanimlanmasi yapilamamaktadir.
sistem tanimlamasi ile yapilacaktir.
. . Ce .y . . . 1.Revize e o o . .
KOS I¢ Kontrol Sistemi iizerinden tiim birimlerde olusturulan I¢ Kontrol Sistemi 31122021 Genel sart siireklilik arzettiginden 6ngoriilen eylem yerine getirilmekte
231 hizmet bazli personel goérev tanimlar1 ve hizmet 6zelindeki | Tiim Birimler Yazilim Programi 2' Re.vize olup devami saglanacaktir. Cari donem eylem plani igin tarih revizesi Eylem yerine getirilmektedir.
yetki ve sorumluluklar giincellenecektir. 31122022 yapilmustir.
KOS 2.3 Biitiin birimlerimizde hazirlanmis olan personel bazinda Eylemde yapilmasi dngdriilen personel bazli gérev tanim formlarmnin ig
gdrev tanimi formlarina iliskin, i¢ Kontrol Sisteminde bir I¢ Kontrol Sistemi Kontrol Sistemi tizerinden kayit altina alinmasi iglemi
K 5 ile birli O i . Yazilim P klestiril istir. Cari do 1 bazli gorev t o
OS |alan agilarak, gorevle.r 1ile.b1r11kte 0 gorevler§ iliskin yetki | .. = poe aziim Frogrami, | 49 g5 ogpp  (SCrSCKiestirrememistr (.Iap.donemde personel baz 1 gorev tanim Eylemden vazgegilmistir.
2.3.2  |ve sorumluluklarim takibinin ve dagitimimin sistem Gorev Tanim formlarina iliskin siireg, ilgili formlarin personel ve ilgili amirler
tizerinden yapilmasi saglanacaktir. Formu tarafindan imzalanarak personele teblig edilmesi seklinde yiiriitiilmeye
devam edecektir.
Enstitii Web
. . f: 1 sart siireklilik ttigi Ongoriil 1 i tirilmekt
KOS |Enstitii tegkilat semasi giincellenme calismalari - . Sa}/ ast, I Genel sa surev Hcarze 1g1nd.en“ong0n1 en ey et }/e’rme getit m.e. © . . .
e . SGDB Ust Yonetim Giincel Stirekli olup devamui saglanacaktir. Cari dénem eylem plani igin sorumlu birim Eylem yerine getirilmektedir.
2.4.1 |yuritilecektir. . .
Teskilat revizesi yapilmistir.
KOS 2.4 Semalari
KOS B1{1mler1n teslflilatlsema!arl ve fonkswonelﬂg?rev . Tiim Birimler i¢ Kontrol Sistemi Siirekli G%rqeklesecek olan yasal \{ey.e.l t}lrlm bazinda 1~clla.r1 }.faplla{lma(.i.a 1§%ev.selhk _ N _
249 dagilimlarina iligkin revize ¢caligmalarini yiiriitmeleri SGDB saglamak amaciyla gerekli goriilecek olan degisiklikler, iist yonetimin de |Eylem yerine getirilmektedir.

saglanacaktir.

onay1 ile yapilmaya devam edilecektir.




Giincellenmis
Birim igi teskilat semalari, her diizeyde hazirlanan gérev o Teskilat Semalari, Birim igi teskilat semalari, her diizeyde hazirlanan gorev tanimlari ve
KOS |tanimlar1 ve gorev dagilim ¢izelgeleri uygulanacak ve IKIYK, Tiim Birimler Calisan Gorev gorev dagilim ¢izelgeleri uygulanmasi ve giincellenmesi siirekli olarak . - .
KOS 2.5 N . SGDB T 1 2021-2022 . . - Eylem yerine getirilmektedir.
2.5.1 |giincellenecektir. animlari, yerine getirilecektir.
Gorev Dagilim
Cizelgeleri
Her birimin, kendi faaliyetleri ile ilgili belirledigi hassas I¢ Kontrol Sistemi, Hassas gorevler ve prosediirlerin, giincellenmesi siirekli olarak yerine
KOs |gorevler ve prosediirlerin, her yil risklerin belirlenmesine . o Giincellenmis ) getirilecektir. ) o )
KOS 2.6 2.6.1 |bagli olarak ve y6neticinin hassas oldugunu diisiindiigii Tim Birimler | IKIYK, SGDB | Hassas Gorevler Stirekli Eylem yerine getirilmektedir.
gorevler de eklenerek giincellenmesi saglanacaktir. Listesi
Birim yoneticileri, gorevlerin sonuglarini izlemeye yonelik
KOS |olarak, behrleye.ceklerl perlyo.dlk 'arahk.larla:copl.amtllar Tiim Birimler Toplanti Siirekli Genel sart_ surek!lhk arz ettiginden 6ngoriilen eylemde yer alan ¢alismalara Eylem yerine getirilmektedir.
2.7.1 |yapacaklar ve hizmetlerin gelistirilmesine yonelik Tutanaklar devam edilecektir.
iyilestirme faaliyetleri baslatacaklardir.
Kullanilan biitiin sistemler lizerinden yapilan islemlerde,
gorev verilen personelin, o islemi yapma siiresi, stirekli Birim Faaliyet
KOS 2.7 | KOS 91arak 51st?m uze.rmden takip edlle.cek, bujlfn taraf'mdan Tiim Birimler ' Raporlar.l, Siirekli Genel sart_ surek!lhk arz ettiginden 6ngoriilen eylemde yer alan ¢aligmalara Eylem yerine getirilmektedir.
2.7.2 |izleme-degerlendirmeye alinan verilere, birim faaliyet I¢ Kontrol Sistem devam edilecektir.
raporlarinda, performans degerlendirme verisi olarak yer Verisi
verilecektir.
Sistem lizerinde takip etme imkan1 olmayan gorevler igin
KOS |birim yon?tlcl'len‘r'nn, .pe.r‘sone.lv(?en g?rl b1.1‘d1r1Fn.1steme Tiim Birimler Geri Bildirim Siirekli Genel sart_ surek!lhk arz ettiginden ongoriilen eylemde yer alan galigmalara Eylem yerine getirilmektedir.
2.7.3 |yoluyla (siiresi, gérevin 6zelligine gore yonetici tarafindan devam edilecektir.
belirlenecektir) izlenmesi saglanacaktir.
I¢ kontrol sistemi birim performans degerlendirmesi
verileri, i tanimlar1 ve gérev dagilimlarina gore tiim
KOS |birimlerin 1ht'1yag> dllyl.ldugtl pe.rsoflel nﬂlteh'klerlnm ve ) Personel DB | Tiim Birimler Insan Kaynaklar Her Y1l Genel sart' surekphk arz eftlgmden ongorule'n e.yleltnde yer al'an caligmalara Eylem yerine getirilmektedir.
3.1.1 |sayisinin belirlenmesine yonelik {ist ydnetim onay1 ve tiim Planlamas1 devam edilecektir. Cari dénem eylem plani ile igerik revizesi yapilmstir.
birimlerimizin igtiraki ile insan kaynaklari planlamasi
gerceklestirilecektir.
KOS 3.1
KOS Her yil, birimlerimizin insan kaynaklan planlamasma Gergeklesme Genel sart siireklilik arz ettiginden ongoriilen eylemde yer alan galigmalara
uygun olarak personel istihdami saglama oranlari Personel DB | Tiim Birimler gexies Her Yil 3 - SUTEK & & y y calls Eylem yerine getirilmektedir.
3.1.2 i7lenecekiir Oranlari devam edilecektir.




+ Akademik personelin norm kadro diizenlemesi "Devlet Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve
Kullanilmasina fliskin Yonetmelik" kapsaminda yiiriitiilmekte olup
yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda gerekli faaliyetler yiiriitiilmektedir
Ancak idari personelin norm kadrolarinin belirlenmesine iligkin ¢alismalar
I¢ kontrol sistemi birim performans degerlendirme verileri I¢ Kontrol Birim personel niteligi, sayisi, birim ve is sayisindaki ¢esitlilik ve bu alanda
KOS |ve tliim birimlerin istiraki ile yapilacak insan kaynaklar1 . .. Performans diizenleyici bir mevzuatin yoklugu nedenleri ile giicliikle ilerlemektedir. o
KOS 3.2 3.2.1 |planlamas1 verilerinden hareketle Enstitii norm kadro Personel DB | Tiim Birimler Degerlendirmesi, Her Y1l Enstitiimiiz disinda diger Yiiksekogretim Kurumlari tarafindan da ele Eylemden vazgegilmistir.
caligmalar1 tamamlanarak uygulamaya gegilecektir. Norm Kadro alinan bu hususta arzu edilen verimin almamadig bilgisi edinilmistir.
Bunun yaninda idari personele yonelik olarak da performans
degerlendirme kriterleri kapsaminda degerlendirme yapilmaktadir. Bu
nednle eylemden vazgecilmistir.
* Genel sart siireklilik arz ettiginden cari donem eylem plan1 yeni eylemler
Ongoriilmiistiir.
Enstitii insan kaynaklar1 planlamas1 ve norm kadro Personel I - e
KOS 3.3 KOS caligsmalart dogrultusunda mevcut personelin niteligine Tiim Birimler | Personel DB Motivasyonu, Siirekli Genel sart. surek!lhk arz eftlgmden ongorule.n ©y lerpde yer al.an galimalara Eylem yerine getirilmektedir.
331 |77 N SO . . devam edilecektir. Cari donem eylem plani ile igerik revizesi yapilmustir.
gore gorev dagilimi degisikligi saglanacaktir. Is Verimi Artis1
KOS Egitim ¢aligmalarinin sonucuna iligkin katilime1 Personel - Ogrenci Genel sart siireklilik arz ettiginden 6ngoriilen eylemde yer alan ¢aligmalara
KOS 3.5 352 memnuniyetinin ve hizmet yararlanicilart memnuniyetinin | Personel DB | Tiim Birimler Memnuniyet Her Y1l devam edilecektir. Cari donem eylem plani ile icerik revizesi yapilmistir. |Eylem yerine getirilmektedir.
' |6lgiilebilmesine yonelik kriterler belirlenecektir. Anketleri
Yetki devri ; devredilen yetkinin sinirlarina, Gnemine ve
KOS |riskine, sorumlulugun yetki ile orantili olmasina, yetki .. .. Genel . . Ny Genel sart siireklilik arz ettiginden 6ngoriilen eylemde yer alan ¢aligmalara . .. .
KOS 4.2 4.2.2 |devredilecek kiside bulunacak asgari bilgi, deneyim ve Tam Birimler Sekreterlik Yetki Devri Yazist Siirekli devam edilecektir. Eylem yerine getirilmektedir.
nitelik gibi hususlara dikkat edilerek yapilacaktir.




2- RISK DEGERLENDIRME

Sorumlu
Eylem Birim veya Isbirligi
tandart .. Tamamlanm
Sl Kod Ongoriilen Eylem veya Eylemler Calisma Yapilacak Cikti/Sonuc ama .a. a4 Aciklama Gerceklesme Sonuclari
Kod No . Tarihi
No Grubu Birim
Uyeleri
Enstitiimiiz stratejik planlari katilimc1 yontemlerle - Strateiik Plan
hazirlanmaktadir. Strateji ve Biitge Basgkanlig: tarafindan Stratje'ik Plan Eylem yerine getirilmektedir.Mevcut durumda
RDS |hazirlanarak 2018 yilinda yiiriiliige giren kamu stratejik Ust Yonetim . .. rate] Genel sartta belirtildigi sekilde gerceklestirilen uygulama, her yil belirtilen mevzuat bu sart i¢in makul giivence
RDS 5.1 L. e Lo Tium Birimler Izleme ve Her Yil . .. .
5.1.1 |planlama mevzuati degisikleri dogrultusunda, Enstitiimiiz SGDB Dederlendirme tekrarlanacaktir. sagladigi i¢in cari donem eylem planinda eylem
stratejik plan hazirlama, izleme ve degerlendirme lg{a orlari ongoriilmemistir.
caligmalan yiiriitiilecektir. P
- Perf . . .
[gili birim verileri dogrultusunda her y1l, stratejik plan Pert)orrar:r]:lilns Eylem yerine getirilmektedir.Mevcut durumda
RDS | & - 05 - P Ust Yonetim | . . o8 Genel sartta belirtildigi sekilde gerceklestirilen uygulama, her yil belirtilen mevzuat bu sart i¢in makul giivence
RDS 5.2 izleme ve degerlendirme raporlar1 ve performans Tiim Birimler - Izleme ve Her Y1l 1 o
521 SGDB - . tekrarlanacaktir. sagladigi icin cari donem eylem planinda eylem
programlari hazirlanacaktir. Degerlendirme . .
ongoriilmemistir.
Raporlari
e e L . . Eylem yerine getirilmektedir.Eylem yerine
Enstit biit ; stratejik plan il fi M . e o . . . -
RDS | S TUITIUZ DUIGESIIIN 5 Sratejit pran fie periormans Ust Yonetim | .. .. . Genel sartta belirtildigi sekilde gergeklestirilen uygulama, her yil getirilmektedir.Mevcut durumda belirtilen mevzuat bu
RDS 5.3 programina uygun olmasi gozetilerek hazirlanmasina Tiim Birimler Yillik Biitge Her Y1l .. . e e s -
5.3.1 . . SGDB tekrarlanacaktir. sart icin makul giivence sagladigi i¢in cari ddnem
devam edilecektir. e -
eylem planinda eylem 6ngoriilmemistir.
Yoneticiler tarafindan, faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik .
. - Faaliyet " .
plan ve performans programlarryla belirlenen amag ve Raporlar Mevcut durumda belirtilen diizenlemeler
RDS |hedeflere uygun olarak yiiriitiilmesi ; faaliyet raporlart, .. .. Ust Yonetim -op Genel sartta belirtildigi sekilde gerceklestirilen uygulama, her yil bulunmakla birlikte bu sart icin makul giivence
RDS 5.4 B . 9 . . Tiim Birimler - Izleme ve Her Y1l . . o .
5.4.1 |stratejik plan izleme-degerlendirme raporlari gibi yillik SGDB Degerlendirme tekrarlanmaktadir. saglanmasini teminen cari donemde yeni eylem
periyodik izleme ve degerlendirme mekanizmalari ile g Ongoriilmistiir.
B Raporlart
saglanacaktir.
) Birim voneticilerinin kendi 26 tanl i de. idareni
Her birimin stratejik plan hedef ve amaglarinin irim yonetici erln.1.n endi gorev a lanlan gergevesinde, i arfznln
. S D " hedeflerine uygun 6zel hedefler belirleme ¢alismalarina heniiz
gerceklestirilmesine yonelik 6zel hedefleri de igeren "eylem .. . - g . . .
RDS " e .. . Ust Yonetim Birim Eylem baslanmamustir. Cari donem eylem plani ile tarih revizesi yapilmis olup ve . . L
RDS 5.5 planlart" hazirlamalar1 ve {ist ydnetim onayindan sonra Tiim Birimler Her Y1l . . Eylem yerine getirilememistir.
55.1 . SGDB Planlart uygulamaya gegilmesi planlanmaktadir. Mevcut durumun genel sart1 tam
kendi birim duyuru ve uygulamasini baglatmasi . e . . I .
_ olarak karsilayabilmesi i¢in 6ngoriilen eylemin yerine getirilmesi
saglanacaktir. -
saglanacaktir.
Birimlerin stratejik plan hedef ve amaglarinin
gerceklestirilmesine yonelik olarak hazirlayacaklari 6zel - . - . S
RD D o . . t YOnet B Eyl M t 1 sart1 t larak karsil 1 1 . . L
RDS 5.6 S hedeflerini de igeren eylem planlari ile birim hedeflerine Tiim Birimler Ust Yonetim irim =ylem Her Y1l evcg durymun g'gne sa' ! Vam olarak karstlayabilmesi iin Ongdrillen Eylem yerine getirilememistir.
56.1 | . . s . . . . SGDB Planlari eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir.
iligkin kriterlerini ve gergeklesme siirelerini de belirlemeleri
saglanacaktir.
RDS |Birimlerimiz tarafindan, stratejik hedef ve amaglarimiza . . Kurum R,I,SE Risk Kontrol Stratejik hedef ve amaglanm}m 1.11§k'1n. rls.1.< ler"2 924_2028 SFrétejlk P lan . L .
e o . Tiim Birimler | Koordinatdrii . - 31.12.2022 |caligmalar1 kapsaminda tespit edilmistir. Ongoriilen eylem igin cari Eylem yerine getirilmektedir.
6.1.1 |iligkin riskler tespit edilecektir. Listeleri N . o -,
SGDB donemde giincelleme tarihi belirlenmistir.
RDS 6.1
Kurum Risk Strateji Belgesinin hazirlanarak {ist yonetim - o . .
RD . o t YOnet Risk - . . o L . . .
6.1 2 onayindan sonra yazili olarak tiim birimlere duyurulmasi IKIYK Us s GE)HS m IEEISt::eJI 31.12.2021 |Ongoriilen eylem i¢in cari donemde giincelleme tarihi belirlenmistir. Eylem yerine getirilmektedir.
" |saglanacaktir. g
RDS |Birimlerin katilimiyla kapsamli ve sistematik risk analizleri | . . IKIYK Risk Analizi Mevcgt durl.lmun g.e.nel Sa.lm Eam olarak karslll a;ia bilmesi igin ong(?rulen. . . -
RDS 6.2 - Tiim Birimler 31.12.2022 |eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari donem eylem plani ile tarih  |Eylem yerine getirilememistir.
6.2.1 |yapilmasi saglanacaktir. SGDB Raporu o . .
revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gecilmesi planlanmaktadir.
RDS KIVK Mevcut durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢in dngoriilen
RDS 6.3 6.3.1 Riskleri 6nleme eylem plani hazirlanacaktir. Tiim Birimler SGDB Risk Eylem Plan1 | 31.12.2022 |eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari donem eylem plani ile tarih  |Eylem yerine getirilememistir.

revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gecilmesi planlanmaktadir.




3- KONTROL FAALIYETLERI

Sorumlu
Birim veya isbirligi
ndart | Eylem . Tamamlanm
SIETEENE | (2L Ongoriilen Eylem veya Eylemler Cahsma Yapilacak Cikt1/Sonug ama .a. a Aciklama Gerceklesme Sonuclari
Kod No |Kod No - Tarihi
Grubu Birim
Uyeleri
Idari ve Mevcut durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢in dngdriilen
KFS |Her diizeyde tespit edilen faaliyet ve riskler i¢in uygun kontrol Akademik Kontrol eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari ddnem eylem plani ile tarih . C
KFS7.1 7.1.1 |prosediirleri ( kuruny/ birim/alt birim diizeyinde) belirlenecektir. Calisma SGDB Prosediirleri 31.12.2022 ve eylem igerik revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gecilmesi Eylem kismen yerine getirilmistir.
Gruplari planlanmaktadir.
Onayl is siireglerinde hiyerarsik kontrol noktalari tanimlanarak . s Mevcut durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢cin 6ngoriilen
KFS |(islem 6ncesi, siire¢ ve/veya islem sonrasi kontroliin yapilmasi) Stireg Is Akis eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari dénem eylem plani ile tarih
KFS 7.2 3o ’ N y ¥ o [ yap > | Tiim Birimler SGDB Semasi - Siireg 31.12.2022 4 yerine et g ) yem bl Eylem kismen yerine getirilmistir.
7.2.1 | alt birim (operasyonel) diizeyinde tespit edilen risk ve kontrol Kontrolii iliskisi ve eylem igerik revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gecilmesi
faaliyetlerinin islem siireclerine eklenmesi saglanacaktir. ¥ planlanmaktadir.
KES 73 KFS Enst1tur"nuz VE}rhkl&}{lplp, be}lrlenen yontem ve ar.aglarla. periyodik Tiim Birimler |SGDB Fiili Envanter | Siirekli Genel sart surelfhhk arzettiginden ongoriilen eylem yerine getirilmekte Eylem yerine getirilmektedir.
7.3.1 |kontrolii ve giivenliginin saglanmasina devam edilecektir. olup devamu saglanacaktir.
. i - o . Mevcut durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢in dngdriilen
KFS 7.4 KFS Behrlenen’kf)ntrol yonter'nlmn ma'h'yetlnm beklenen faydayr Tiim Birimler SGDB Fayda Ma!lyet 31.12.2022 |eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari donem eylem plani ile tarih  |Eylem yerine getirilecektir.
7.4.1 |agsmamasi i¢in fayda/maliyet analizi yapilacaktir. Analizi o . .
revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gecilmesi planlanmaktadir.
KES Birimler, faaliyetleri ile mali karar ve islemlerini yazili hale Uvaulama
KFS 8.1 811 getirecek ve i¢ kontrol sistemi yazilim programu iizerinden Tiim Birimler SGDB Pr)(/)Ee diirii 31.12.2022 Eylem yerine getirilecektir.
ulagilabilirligi ve izlenmesi saglanacaktir. Talimat, Rehber
KES Prosediir ve dokiimanlarin, karar alma ve iglem sonuglarini
KFS 8.2 821 kapsayaca.k sgkilde haz1rlanr'n'as.1 ve i(;'kontrol §istemi yazilim Tiim Birimler SGDB Pros?dﬁrler, 31.12.2022 | Meveut durumun genel sarti tam olarak karsilayabilmesi i¢in éngoriilen Eylem yerine getirilecektir.
programi iizerinden ulasilabilirligi ve izlenmesi saglanacaktir. Dokiimanlar eylemin yerine getirilmesi saglanacaktir. Cari dénem eylem plan ile tarih
Hazirlanan prosediir ve ilgili dokiimanlarin, giincel, kapsamli, .. revizesi yapilmis olup ve uygulamaya gegilmesi planlanmaktadir.
KFS o o e Prosediir T . . .
mevzuata uygun ve ilgili personel tarafindan anlasilabilir Tiim Birimler SGDB .. . Siirekli Eylem yerine getirilecektir.
8.3.1 ) i . Giincellemesi
KFS 8.3 olmasina dikkat edilecektir.
' KES Hazirlanan prosediir ve ilgili dokiimanlarin, i¢ kontrol sistemi I¢ Kontrol
8.3.2 yazilim programina yiiklenmesi suretiyle, ulasilabilir olmasi Tiim Birimler SGDB Sistemi Yazilim Siirekli Eylem yerine getirilecektir.
7 |saglanacaktir Programi
KES 9.2 KFS P.er.soneill ye'.fe.rsm.hgl nedenly{e yasanabilecek risklere yonelik Tiim Birimler | Personel DB antrol _ Siirekli Genel sart surelfhhk arzettiginden Ongoriilen eylem yerine getirilmekte Eylem yerine getirilmektedir.
9.2.1 |birim yoneticileri tarafindan dnlem alinacaktir. Faaliyetleri olup devamu saglanacaktir.
KFS |Enstitii i¢ kontrol sistemi yazilim programi "Y6netim Modiili" I¢ Kontrol Genel sart siireklilik arzettiginden 6ngériilen eylem yerine getirilmekte
KFS 10.1 CISHIU 16 K¢ ) yazUiim prog ¢ Tiim Birimler | SGDB | Sistemi Yazilim|  Siirekli y ) £ £ ylem yetine g Eylem yerine getirilmektedir.
10.1.1 [iizerinden sistematik kontrollerin yapilmasi saglanacaktir. Program olup devami saglanacaktir.
Ti irleri 11 hal irilmesi, yoneticil fi .
um pro§ eQur er.m yazl 1 .a ¢ {getm'm?su y(.)ne‘u.m °r targ %ndan - . Mevcut durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢cin 6ngoriilen . .
KFS |personelin i ve iglemlerinin diizenli bir sekilde izlenmesi i¢ .. .. .. .. Degerlendirme . L o . Eylemin genel sart1 karsilamadig
KFS 10.2 . e ey . o Tiim Birimler | Tiim Birimler Siirekli eylem kaldirilms, cari donem eylem plani ile iki yeni eylem . ey e
10.2.1 |kontrol sistemi "yonetim modiilii" iizerinden ve sistem verilerine Raporlari Snedrilmiistiir degerlendirildiginde kaldirilmustir.
dayanan raporlar ile saglanacaktir. g Stur.
Tiim birimler tarafindan, 11.1'de 6ngoriilen durumlarda
faallyetlerlp 'surekhhgmln saglanabﬂmes"l o gerekli tedbirler i Genel sart siireklilik arzettiginden dngoriilen eylem yerine getirilmekte
KFS |almarak, birim tarafindan olusturulacak "Personel Gorev Tanimi .. .. Gorev Tanimi . - . .. .
KFS11.1 " i . . .. ... | Tim Birimler Siirekli olup devamu saglanacaktir. Eylem yerine getirilmektedir.
11.1.1 |Formu" nda gérev taninu yapilan personelin, gegici veya siirekli Formu
olarak gorevden ayrilmasi durumunda, gorevlerin hangi personel
tarafindan yerine getirilecegi de belirtilecektir.
KES Hizmet siirekliliginin saglanabilmesi i¢in gérevden ayrilan Genel sart siireklilik arzettiginden dngoriilen eylem yerine getirilmekte
KFS11.3 1131 kisilerin, gorevi ile ilgili 6zet raporu hazirlayarak idareye sunmasi | Tiim Birimler | Personel DB Rapor Stirekli olup devamui saglanacaktir. Cari donem eylem plani igin igerik revizesi Eylem yerine getirilmektedir.
7 |saglanacaktir. yapilmustir.
. . . o Genel sart siireklilik ttiginden ongoriil 1 i tirilmekt
(s Kol ik crindn, sl
KFS12.1 yazili yonergeler olusturulup Bilgi islem Daire Baskanligi'nin Tiim Birimler DB ge 30.06.2021 P g ’ yiemp ¢ Eylem yerine getirilmektedir.
12.1.1 Prosediir yapilmustir.
web sayfasinda yayinlanacaktir. SGDB
Enstitiimiiz bilgi sistemlerinin tam entegrasyonunu saglanmak g oo . . .
.. . e e . - L Genel sart siireklilik arzettiginden ngoriilen eylem yerine getirilmekte
iizere olusturulacak olan "IYTE Biitiinlesik Bilgi Yonetim Ust Yonetim - . e .. ..
KFS |_. oy . o . R .. .. . olup devami saglanacaktir. Cari dénem eylem plani i¢in icerik revizesi . L. .
KFS 12.3 1231 Sistemi" nin uygulanmasi ile bilgi sistemlerinin siirekliligi ve Bilgi Islem DB| Tiim Birimler Yazilim Siirekli yapilmistir Eylem yerine getirilmektedir.

giivenilirligini saglanmaya caligilacaktir.




4- BILGI VE ILETISIM

: BIS |Mevcut iletisim kanallarmin siirekli agik tutulmasi Ust Yonetim I Tiim lletisim 1 Genel sart siireklilik arzettiginden dngoriilen eylem yerine getirilmekte . . .
BIS13.1 13.1.1 |saglanacak ve gelistirilecektir. Bilgi islem DB Tam Birimler Kanallar1 Stirekli olup devamu saglanacaktir. Eylem yerine getirilmektedir.
Biitiinlesik
e L - I Yonetim Bilgi
BIS Kurum ygnetim bilgi siteminin olusturulmasinda, Ust Yonetim Sistemi Genel sart siireklilik arzettiginden 6ngoriilen eylem yerine getirilmekte
BiS 13.3 bilgilerin dogru, giivenilir, tam ve kullanish ve Genel Sekreterlik | Tiim Birimler | » | 31.12.2022 4 y £ & ylem yetine g Eylem yerine getirilmektedir.
13.3.1 .. . o I¢ Kontrol Sistemi olup devamu saglanacaktir.
anlasilabilir olamas1 saglanacaktir. Bilgi Islem DB
Yazilim Programi
Raporlar
. Kurum yo6netim bilgi sistemi ¢aligmalar1 13.2.1 ve Ust Yénetim e 1 g - s S
BiS13.5 | .05 1133 1'de belirtilen eylemler dikkate almarak Genel Sekreterlik | Tim Birimler | Cotanlesik Yonetim -y 45 o), [Meveut durum, yeterli giivence sagladigindan, yeni bir dizenlemeye Eylem tamamlanmstrr.
135.1 o Bilgi Ssitemi ihtiya¢ duyulmamistir.
olusturulacaktir. Bilgi Islem DB
Uygulamada Stratejik Plan1 izleme degerlendirme ¢alismalar: kapsaminda
2019-2023 Stratejik Plani izleme degerlerdirme birim eylem planlar1 hazirlanmamaktadir. Ancak yine izleme
: BIS |caligmalari kapsaminda hazirlanacak birim eylem planlari|  Ust Yonetim . L degerlendirme ¢aligmalari ile genel sart1 kargilayan sistematik . .
BIS13.6 13.6.1 |hazirlik ¢aligmalarimin yiiriitilmesinde, personele yonelik | Tiim Birimler Birim Toplantilart Stirekli bilgilendirmeler yapilmaktadir. Mevcut Eylem kismen yerine getirilmistir.
sistematik bilgilendirme ve bildirimler saglanacaktir. durumun genel sart1 tam olarak karsilayabilmesi i¢in 6ngoriilen eylemin
cari dénem eylem planinda igerik revizesi yapilmistir.
BiS Mevcut mevzuata gore ilgili islemler yapilacagindan dolay1 yonerge
1551 IYTE Arsiv Yénergesi hazirlanmasi Genel Sekreterlik | Ust Yonetim Merkezi Arsiv 31.06.2021 |hazirlanmasina ihtiya¢ duyulmamaktadir. Mevcut durum makul giivence  |Eylemden vazgecilmistir.
o saglamaktadir.
BIS15.5 . L{ygun bir ka.l alan tespit edilerek, standartlara uygun Lo Genel sart siireklilik arzettiginden dngériilen eylem cari donem eylem
BIS ~bir merkezi arsiv kurulmasi calismalarina baslanilacak ve | - Yapt Isleri ve Ust Yonetim Merkezi Arsiv 31.12.2021 |planinda tarih revizesi yapilarak yerine getirilecektir Eylem yerine getirelecektir
15.5.2 |merkezi arsive erisimlerin, yetkilendirme yapilmak Teknik DB 3 - p yap y g ’ ylemy g '

suretiyle kontrol altinda tutulmasi saglanacaktir.




I¢ Kontrol izleme ve Y®&nlendirme Kurulu, i¢ kontrol

5- IZLEME

. . o R - Toplant e .o . e . ..
iS 17.1 IS |sisteminin 1s1.ey1$1n.e 1hsk.1n be}lrll per.1yotla.rd.a toplantilar IKIYK Tiim Birimler | Tutanaklart, Siirekli Genel sartvsurekhhk arzettiginden ongoriilen eylem yerine getirilmekte olup Eylem yerine getirilmektedir.
17.1.1 |yapmak suretiyle, sistemin degerlendirmesini yapacak, aksayan SGDB Ravorlar devamui saglanacaktir.
yonlerini tespit ederek raporlayacaklardir. P
I¢ Kontrol izleme ve Y&nlendirme Kurulu tarafindan 17.1.1
. nolu eylemin uygulanmasi sonucu yapilan degerlendirmeler - Lo Genel sart siireklilik arzettiginden 6ngoriilen eylem yerine getirilmekte olup
. IS e . . . . IKIYK .. .. lyilestirme . - e o .. . L. .
IS17.2 1721 kapsaminda, eksik yonlerin belirlenmesi ve gerekli 6nlemlerin SGDB Tiim Birimler Siirecleri Stirekli devami saglanacaktir. Cari donem eylem planinda igerik revizesi Eylem yerine getirilmektedir.
""" |alinmas1 konusunda siire¢ ve yontemler olugturulmaya devam ¢ yapilmistir.
edilecektir.
. I¢ Kontrol Sisteminin isleyisine iliskin periyodik arahiklarla - - . . vy e . ..
iS17.3 15 anket calismasi yapilacak, kurumi¢i ve kurumdisi faaliyetlere K Tim Birimler Degerlendirme Stirekli Genel sartvsurekhhk arzettiginden dngdriilen eylem yerine getirilmekie olup Eylem yerine getirilmektedir.
1731 ... 7. . N . . SGDB Raporlari devami saglanacaktir.
iliskin sikayet ve oneriler degerlendirilecektir.
I¢ kontrol degerlendirmeleri sirasinda birim ydneticilerinin
. IS |goriisleri, kisi ve idarelerin talepleri, sikayetleri, denetimler IKIYK .. .. 1 Mevcut durumda belirtilen mevzuat bu sart i¢in makul giivence . .. .
15 17.4 17.4.1 |sonucunda diizenlenecek raporlarin 17.1.1. de belirtilen sekilde SGDB Tim Birimler Raporlar Stireldi saglamaktadir. Eylem yerine getirilmektedir.
gonderilmesi saglanacaktir.
. IS |Yapilan degerlendirmeler sonucunda, alinmasi gereken . . IKiYK Mevcut durumda belirtilen mevzuat bu sart i¢in makul giivence . . .
IS17:5 17.5.1 |6nlemler belirlenecek ve eylem plani olusturulacaktir. Tam Birimler SGDB Eylem Plam | 31.12.2021 saglamaktadir. Eylem yerine getirilmektedir.
I¢ denetim sonrasinda, 6nlem alinmas1 gerekli goriilen konular
IS Jile 1lg111 ola.rak, iist yoneticinin goriisleri de dikkate alinmak Genel _ Tiim Birimler | Eylom Plant Her Yil Eylem yerine getirilecektir.
18.2.1 |suretiyle, bir eylem plani hazirlanacak ve uygulamaya Sekreterlik o - o o
is 18.2 konulacaktir. Genel sart siireklilik arzettiginden 6ngoriilen eylem cari donem eylem
’ planinda sorumlu birim revizesi yapilarak uygulanmaya devam edilecektir.
IS |Planda 6ngbriilen eylemler, siirelerine gore izlemeye alinacak Genel .. . Giincel Eylem o . L .
18.2.2 |ve gerektiginde giincellenecektir. Sekreterlik Tam Birimler Plan1 Siirekli Eylem yerine getirilecekir.




