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Yil: 2024
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Ilgili/Sunulacak Merci: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigii

Izleme/Raporlama Donemi: 1. D6nem

Genel Bilgiler
Arastirma Altyapilari

Ulkemizin bilim, teknoloji ve yenilik kapasitesinin gelistirilmesine verilen 5nem dogrultusunda
On Ikinci Kalkinma Planmin (2024-2028) ana eksenlerinden biri “Yenilik¢i Uretim, Istikrarl
Yiiksek Biiylime” olarak belirlenmistir. Bu kapsamda, Ar-Ge ve yenilik politikalarinin temel
amact, teknoloji ve yenilik faaliyetlerinin 6zel sektor odakli artirilarak faydaya doniistiiriilmesi,
yenilige dayali bir ekosistem olusturularak arastirma sonuglarinin ticarilestirilmesi ve
markalagsmis teknoloji yogun iirlinlerle iilkemizin kiiresel Olgekte yiiksek rekabet giicline
erismesine katkida bulunulmasi olarak tespit edilmistir. Ozel sektoriin yenilik yapma
yeteneginin artirilmasi, arastirmaci insan gilicliniin gelistirilmesi, arastirma sonuglarinin
ticarilestirilmesi, arastirma desteklerinin etkinliginin artirilmasi ile arastirma altyapilarinin
etkin kullaniminin saglanmasi bu kapsamda 6ne ¢ikan politika alanlarini teskil etmektedir.

Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin ¢ogunlugunda kamunun Ar-Ge ve yenilik ekosistemini
desteklemek amaciyla odaklandigi en 6nemli politika araglarindan biri arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve gelistirilmesidir. “Aragtirma altyapist” terimi genel olarak bilim topluluklarinin
faaliyet alanlarindaki ileri diizey calismalar1 i¢in kullandiklar1 makine-techizat ve bunlarin
icinde bulundugu binalar i¢in kullanilmaktadir. Bu tanim makine ve cihazlarin yan sira bilgi
ve iletisim teknolojisi imkanlarin1 ve arastirmacilar, teknisyenler, ¢alisma usulleri gibi insan ve
bilgi temelli sermayeyi de kapsamaktadir. Biiylik olcekli arastirma birimleri (teleskoplar,
parcacik hizlandiricilar, arastirma gemileri gibi) yaninda fiziksel olarak degisik yerlerde
kurulan ve/veya sanal bir yapiya sahip arastirma imkénlar1 da (yiiksek basarimli hesaplama ve
bilgi aglar1 gibi) arastirma altyapilar1 tanimi kapsaminda degerlendirilmektedir.

Kamu tarafindan kurulan veya kurulmasina katkida bulunulan arastirma altyapilariin bilgi
dretimi ve teknoloji gelistirilmesi kapsaminda oynadigi rol giderek artmaktadir. Degisik
kesimlerden paydaslari bir araya getirerek toplumun karsilastigi sorunlara ¢6ziim bulma ve yeni
firsatlart degerlendirme hususunda Onemli bir ara¢ olan arastirma altyapilar1 bilim
topluluklariin sekillenmesi ve isbirlikleri kurulmasinin yani sira nitelikli insan giiciliniin
cekilmesi ve iiretilen bilginin 6zel sektorle paylasiimasina da 6nemli katkilar saglamaktadir.

Bilimsel ve teknolojik gelismeler ile arastirmalarin sinirlarinin  genislemesi, arastirma
altyapilarinin daha karmasik sistemler icermesine ve daha pahali yatirimlar haline gelmesine
neden olmaktadir. Bu durum, s6z konusu yatirimlarin daha verimli ve etkin kullanilmasi
ihtiyacin1 dogurmakta ve ortak kullanimin miimkiin oldugu yapilar kurulmasmim énemini
artirmaktadir. Bu kapsamda {ilkeler, bolgesel ve kiiresel ortakliklarin gelistirilmesi yoniinde
caligmalar yiiriitmektedir.




Tiirkiye’de Arastirma Altyapilar

Bilimsel ve teknolojik gelismede oynadigi roliin 6nemi goéz ontine alinarak, 2000’li yillardan
itibaren tiniversiteler ile kamu kurum ve kuruluslari biinyesinde, ulusal ve bolgesel dnceliklerle
uyumlu, kamu ve 6zel sektdriin ihtiyaglarini g6z Oniine alan arastirma altyapilariin kurulmasi
ve gelistirilmesi yatirim programlart kapsaminda desteklenmektedir. . Yatirim programlari
kapsaminda “tematik arastirma laboratuvarlar1” ve “merkezi arastirma laboratuvarlar” olmak
iizere iki tiir arastirma altyapisi destegi verilmektedir:

Tematik arastirma laboratuvarlari, belli bir bilimsel alanda uzmanlasmis ve bu alanda ulusal ve
bolgesel diizeyde arastirma faaliyeti yiirlitme kapasitesine sahip arastirma birimleridir. Bu
altyapilar aracilifiyla ileri diizeyde aragtirma yapma imkani olusturulmasi, arastirmact insan
kaynaginin nicelik ve nitelik yoniinden gelistirilmesi ve Universite-sanayi isbirligine katki
saglanmas1 amaglanmaktadir. Bu arastirma altyapilar1 agirlikli olarak saglik, havacilik ve uzay,
bilgi ve iletisim, makine-imalat, savunma ve nanoteknoloji alanlarinda faaliyet gostermektedir.

Merkezi arastirma laboratuvar1 destekleriyle ise devlet iiniversitelerinin farkli birimlerinin
arastirma altyapis1 ihtiyacinin ortak olarak karsilandigi laboratuvarlar olusturulmaktadir. Bu
laboratuvarlar kisilerin veya bdliimlerin kontrolii altinda olmayan ve biitiin arastirmacilarin
kullanimina agik nitelikte tasarlanmis, amaci daha fazla sayida nitelikli personel g¢ekerek
arastirma kiiltiirlinii yayginlastirmak ve iiniversite-6zel sektor isbirliginde somut projeler
gelistirilmesine katkida bulunmaktir.

Tiirkiye’de Yiiksekogretim Kurumlar: Siirekli Egitim Faaliyetleri

Cagimiz bilim ve teknolojisinde degismeyen tek sey degisimdir. Bilim ve teknolojideki bu
hizli degisim; meslekler, is tanimlari, gereksinim duyulan beceriler gibi toplumsal yasamin
bir¢ok alaninda ihtiya¢ duyulan insan niteliklerinin, siirekli olarak degigsmesini zorunlu
kilmistir. Yani toplumlar artik, "kendini gelistiren" ve "yasam boyu 6grenme" becerilerine
sahip bireylere gereksinim duymaktadir.

“Yasam Boyu Ogrenme” Avrupa Birligi’nin de 1990’11 yillardan sonra komisyon kararlartyla
ve projeler yoluyla egitim konusunda tlizerinde 6nemle durdugu konulardan biridir.

Son yillarda Tiirkiye’deki yasam boyu 6grenme faaliyetleri, Avrupa Birligi’ne tiyelik
girisimlerinin etkisiyle de hareketlenme gostermis ve Ulkemizin bu birlige entegrasyon
siirecini ¢abuklastirmak adina 6nem kazanmistir.

Toplumdaki bireylere yasam boyu 6grenme becerilerinin kazandirilmasinda tiniversitelere de
biiyiik gorevler diismektedir. Universitelerin geleneksel islevleri olan "arastirma" ve
"ggretim" islevlerine 1950 lerden sonra "toplum hizmetleri" islevi de eklenmistir. Ote yandan,
iiniversiteler i¢cin doniim noktas1 olan "Bologna Siireci"nde (Prag-2001), yasam boyu
ogrenmeyi hayata gecirmek i¢in, yiliksek 6gretimin dnemli katkisi oldugunun alt1
cgizilmektedir.

Universitelerde genellikle yasam boyu 6grenme hizmetlerini, SEM veya Yasam Boyu
Ogrenme Merkezleri araciligiyla gerceklestirmeye calismaktadir. Tiirkiye de iiniversitelerde
SEM ' lerin ¢ogunlukta oldugu géze carpmaktadir. Bu dogrultuda, Tiirkiye’deki {iniversiteler,
blnyelerinde barindirdiklart SEM 'ler ile bu misyonlar yerine getirmeye ¢alismaktadir.

Bu arastirma, Siirekli Egitim Merkezlerinin (SEM) mevcut durumunu ortaya ¢ikarmayi, olasi
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sorunlar1 ve ¢6zlim Onerileri tespit etmeyi amaglayan betimsel modelde bir tarama
caligmasidir.

Arastirmaya Turkiye’deki tiniversitelerde hizmet veren stirekli egitim merkezleri katilmustir.
Ulkemizde bulunan tiim SEM ler (60) arastirmanin evrenini olusturmaktadir. Anketler tiim
SEM ' lere gonderilmistir. Toplam 31 SEM den veriler toplanabilmistir.

Arastirmada, veri toplama araglarindan biri olan ve uzman goriisii alinarak hazirlanan anket
kullanilmistir. Anketler e-posta araciliiyla tiim SEM'lere gonderilmistir. Ayn1 zamanda
telefon araciligiyla tiim SEM lerin yoneticileriyle goriisiilmiistiir. Anket sorularinin analizi
SPSS programi ile ¢oziimlenmistir. Ankette toplanan veriler lizerinde frekans ve ylizde
analizleri yapilmistir. Anketteki agik uclu sorularla elde edilen verilerin analizinde “Nitel
[cerik Coziimlemesi” kullanilmistir. Acik uclu sorularin analizi konusunda uzmanlar
arasindaki glivenirlik Miles ve Huberman’in (1994) giivenirlik formiilii kullanilarak
hesaplanmistir (Giivenirlik: 0.83).

Arastirmada elde edilen bulgular;

1. Siirekli egitim merkezleri yaptiklar faaliyetlerle, katilimcilar i¢in, meslek gelisimine
yardimce1 olmak, kisisel gelisime yardimci olmak, ise hazirlamak, meslek edinmelerine yardim
etmek ve yeni kariyer firsatlar1 saglamay1 amaglamaktadirlar.

2. Siirekli egitim merkezlerinin faaliyetleri, ¢ogunlukla sertifika, yabanci dil, kisisel gelisim
programlari, sanatsal faaliyetler ve IT programlari alanlarinda gerceklestirmektedirler.

3. Siirekli egitim merkezlerinin programlarini hafta sonu, hafta ici aksam ve hafta i¢i giindiiz
zamanlarinda gerceklestirmektedirler.

4. Siirekli egitim merkezleri, egiticilerini, uzmanlik alani, akademik unvan, goniilliiliik ve
tecriibe kriterlerine gore segtiklerini belirtmislerdir.

5. Siirekli egitim merkezleri, kurum olarak gii¢lii yonlerini, cogunlukla egitim verenlerin
kalitesi, uygulama faaliyetleri, fiziki alt yap1 ve egitim saatlerinin uygunlugu olarak ifade
etmistir.

6. Stirekli egitim merkezleri, kurum olarak zayif yonlerini, cogunlukla doner sermaye, egitim
uygulama imkanlarinin olmamasi, 6deneklerin yetersizligi ve egitim verecek kaliteli egitimci
bulamama olarak ifade etmislerdir.

7. Stirekli egitim merkezleri, faaliyetlerini gerceklestirirken, genel olarak {iniversite ile
isbirligi ve egitim alacak kisilerin fazlaligi gibi kurum dig1 faktorlerden yararlandiklarini ifade
etmislerdir.

8. Stirekli egitim merkezleri, genel olarak egitim alacak kisilerin ekonomik yetersizlikleri ve
zaman problemi yasamasi gibi kurum dis1 faktorlerin faaliyetlerini olumsuz etkiledigini ifade

etmislerdir.

9. Siirekli egitim merkezlerinin, katilimcilardan bekledikleri biitce gogunlukla 100-250 TL
arasinda degismektedir.

10. Siirekli egitim merkezleri, son {i¢ y1l igerisinde, lisans mezunlarina, 6zel sektor




calisanlarina, lise mezunlarina, 6n lisans mezunlarina, kamu ¢alisanlarina ve kendi
calisanlarina hizmet verdiklerini belirtmislerdir.

11. Stirekli egitim merkezlerinde verilen egitimlerin ¢cogunlukla mesleki ve kisisel gelisimine
katkida bulundugu sonucu elde edilmistir.

12. Siirekli egitim merkezleri, egitimler sonunda, ¢ogunlukla katilim belgesi, basar1 belgesi ve
sertifika gibi belgeler verdiklerini ifade etmislerdir.

13. Siirekli egitim merkezleri, a¢ilan programlarin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli olan biitgeyi,
biiyiik ¢ogunlukla katilimcilardan sagladiklarini belirtmislerdir.

14. Siirekli egitim merkezleri, egitimlerini planlarken, genellikle devlet kurumlar1 ve 6zel
kurumlarla igbirligi yaptiklarini ifade etmislerdir.

15. Siirekli egitim merkezlerinin, bu faaliyetlerini yerine getirirken en sik karsilagtiklart
problemler olarak; doner sermaye esaslari, egitim alacak kisinin ekonomik yetersizlikleri ve
zaman sikintist oldugunu belirtmislerdir.

16. Siirekli egitim merkezleri, bu sorunlarin ¢ézlimiine iligkin, genellikle doner sermaye
kesintilerinin diizeltilmesi, Tiirkiye SEM birliginin kurulmasi, programlarin daha etkili
tanitilmasi ve reklami, duyuru agimin kurulmasi, egitim mekanlarinin tanzim edilmesi, idari
personel eksikliginin giderilmesi ve biitge iyilestirilmesini 6nermislerdir.

Arastirma sonuglart dogrultusunda SEM’lerin sorunlarinin ¢oéziimiine ve gelisimine yonelik
doner sermaye kanununun yeniden diizenlenmesi, kurumsallastirilmasi ve koordinasyon
saglanmasi agisindan SEM birliginin kurulmasi, fiziki alt yap1 eksikliginin giderilmesi, etkin
duyuru aginin olusturulmasi i¢in kaynak saglanmasi 6nerilmistir.

Gosterge Gerg¢eklesme Durumu

Performans Programu ilgili donem gergeklesmelerin yansitildig: aylik ve dénemsel faaliyet
gergeklesmelerimiz su sekildedir;




Form2: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (Ayhk)

Yil: 2025
Program | ARASTIRMA, GELIiSTIRME VE YENILIK
m Ad:
Alt ARASTIRMA ALTYAPILARI
Program
m Ad:
Alt Ulkemizin bilgi birikiminin arttirillmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda
Program | arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢clendirilmesi
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DEGER | Enstitiimiiz, kurulus misyonu geregince yiiriitmekte oldugu 6grenci odakh, lisansiistii egitime oncelik veren, arastirma
LENDIR | agirhkh egitim modeli ile yetkin bir arastirma iiniversitesi kimligi kazanmistir. Arastirma iiniversitesi misyonuyla evrensel
ME diuzeyde bilgi tretmekte ve Uretilen bilgi ve teknolojinin topluma ve sanayiye transferi konusunda ¢aba sarf etmektedir.
Bu kapsamda arastirma altyapisina biiyiik 6nem veren kurumumuzda 6250 m2 alana sahip Tiimlesik Arastirma Merkezi
olusturulmustur. Merkezin Enstitiiye sagladig1 1.donem gelir katkis1 971.126.-TL'dir. Ayrica; 1.donem sonu itibariyla, 128
adet BAP projesi desteklenmis, 8 adet patent faydali model basvurusu gerc¢eklesmistir.
Yil: 2025
Program | ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
m Adr:
Alt YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTiRME
Program
m Adi:
Alt Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢calismalarin arttirilmasi
Program
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Enstitimuzde inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapinin olusturulmasi amaci kapsaminda akademik yiikseltme
kriterlerinde patent alma faaliyetinin agirh@min artirllmasi amacina yonelik olarak kurumsal diizenleme yapmustir. izmir
Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Politikasi ve Entelektiiel Varhklar Yonetimine iliskin
Yonerge 12.01.2016 tarih ve 3 sayil Enstitii Senato Karari ile kabul edilmis, 3 yil siire ile gorevlendirilen IYTE-FSHM
Degerlendirme ve Destekleme Kurulu ¢calismalarina baslamistir. Bu kapsamda, 1.Dénem icin 1 adet Ar-ge sonucu ortaya
cikan iiriinlere iliskin alinan patent sayis1 bulunmaktadir. Enstitiimiizde bulunan Inovasyon Merkezi, izmir Kalkinma
Ajans1 ve Teknopark Izmir giidiimlii proje destegi ile Mayis 2016°da hizmete girmistir. Tiirkiye’nin en bilyik kulucka
merkezleri arasinda yer alan ClassBoom 80 tekno girisimcinin cahisabilecegi iicretsiz ofis ortami, damismanlik ve
mentorliik destegi vermektedir. Enstitiimiiz 1. donem itibariyla; arastirmacilarimizin ve akademisyenlerimizin 128 adet
Bilimsel Arastirma Projesini desteklemistir. Ogretim iiyesi bagina diisen arastirma projesi sayis1 %0,30 olarak
gerceklesmistir. 8 adet patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvurusu olmustur. 145 adet Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi bulunmaktadir. Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayimnimiz 95
tir.
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Yil: 2025
Program | HAYAT BOYU OGRENME
mn Adi:
Alt YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Program
i Adi:
Alt Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
Program | uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
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DEGER | izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Siirekli Egitim Merkezi (IYTESEM) IYTE’nin sahip oldugu bilgi birikiminin transferi
LENDIR | ve paylasimimi saglamak adina proje ortakliklar ve isbirlikleri gelistirmek icin egitim programlar diizenlemektedir.
ME Diizenledigi egitim programlarim sosyal sorumluluk bilinciyle sunarak IYTE’nin toplumla biitiinlesmesi icin
calismaktadir. Bu kapsamda IYTESEM, kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kurulus ve kisilere gereksinim
duyduklari alanlarda, ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim programlari, paket programlar, kurslar, seminerler,
konferanslar diizenlemekte ve bu tiir faaliyetlerin koordinasyonunu saglamaktadir. Ayrica bu alanlardaki Enstitii
olanaklarinin tamitimim1 da yapmaktadir. Ayrica ¢esitli kuruluslardan gelen taleplere uygun olarak sadece kurulusun
kendi elemanlari icin 6zgiin programlar da diizenlemektedir. 1. donem itibariyla; IYTESEM egitim programlarina katihm
olmamistir, 1. donemde mesleki egitime yonelik sertifika verilmemistir.
Yil: 2025
Program | TEDAVI EDICi SAGLIK
m Adr:
Alt TEDAVI HIZMETLERI
Program
m Adr:

18




Alt Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Program
Hedefi: | ‘ ‘
S | Goste | Olgli | Onceki | Hede | Yilson | Gergeklesme
1 | rge Biri | Donem | flene |u
r | Adi mi Grg¢ n Gerge
a Y1 | Deg | Gost | klesm | Oc | Subat |[Ma |[Ni |M |Ha | Te |Ag |E |E | K | A | Yilson | Gerce | Gerge
Ihh |eri |erge |e ak rt |sajay |zir {mm|ust |yl |ki|asi|ra |u klesm | klesm
Dege | Tahm n |is [an [uz |os |Ul [m|m |lk|Deger |e e
ri ini i Oram | Duru
mu
1|Amel [Say1 (O |[O |0 |0 0 |0 o (0 (0O |0 (O |O (0|0 |0 |O |O 0
iyat
sayisl
2 | Unive |Ora |0 |0 |0 0 0 |0 o |0 (0O |O0O (O |O (0|0 |0 |O |O 0
rsite | n
hasta
neleri
niteli
kli
yatak
orani
3 |Unive|Ora (0 |0 |0 0 0 |0 o |0 (0O O (O |O (OO0 |0 |O |O 0
rsite | n
hasta
neleri
yatak
dolul
uk
orani
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4 | Yata |[Say1 (O |[O (O |O 0 |0 o |00 O (O |O |(O]|O0 |0 |O |O 0
n
hasta
sayisl
Yil: 2025
Program | YUKSEKOGRETIM
1 Adr:
Alt OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Program
m Adi:
Alt Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Program
Hedefi: ‘ ‘
S | Goste | Olci | Onceki | Hede | Yilson | Ger¢eklesme
1 | rge Biri | Donem | flene |u
r | Ad mi Grg¢ n Gerge
a Y1 | Deg | Gost | klesm | Oc | Subat |Ma |[Ni |M |Ha | Te |Ag |E |E | K | A | Yilson | Gerce | Gerge
Ihh |eri |erge |e ak rt |sajay |zir |{mm|ust |yl |ki|asi|ra |u klesm | klesm
Dege | Tahm n (s [an [uz (os |uUl|m |m |k | Deger |e e
ri ini i Oram | Duru
mu
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SCl,
SCI-
Expa
nded,
SSCI
ve
AHC
|
kapsa
mind
aki
dergil
erde
ogreti
m
elema
ni
basin
a
diisen
yayin
sayisl

Say1

20
23

0,70
00

0,200

0,200

0,0
400

0,050

0,0
400

0,040
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Yuks
ekogr
etim
Kuru
lu
tarafi
ndan
belirl
enece
k
onceli
kli
alanl
arda
sagla
nan
bursl
arda
n
yarar
lanan
dokto
ra
o0gren
c
sayisl

Say1

20
23

22

70

70

12

12

12

12

22




Yuks
ekogr
etim
Kuru
lu
tarafi
ndan
sagla
nan
arasti
rma
deste
kleri
nden
yarar
lanan
larin
sayisl

Say1

20
23

234

200

190

247

260

337

337
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4 | Yiks | Sayn1 |20 |0 5 5 0 |0 2 |0 /0 (O |O |O |O]O]O |O |2 0
ekogr 22
etim
Kuru
lu,

Tarki
ye

Bilim
ler

Akad
emisi
ve

TUBI
TAK
bilim,
tesvik
ve

sanat
odull
eri

sayis1

DEGER | Enstitiimiiz akademik kadrosunun, kurulusundan itibaren yurt icinde ve yurt disindaki seckin iiniversitelerde doktora
LENDIR | ve/veya doktora sonrasi cahsma yapmis genc akademisyenlerden olusmasi, kurulus amaci dogrultusunda égrenci merkezli,
ME proje esash egitim yontemleri kullanarak dinamik, yenilik¢i ve girisimci bir egitim sistemi olusturulmasini saglamis ve ileri
diizeyde bilimsel altyap1 olusturmustur. Akademik kadromuz, IYTE’nin biiyiime potansiyeline uygun olarak
guclenmektedir.

Enstitimiizde faaliyette bulunan yénerge ile kurulmus iYTE Rektorii tarafindan gorevlendirilen biri baskan olmak iizere
en az 9 ogretim iiyesi/elemanindan olusan "Egitim Komisyonu" gorev yapmaktadir. Komisyon egiticilerin egitimi
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kapsamindaki faaliyetlerin 6grencilerin 6grenim kazanimlarinin saglanmasi ile iliskilendirilmesine katki saglamak adina
Enstitii genelinde alaninda uzman egiticilerin de konusmaci olarak katildig: etkili 6grenme yollarinin 6grenme siireclerinin
olcme ve degerlendirilmesinin anlatildig: iki ¢ahistay ve ii¢c seminer diizenlemistir. 1. donem itibariyla; SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemanm basina diisen yayin sayimiz donem sonu itibariyle 0,04 olarak

gerceklesmistir.
Yil: 2025
Program | YUKSEKOGRETIM
1 Ad:
Alt ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Program
m Adi:
Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program
Hedefi: ‘ ‘
S | Goste | Olci | Onceki | Hede | Yilson | Ger¢eklesme
1 | rge Biri | Donem | flene |u
r | Ad mi Grg¢ n Gerge
a Y1 | Deg | Gost | klesm | Oc | Subat |Ma |[Ni |M |Ha | Te |Ag |E |E | K | A | Yilson | Gerce | Gerge
hh |eri |erge |e ak rt |sa|ay |zir {mm|ust |yl |ki|asi|ra |u klesm | klesm
Dege | Tahm n (s [an [uz [os |Ul|m |m |k | Deger |e e
ri ini i Oram | Duru
mu

25




Dokt
ora
egiti
mini
tama
mlay
anlar
m
sayisl

Say1

20
22

47

45

45

14

13

31

Egiti
m
biliml
eri
konte
njan
dolul
uk
orani

Ora

20
20

Egiti
min
progr
am
suresi
nde
bitiril
me
orani

Ora

20
22

0,85
00

0,750

0,750

0,0
008

0,000
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Fen
biliml
eri
konte
njan
dolul
uk
orani

Ora

20
23

100

100

100

100

100

100

100

Kuta
phan
ede
bulun
an
basih
ve
elektr
onik
kayn
ak
sayis1

Say1

20
23

STT.
082

570.0
00

570.0
00

625
15

625.7
54

625
15

625.7
56

Kt
phan
ede
bulun
an
ogren
ci
basin
a
diisen
basih
ve

Say1

20
23

71,1
900

75

75

76,
650

76,62
00

76,
540

76,54
00

27




elektr
onik
kayn
ak

sayisi

Kutd
phan
eden
yarar
lanan
kisi
sayisl

Say1

20
23

100.
840

8.500

8.500

8.9
10

8.917

8.9
30

26.75

Lisan
susti
ogren
cileri
n
topla
m
o0gren
ciler
icind
eki
payl

Ora

20
23

18,6
900

0,200

0,200

0,1
900

0,210

0,2
100

0,210
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Ogre
nci
basin
a
diisen
egiti
m
alam

Metr
ekar

20
23

5,64
00

5,7
700

5,680

5,6
800

5,680

Ogre
nci
basin
a
diisen
kapal

1 alan

Metr
ekar

20
23

25,6
300

26,30
00

26,30
00

25,
830

25,85
00

25,
900

25,90
00

Ogre
nci
degisi
m
progr
amla
rinda
n
yarar
lanan
ogren
cileri
n
orani

Ora

20
23

0,01
00

0,025

0,025

0,0
100

0,010
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Ogret
im
dyesi
basin
a
diisen
o0gren
ci
sayisl

Say1

20
23

31,5
900

30

30

31,
600

31,80
00

31,
680

31,68
00

Sagh
k
biliml
eri
konte
njan
dolul
uk
orani

Ora

Sosya
I
biliml
er
konte
njan
dolul
uk

orani

Ora
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Tekn
okent
veya
Tekn
oloji
Tran
sfer
Ofisi
(TTO
)
proje
lerine
katila
n
ogren
ci
sayisl

Say1

20
23

95

45

40

75

96

77

7

Ulusl
arara
S1
kurul
uslarl
a
ortak
uygul
anan
egiti
m
progr
ami
sayisl

Say1

20
19

97
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Yaba
nci
dilde
egiti
m
veren
progr
am
sayisl

Say1

20
23

69

69

69

69

69

69

69

Yaba
nci
uyru
klu
akad
emisy
en
sayisl

Say1

20
23

14

14

14

14

14

14

14

Yaba
nci
uyru
klu
ogren
c
sayis1

Say1

20
23

177

160

155

180

191

180

180
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# | Yan
dal ve
cift
ana
dal
progr
amin
dan
mezu
n
olanl
arin
topla
m
mezu
n
sayisl
na
orani

Ora |20 0,10 | 0,010 | 0,010 |O 0 0 0 |0 |O 0 0 0|0 (0O (0O |O 0

DEGER
LENDIR
ME

En degerli insan kaynagi olan 6grencilerin mesleki ve Kisisel gelisimleri icin akademik/idari birimler ve dgrenci
topluluklar: aracihigiyla bilim, sanat ve giinceli iceren etkinlikler diizenlenmekte, 6grencilerimizin hiir diisiinceli ve

yeniliklere ac¢ik iyi bilim insanlar1 olmalar1 yaninda, toplumsal duyarhiliga sahip iyi insanlar olmalar1 da hedeflenmektedir.

Bu maksatla, Kariyer Ofisi, 6grencilerimizin é6grenimleri sirasinda ve mezuniyetlerinden sonra kendilerine kariyer
rehberligi ve kariyer danismanhig hizmeti vermek iizere IYTE Kariyer Ofisi olarak yapilandirilmistir. Ofis , 6grenci
topluluklari ile koordineli yiiriittiigii calismalarla staj ve is imkanlarinin arttirillmasi amaciyla etkinlikler ve programlar
yiiriitmekte, kurum ici veya kurum dis1 uzman Kisilerle is birligi yapmaktadir. Kamu ve 6zel sektor kuruluslarimin ihtiyac
duydugu nitelikli insan kaynagi ihtiyacinin Enstitiimiiz mezun veya 6grencileri tarafindan karsilanmasi1 amaciyla

Teknoloji ve Kariyer Giinii diizenlemektedir. Ozgegmis, on yazi olusturma ve miilakat siirecleri hakkinda bilgilenmelerini
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saglamak amaciyla, 6@rencilerimizi, bu hizmetleri veren firmalarla cesitli etkinliklerde bir araya getirmektedir. Ayrica,
web tabanh olusturulan 68renci 6zgecmis bankasi ile 6zel sektorii bulusturarak Kariyer destegini kurumsal bir hizmete

doniistiirmiistiir.
Yil: 2025
Program | YUKSEKOGRETIM
m Adi:
Alt YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Program
m Adi:
Alt Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
Program | sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Hedefi: ‘ ‘ ‘ ‘
S | Goste | Olci | Onceki | Hede | Yilson | Ger¢eklesme
1 | rge Biri | Donem | flene |u
r | Ad mi Grg¢ n Gerge
a Y1 | Deg | Gost | klesm | Oc | Subat |Ma |[Ni |M |Ha | Te |Ag |E |E | K | A | Yilson | Gerce | Gerge
Ih |eri |erge |e ak rt |sajay |zir |{mm|ust |yl |ki|asi|ra |u klesm | klesm
Dege | Tahm n (s [an [uz [os |Ul|m|m |k | Deger |e e
ri ini i Oram | Duru
mu
1 | Barmn | Say1r |20 | 2.68 | 2.100 | 2.100 |28 [285 |28 [0 [0 |O 0 0 0 [0 |0 |0 |2843 |0
ma 23 | 2 68 43
hizm
etleri
nden
yarar
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lanan
ogren
ci

sayisi

Besle
nme
hizm
etleri
nden
yarar
lanan
o0gren
c
sayisl

Say1

20
23

39.0
93

250.0
00

250.0
00

12.
907

18.57

25.
070

25.07

Ogre
nci
basin
a
diisen
sosya
I
donat
1
alam

Metr
ekar

20
23

7,38
00

7,5
400

7,490

7,4
300

7,430

Ogre
nci
kultp
ve
toplul

Say1

20
23

110

100

100

122

122

122

122
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uk
sayisi

Sosya
l,
kalta
rel ve
sporti
f
faaliy
et
sayisl

Say1

20
23

462

100

100

31

68

106

Yuks
ekogr
etimd
e
ogren
ci
basin
a
barin
ma
harca
masl

TL
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Yuks
ekogr
etimd

o0gren
ci
basin

besle
nme
harca
masi

TL

20
23

534,
120

57

57

91,
290

91,29
00

91,
290

273,8
700

Yuks
ekogr
etimd

o0gren
ci
yasa
mind
an
mem
nuniy
et
orani

Ora

20
23

0,85
00

0,850

0,850
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Yuks | Ora | 200,02 | 0,030 {0,030 |00 |0,008 |00 |O |O |O 0 0 0O |0 |0 |0 |0010 |O
ekogr | n 23 | 00 0 0 100 | O 100 0
etimd
e
o0gren
cilere
sunul
an
saghk
hizm
etind
en
yarar
lanan
ogren
ci
sayisl
nin
topla
m
ogren
ci
sayis1
na
orani

Enstitiimiizde Kredi Yurtlar Kurumuna ait alanda Ekim ayinda AFAD’ 1n koordinatorliigiinde 13.730 m? lik yurt
insaatina baslanmstir, Subat 2023 te hizmete alinmistir. Ayrica yine Kredi Yurtlar Kurumunu 2021 yilinda yapimina




DEGER
LENDIR
ME

baslanan 29.915 m? lik yurt insaatinin kabasi tamamlanmis olup ince isciligi devam etmektedir. Enstitiimiizde Kredi
Yurtlar Kurumuna bagh olarak briit 14.127 m? lik kapali, yaklasik 20.000 m? (bahge, yiiriime ve arac yollar1 dahil ) acik
alan, 48 adet bina ile 1.032 Kkisilik kapasiteye sahip yurt alam1 bulunmaktadir. Binalar iki kath, banyo ve tuvaleti bulunan
iki kisilik odalardan olusmaktadir. Ogrencilerin barinma ve beslenme ihtiyacinin yam sira her tiirlii sosyal ihtiyaclarimn
karsilanmasina yonelik olarak tasarlanan yurt alam “6rnek yasam koyii” yapisindadir. Yurtlarda 2.500 kisiye hizmet
verebilen 6grenci yemekhanesi ve kafeterya, kantin, camasirhane, oyun salonu, ¢izim odasi, bilardo salonu, internet kafe,
bay-bayan kuafor, terzi, bankamatik ve posta iinitesi yer almaktadir. Kampiisiimiiziin sehre uzakhigi nedeniyle
ogrencilerimize ve personelimize sosyal yasam imkanlari sunabilmek i¢in, icinde restoran, banka, kirtasiye, kuafor,
berber, kargo, market, fast food, oyun salonu, fotokopi, kres, kafe, fitness ve 526 6grenciye konaklama imkani saglayan
7.781 m? lik alana sahip IYTE Yasam Merkezi hizmete girmistir. Enstitiimiiz Kiitiiphanesi bilgi merkezi olmanin yaninda
sosyal yasam merkezi olarak da hizmet vermektedir. Ogrencilere film izleme, toplant1 ve seminer diizenleme imkanlar
sunulmakta, “Kiitiiphane Gosteri Merkezi'nde diizenlenen konferans, tiyatro, miizik, sergi ve sinema gosterimleri ile
kentin sosyal yasam olanaklarina uzak olan 6grencilerimizin sosyal hayattan izole olmamalari saglanmakta ve sosyal
hayatlarina renk katilmaktadir. Enstitiimiizde 103 6grenci toplulugu faaliyet gostermektedir. Sehirden uzakhgi nedeniyle
kampiis yerleskesinde sosyal yasam olanaklar: kisith oldugu icin 6grencilerimizin kiiltiirel, sportif, bilimsel etkinliklere
katihmlar 6zendirilmekte ve 6grenci topluluk faaliyetleri azami oranda desteklenmektedir. Enstitiimiiziin o6zellikle
teknolojik alanlarda ileri diizeyde arastirma, egitim, iiretim, yayin ve damismanhk yapma misyonuna uygun olarak;
ogrencilerimizin yaratici, yenilik¢i, girisimci, topluma ve cevreye karsi duyarh ve kendi iilkesinin teknolojisini
iiretebilecek, bilim adam kimligine sahip ogrenciler olarak yetistirilmesi ama¢lanmaktadir.

1. Donem sonu itibariyla; Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basih ve elektronik kaynak sayisi 76.54, Fen
Fakultesi A-B-C Bloklari giiclendirme ¢alismasi nedeni ile Ogrenc1 basina diisen egitim alam 5,68 olup, Ogrenc1 basina
diisen kapah alan ise 25,90 olarak gerceklesmistir. Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin oram 0,01
olarak gerceklesmistir.

Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Ayhk)
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Yil: 2025
Programin | ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Adr:
Alt ARASTIRMA ALTYAPILARI
Programin
Adr:
Alt Ulkemizin bilgi birikiminin arttirllmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim
Program kurumlarinda arastirma altyapilarimin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
Hedefi:
S1 | Gosterge Olgu Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme
ra | Adi Birimi | Donem Gr¢ | nen Gercekle
Y1l | Degeri | Gosterg | sme 1. Ug 2.U¢ [3.Uc |4.Uc | Yisonu | Gercekle | Gergekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Ayhk | Ayhk | Degeri sme sme
Degeri Oram Durumu
1 | Arastirma Oran 20 | 0,4100 | 0,6500 | 0,6500 0,4800 0 0 0 0,4800 0
altyapisi 23
projesi
tamamlanm
a orani
Degerlendirme Enstitiimiiz, kurulus misyonu geregince yiiriitmekte oldugu 6grenci odakly, lisansiistii egitime oncelik veren,

arastirma agirhkh egitim modeli ile yetkin bir arastirma iiniversitesi kimligi kazanmistir. Arastirma iiniversitesi
misyonuyla evrensel diizeyde bilgi Gretmekte ve Uretilen bilgi ve teknolojinin topluma ve sanayiye transferi
konusunda caba sarf etmektedir. Bu kapsamda arastirma altyapisina biiyiik 6nem veren kurumumuzda 6250 m2
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alana sahip Tiimlesik Arastirma Merkezi olusturulmustur. Merkezin Enstitiiye sagladig1 1.donem gelir katkisi
971.126.-TL'dir. Ayrica; 1.donem sonu itibariyla, 128 adet BAP projesi desteklenmis, 8 adet patent faydali model
basvurusu gerceklesmistir.

Yil: 2025

Programin | ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Ada:

Alt YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTiRME

Programin

Ada:

Alt Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢calismalarin arttirilmasi

Program

Hedefi: ‘ ‘
S1 | Gosterge Olgu Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme
ra | Adi Birimi | Donem Gr¢ | nen Gergekle

Y1l | Degeri | GOsterg | sme 1. Ug 2.U¢ [3.U¢ |4.Uc | Yisonu | Gercekle | Gergekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Ayhk | Ayhk | Degeri sme sme
Degeri Oram Durumu

1 | Ar-ge'ye Oran |20 |0,0700 |0,0900 | 0,0900 0,0120 0 0 0 0,0120 0

harcanan 23

batcenin

toplam

bltceye

orani
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Ar-ge
sonucu
ortaya
cikan
drunlere
iliskin
alinan
patent sayisi

Say1

20
22

Ar-ge
sonucu
ticarilestiril
en ardn
sayisl1

Say1

20
21

Arastirma
merkezleri
gelir
miktari

TL

20
23

1.761.7
25

105.000

100.000

971.126,
1800

971.126,
1800

Arastirma
merkezlerin
in sanayi ile
yaptigi
proje sayisi

Say1

20
19

BAP
kapsaminda
desteklenen
arastirma
projeleri
sayis1

Say1

20
23

129

109

109

128

128
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Ogretim
elemani
basina
diisen ar-ge
proje sayisi

Say1

20
23

0,8700

0,3500

0,3500

0,3000

0,3000

Patent,
faydah
model ve
endustriyel
tasarim
basvuru
sayis1

Say1

20
23

49

15

15

Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen
ar-ge
projesi
sayisi

Say1

20
23

159

120

120

145

145

10

Uluslararasi
endekslerde
yer alan
bilimsel
yayin sayisl

Say1

20
23

408

100

100

95

95

Degerlendirme
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Enstitimuzde inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapinin olusturulmasi amaci kapsaminda akademik yiikseltme
kriterlerinde patent alma faaliyetinin agirhginin artirilmasi amacina yonelik olarak kurumsal diizenleme
yapmustir. [zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Politikasi ve Entelektiiel Varhklar
Yonetimine Iliskin Yonerge 12.01.2016 tarih ve 3 sayih Enstitii Senato Kararn ile kabul edilmis, 3 y1l siire ile
gorevlendirilen IYTE-FSHM Degerlendirme ve Destekleme Kurulu ¢alismalarina baslamistir. Bu kapsamda,
1.Dénem icin 1 adet Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iliskin alinan patent sayis1 bulunmaktadir. Enstitiimiizde
bulunan inovasyon Merkezi, izmir Kalkinma Ajansi ve Teknopark Izmir giidiimlii proje destegi ile Mayis 2016°da
hizmete girmistir. Tiirkiye’nin en biiyiik kulu¢cka merkezleri arasinda yer alan ClassBoom 80 tekno girisimcinin
calisabilecegi iicretsiz ofis ortami, danismanhik ve mentorliik destegi vermektedir. Enstitiimiiz 1. donem itibariyla;
arastirmacilarimzin ve akademisyenlerimizin 128 adet Bilimsel Arastirma Projesini desteklemistir. Ogretim iiyesi
basina diisen arastirma projesi sayis1 %0,30 olarak gerceklesmistir. 8 adet patent, faydali model ve endiistriyel
tasarim basvurusu olmustur. 145 adet Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi
bulunmaktadir. Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayimimiz 95 tir.

Yil: 2025
Programm | HAYAT BOYU OGRENME
Adr:
Alt YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Programin
Adr:
Alt Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, ozel sektor
Program ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Hedefi: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
S1 | Gosterge Olgu Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme
ra | Adi Birimi | Donem Gr¢ | nen Gergekle
Y1l | Degeri | Gosterg | sme 1. Ug 2.U¢ [3.U¢ |4.Uc¢ | Yisonu | Gergekle | Gergekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Ayhk | Ayhk | Degeri sme sme
Degeri Oram Durumu
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Dezavantajl
1 gruplara
yonelik
sosyal
entegrasyon
ve
kapsayicihig
a iliskin
yapilan
faaliyet
sayisl

Say1

20
23

Egitim
programlari
na basvuran
kisi sayisi

Say1

20
23

808

220

210

Mezunlara
yonelik
gerceklestiri
len faaliyet
sayisl

Say1

20
23

14

11

11
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Surekli
Egitim
Merkezi
(SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan
mesleki
egitime
yonelik
verilen
sertifika
sayisl

Say1

20
21

112

200

200

Tamamlana
n sosyal
sorumluluk
projeleri
sayisl

Say1

20
23

Universiteni
n cevrecilik
alanlarinda
aldig odiil
sayisi

Say1

Degerlendirme

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Siirekli Egitim Merkezi (IYTESEM) IYTE’nin sahip oldugu bilgi birikiminin
transferi ve paylasimini saglamak adina proje ortakliklari ve isbirlikleri gelistirmek icin egitim programlar:
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diizenlemektedir. Diizenledigi egitim programlarimi sosyal sorumluluk bilinciyle sunarak IYTE’nin toplumla
biitiinlesmesi i¢cin ¢calismaktadir. Bu kapsamda IYTESEM, kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kurulus ve
kisilere gereksinim duyduklar: alanlarda, ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim programlari, paket programlar,
kurslar, seminerler, konferanslar diizenlemekte ve bu tiir faaliyetlerin koordinasyonunu saglamaktadir. Ayrica bu
alanlardaki Enstitii olanaklarinin tamtimim da yapmaktadir. Ayrica ¢esitli kuruluslardan gelen taleplere uygun
olarak sadece kurulusun kendi elemanlari i¢in 6zgiin programlar da diizenlemektedir. 1. donem itibariyla;
IYTESEM egitim programlarina katihm olmamstir, 1. dénemde mesleki egitime yonelik sertifika verilmemistir.

Yil: 2025
Programmn | TEDAVI EDICi SAGLIK
Ada:
Alt TEDAVI HIZMETLERI
Programin
Adr:
Alt Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Program
Hedefi:
S1 | Gosterge Olgu Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme
ra | Adi Birimi | Donem Gr¢ | nen Gergekle
Y1l | Degeri | GOsterg | sme 1. Ug 2.U¢ [3.U¢ |4.Uc | Yisonu | Gercekle | Gergekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Aylik | Ayhk | Degeri sme sme
Degeri Oram Durumu
1 | Ameliyat Say1 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
sayisl
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Universite |Oran |0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0

hastaneleri

nitelikli

yatak orami

Universite |Oran |0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0

hastaneleri

yatak

doluluk

orani

Yatan hasta | Sayi 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0

sayis1

Yil: 2025

Programm | YUKSEKOGRETIM

Adr:

Alt OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Programin

Adr:

Alt Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Program

Hedefi: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Gosterge Olgii Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme

Ad1 Birimi | Donem Gr¢ | nen Gergekle
Y1l | Degeri | GOsterg | sme 1. U¢ 2.0¢ |3.U¢ |4.0Uc |Yisonu | Gercekle | Gercekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Aylik | Ayhk | Degeri sme sme

Degeri Oram Durumu
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SCI, SCI-
Expanded,
SSClI ve
AHCI

kapsaminda

Ki
dergilerde
ogretim
elemam
basina
diisen yayin
sayisli

Say1

20
23

0,7000

0,2000

0,2000

0,0400

0,0400

Yiiksekogre
tim Kurulu
tarafindan
belirlenecek
oncelikli
alanlarda
saglanan
burslardan
yararlanan
doktora
ogrenci
sayis1

Say1

20
23

22

70

70

12

12
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3 | Yiiksekogre
tim Kurulu
tarafindan
saglanan
arastirma
desteklerind
en
yararlananl
arin sayisli

Say1 20 | 234 200 190 337 0 0 0 337 0
23

4 | Yiiksekogre
tim Kurulu,
Turkiye
Bilimler
Akademisi
ve
TUBITAK
bilim, tesvik
ve sanat
odulleri
sayisl

Say1 20 | O 5 5 4 0 0 0 2 0
22

Degerlendirme

Enstitiimiiz akademik kadrosunun, kurulusundan itibaren yurt icinde ve yurt disindaki seckin iiniversitelerde
doktora ve/veya doktora sonrasi ¢cahisma yapmis gen¢ akademisyenlerden olusmasi, kurulus amaci dogrultusunda
ogrenci merkezli, proje esash egitim yontemleri kullanarak dinamik, yenilikci ve girisimci bir egitim sistemi
olusturulmasini saglamis ve ileri diizeyde bilimsel altyap: olusturmustur. Akademik kadromuz, IYTE’nin biiyiime
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potansiyeline uygun olarak guclenmektedir.

Enstitimiizde faaliyette bulunan yonerge ile kurulmus IYTE Rektorii tarafindan gorevlendirilen biri baskan
olmak iizere en az 9 6gretim iiyesi/elemanindan olusan "Egitim Komisyonu' gorev yapmaktadir. Komisyon
egiticilerin egitimi kapsamindaki faaliyetlerin 6grencilerin 6grenim kazanimlarinin saglanmasa ile
iliskilendirilmesine katki saglamak adina Enstitii genelinde alaninda uzman egiticilerin de konusmaci olarak
katildigi etkili 6g¢renme yollarinin 6grenme siireclerinin 6l¢me ve degerlendirilmesinin anlatildigi iki cahistay ve ii¢
seminer diizenlemistir. 1. donem itibariyla; SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina diisen yayin sayimiz donem sonu itibariyle 0,04 olarak gerceklesmistir.

Yil: 2025
Programm | YUKSEKOGRETIM
Adr:
Alt ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIiM
Programin
Adr:
Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program
Hedefi: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
S1 | Gosterge Olgu Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme
ra | Ad Birimi | Donem Gr¢ | nen Gergekle
Y1l | Degeri | GOsterg | sme 1. Ug 2.U¢ |3.Uc |4.0c |Yisonu | Gercekle | Gercekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Aylk | Ayhk | Degeri sme sme
Degeri Oram Durumu
1 | Doktora Say1 20 | 47 45 45 31 0 0 0 31 0
egitimini 22
tamamlayan
larin sayisi

51




Egitim
bilimleri
kontenjan
doluluk

orani

Oran

20
20

Egitimin
program
suresinde
bitirilme
oranil

Oran

20
22

0,8500

0,7500

0,7500

0,0008

0,0008

Fen
bilimleri
kontenjan

doluluk
orani

Oran

20
23

100

100

100

100

100

Kittuphane
de bulunan
basili ve
elektronik
kaynak
sayisl1

Say1

20
23

577.082

570.000

570.000

625.756

625.756

Kittuphane
de bulunan
ogrenci
basina
diisen basili
ve
elektronik
kaynak
sayisi

Say1

20
23

71,1900

75

75

76,5400

76,5400
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Kittuphane
den
yararlanan
Kisi sayisi

Say1

20
23

100.840

8.500

8.500

26.757

26.757

Lisansustu
ogrencilerin
toplam
ogrenciler
icindeki
pay1

Oran

20
23

18,6900

0,2000

0,2000

0,2100

0,2100

Ogrenci
basina
diisen
egitim alam

Metrek
are

20
23

5,6400

5,6800

5,6800

10

Ogrenci
basina
diisen
kapah alan

Metrek
are

20
23

25,6300

26,3000

26,3000

25,9000

25,9000

11

Ogrenci
degisim
programlari
ndan
yararlanan
ogrencilerin
orani

Oran

20
23

0,0100

0,0250

0,0250

0,0100

0,0100

12

Ogretim
iiyesi basina
diisen
ogrenci
sayisi

Say1

20
23

31,5900

30

30

31,6800

31,6800
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13

Saghk
bilimleri
kontenjan
doluluk

orani

Oran

14

Sosyal
bilimler
kontenjan

doluluk
orani

Oran

15

Teknokent
veya
Teknoloji
Transfer
Ofisi (TTO)
projelerine
katilan
ogrenci
sayisl

Say1

20
23

95

45

40

7

77

16

Uluslararasi
kuruluslarla
ortak
uygulanan
egitim
programi
sayisi

Say1

20
19

97

17

Yabana
dilde egitim
veren
program
sayisi

Say1

20
23

69

69

69

69

69
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18

Yabana
uyruklu
akademisye
n sayisi

Say1 20 | 14 14 14 14 0 0 0 14 0
23

19

Yabancai
uyruklu
ogrenci
saylisi

Say1 20 | 177 160 155 180 0 0 0 180 0

23

20

Yan dal ve
cift ana dal
programind
an mezun
olanlarin
toplam
mezun
sayisina
orani

Oran 20
22

0,1000 |0,0100 |0,0100 0 0 0 0 0 0

Degerlendirme

En degerli insan kaynag olan égrencilerin mesleki ve Kisisel gelisimleri icin akademik/idari birimler ve 6grenci
topluluklar: aracihigiyla bilim, sanat ve giinceli iceren etkinlikler diizenlenmekte, 6grencilerimizin hiir diisiinceli ve
yeniliklere acik iyi bilim insanlar1 olmalar1 yaninda, toplumsal duyarhhga sahip iyi insanlar olmalar1 da
hedeflenmektedir. Bu maksatla, Kariyer Ofisi, 6grencilerimizin 6grenimleri sirasinda ve mezuniyetlerinden sonra
kendilerine kariyer rehberligi ve kariyer danmismanhg hizmeti vermek iizere IYTE Kariyer Ofisi olarak
yapilandirilmistir. Ofis , 6grenci topluluklari ile koordineli yiiriittiigii calismalarla staj ve is imkanlarinin
arttirilmasi amaciyla etkinlikler ve programlar yiiriitmekte, kurum ici veya kurum dis1 uzman Kisilerle is birligi
yapmaktadir. Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin ihtiya¢c duydugu nitelikli insan kaynagi ihtiyacinin Enstitiimiiz
mezun veya dgrencileri tarafindan karsilanmas1 amaciyla Teknoloji ve Kariyer Giinii diizenlemektedir. Ozgecmis,
on yazi olusturma ve miilakat siirecleri hakkinda bilgilenmelerini saglamak amaciyla, 6grencilerimizi, bu
hizmetleri veren firmalarla cesitli etkinliklerde bir araya getirmektedir. Ayrica, web tabanh olusturulan 6grenci
o0zgecmis bankasi ile 6zel sektorii bulusturarak kariyer destegini kurumsal bir hizmete doniistiirmiistiir.
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Yil: 2025
Programm | YUKSEKOGRETIM
Adr:
Alt YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Programin
Adr:
Alt Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
Program kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Hedefi: ‘ ‘ ‘
S1 | Gosterge Olgu Onceki Hedefle | Yilsonu | Gerceklesme
ra | Adi Birimi | Donem Grg | nen Gergekle
Y1l | Degeri | Gosterg | sme 1. Ug 2.U¢ [3.U¢ [4.Uc | Yisonu | Gergekle | Gergekle
1 e Tahmini | Ayhk Ayhk | Ayhk | Ayhk | Degeri sme sme
Degeri Oram Durumu
1 | Barinma Say1 20 | 2.682 2.100 2.100 2.843 0 0 0 2.843 0
hizmetlerin 23
den
yararlanan
ogrenci
sayisl
2 | Beslenme Say1 20 |39.093 |250.000 | 250.000 | 25.070 0 0 0 25.070 0
hizmetlerin 23
den
yararlanan
ogrenci
sayisl
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Ogrenci
basina
diisen sosyal
donati alam

Metrek
are

20
23

7,3800

7,4300

7,4300

Ogrenci
kultp ve
topluluk
sayisl

Say1

20
23

110

100

100

122

122

Sosyal,
kalttrel ve
sportif
faaliyet
sayisl

Say1

20
23

462

100

100

106

106

Yiiksekogre
timde
ogrenci
basina
barmmma
harcamasi

TL

Yiiksekogre
timde
ogrenci
basina
beslenme
harcamasi

TL

20
23

534,120
0

57

57

273,8700

273,8700

57




8 | Yiiksekogre
timde
ogrenci
yasamindan
memnuniyet
orani

Oran 20 |0,8500 |0,8500 | 0,8500 0 0 0 0 0 0
23

9 | Yiiksekogre
timde
ogrencilere
sunulan
saghk
hizmetinden
yararlanan
ogrenci
sayisimin
toplam
ogrenci
sayisina
orani

Oran 20 |0,0200 | 0,0300 | 0,0300 0,0100 0 0 0 0,0100 0
23

Degerlendirme

Enstitiimiizde Kredi Yurtlar Kurumuna ait alanda Ekim ayinda AFAD’ 1in koordinatorliigiinde 13.730 m? lik yurt
ingaatina baslanmistir, Subat 2023 te hizmete alinmistir. Ayrica yine Kredi Yurtlar Kurumunu 2021 yilinda
yapimina baslanan 29.915 m? lik yurt insaatinin kabasi1 tamamlanmis olup ince isciligi devam etmektedir.
Enstitiimiizde Kredi Yurtlar Kurumuna bagh olarak briit 14.127 m? lik kapal, yaklasik 20.000 m? (bahge, yiiriime
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ve arac yollar:1 dahil ) acik alan, 48 adet bina ile 1.032 kisilik kapasiteye sahip yurt alam bulunmaktadir. Binalar
iki kath, banyo ve tuvaleti bulunan iki kisilik odalardan olusmaktadir. Ogrencilerin barinma ve beslenme
ihtiyacinin yam sira her tiirlii sosyal ihtiyaclarimin karsilanmasina yonelik olarak tasarlanan yurt alam “6rnek
yasam koyii” yapisindadir. Yurtlarda 2.500 kisiye hizmet verebilen 6grenci yemekhanesi ve kafeterya, kantin,
camasirhane, oyun salonu, ¢izim odasi, bilardo salonu, internet kafe, bay-bayan kuafor, terzi, bankamatik ve posta
iinitesi yer almaktadir. Kampiisiimiiziin sehre uzakhgi nedeniyle 6grencilerimize ve personelimize sosyal yasam
imkanlar: sunabilmek i¢in, icinde restoran, banka, kirtasiye, kuafor, berber, kargo, market, fast food, oyun
salonu, fotokopi, kres, kafe, fitness ve 526 6grenciye konaklama imkani saglayan 7.781 m? lik alana sahip iYTE
Yasam Merkezi hizmete girmistir. Enstitiimiiz Kiitiiphanesi bilgi merkezi olmanin yaninda sosyal yasam merkezi
olarak da hizmet vermektedir. Ogrencilere film izleme, toplant1 ve seminer diizenleme imkanlari sunulmakta,
“Kiitiiphane Gosteri Merkezi'nde diizenlenen konferans, tiyatro, miizik, sergi ve sinema gosterimleri ile kentin
sosyal yasam olanaklarina uzak olan 6grencilerimizin sosyal hayattan izole olmamalar1 saglanmakta ve sosyal
hayatlarina renk katilmaktadir. Enstitiimiizde 103 6grenci toplulugu faaliyet gostermektedir. Sehirden uzakhg
nedeniyle

kampiis yerleskesinde sosyal yasam olanaklar: kisith oldugu icin 6grencilerimizin kiiltiirel, sportif, bilimsel
etkinliklere katihmlar1 6zendirilmekte ve 6grenci topluluk faaliyetleri azami oranda desteklenmektedir.
Enstitiimiiziin 6zellikle teknolojik alanlarda ileri diizeyde arastirma, egitim, iiretim, yayin ve damsmanhk yapma
misyonuna uygun olarak; 6grencilerimizin yaratic, yenilikei, girisimci, topluma ve cevreye karsi duyarh ve kendi
iilkesinin teknolojisini iiretebilecek, bilim adami kimligine sahip 6grenciler olarak yetistirilmesi amac¢lanmaktadir.
1. Donem sonu itibariyla; Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basih ve elektronik kaynak sayis1 76.54, Fen
Fakultesi A-B-C Bloklari giiglendirme ¢alismasi nedeni ile Ogrenc1 basina diisen egitim alani 5,68 olup, Ogrenc1
basina diisen kapah alan ise 25,90 olarak gerceklesmistir. Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
ogrencilerin oram 0,01 olarak gerceklesmistir.
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Gosterge Gerceklesmelerine liskin Degerlendirme

Enstitiimiiz, kurulug misyonu geregince yiiriitmekte oldugu 6grenci odakli, lisansiistli egitime
oncelik veren, arastirma agirlikli egitim modeli ile yetkin bir aragtirma {iniversitesi kimligi
kazanmistir. Arastirma {iniversitesi misyonuyla evrensel diizeyde bilgi tGretmekte ve Uretilen
bilgi ve teknolojinin topluma ve sanayiye transferi konusunda c¢aba sarfetmektedir. Bu
kapsamda aragtirma altyapisina biliylik 6nem veren kurumumuzda 6250 m2 alana sahip
Timlesik Arastirma Merkezi olusturulmustur. Merkezin Enstitiiye sagladigi 1.doénem gelir
katkis1 971.126,18-TL'dir. Ayrica; 1.donem sonu itibariyla, 128 adet BAP projesi desteklenmis,
8 adet patent faydali model bagvurusu gergeklesmistir.

Enstitiimiizde inovasyon faaliyetlerine yonelik altyapinin olusturulmasi amaci kapsaminda
akademik yiikseltme kriterlerinde patent alma faaliyetinin agirhi§inin artirilmasi amacina
yonelik olarak kurumsal diizenleme yapmistir.
[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Politikas1 ve Entelektiiel
Varliklar Yénetimine iliskin Yonerge 12.01.2016 tarih ve 3 sayili Enstitii Senato Karari ile
kabul edilmis, 3 yil siire ile gérevlendirilen IY TE-FSHM Degerlendirme ve Destekleme Kurulu
caligmalarina baglamistir. Bu kapsamda, 1.D6nem igin 3 adet Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
Urlinlere iliskin alinan patent sayi1sl bulunmaktadir.
Enstitiimiizde bulunan Inovasyon Merkezi, izmir Kalkinma Ajansi ve Teknopark Izmir
giidiimlii proje destegi ile Mayis 2016°da hizmete girmistir. Tiirkiye’nin en biiylik kulucka
merkezleri arasinda yer alan ClassBoom 80 tekno girisimcinin c¢alisabilecegi iicretsiz ofis
ortami, danigmanlik ve mentorlik destegi vermektedir.
Enstitimiz 1. donem itibariyla; arastirmacilarimizin ve akademisyenlerimizin 128 adet
Bilimsel Arastirma Projesini desteklemistir. Ogretim elemani basina diisen arastirma projesi
sayist %30 olarak gerceklesmistir.
8 adet patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvurusu olmustur. 158 adet Ulusal ve
uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen 170 adet (TUBITAK, AB, TUSEB vb.) ar-ge
projesi bulunmaktadir. 95 adet Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yaymimiz vardir.

[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Siirekli Egitim Merkezi (IYTESEM) IY TE’nin sahip oldugu
bilgi birikiminin transferi ve paylasimini saglamak adina proje ortakliklari ve isbirlikleri
gelistirmek i¢in e8itim programlar1 diizenlemektedir. Diizenledigi egitim programlarini sosyal
sorumluluk bilinciyle sunarak IYTE’nin toplumla biitiinlesmesi icin ¢alismaktadir. Bu
kapsamda IYTESEM, kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararas: kurulus ve kisilere gereksinim
duyduklar alanlarda, ulusal ve uluslararas1 diizeyde egitim programlari, paket programlar,
kurslar, seminerler, konferanslar duzenlemekte ve bu tur faaliyetlerin koordinasyonunu
saglamaktadir. Ayrica; bu alanlardaki Enstitii olanaklarinin tanitimini1 da yapmaktadir. Cesitli
kuruluslardan gelen taleplere uygun olarak sadece kurulusun kendi elemanlari i¢in 6zgiin
programlar da dizenlemektedir.
1. Dénem itibariyla; IYTESEM egitim programi diizenlenmemis, ilk dénemde mesleki ve
egitime yonelik sertifika verilmemistir.

Enstitiimiiz akademik kadrosunun, kurulusundan itibaren yurt i¢inde ve yurt disindaki seckin
tiniversitelerde doktora ve/veya doktora sonrasi ¢aligma yapmis geng akademisyenlerden
olugmasi, kurulus amaci dogrultusunda Ogrenci merkezli, proje esasli egitim yOntemleri
kullanarak dinamik, yenilik¢i ve girisimci bir egitim sistemi olusturulmasini saglamis ve ileri
diizeyde bilimsel altyap1 olusturmustur. Akademik kadromuz, IYTE nin biiyiime potansiyeline
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uygun olarak guclenmektedir.
Enstitimiizde faaliyette bulunan yonerge ile kurulmus IY TE Rektérii tarafindan gorevlendirilen
biri bagkan olmak iizere en az 9 6gretim iiyesi/elemanindan olusan "Egitim Komisyonu" gorev
yapmaktadir. Komisyon egiticilerin egitimi kapsamindaki faaliyetlerin 6grencilerin 6grenim
kazanimlarinin saglanmasi ile iligkilendirilmesine katki saglamak adina Enstitii genelinde
alaninda uzman egiticilerin de konusmaci olarak katildig: etkili 6grenme yollarin 6grenme
stireglerinin 6lgme ve degerlendirilmesinin anlatildig iki calistay ve li¢ seminer diizenlemistir.
1. donem itibartyla; Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayist 95, SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin
sayimiz, 0,04 olarak gerceklesmistir.

En degerli insan kaynagi olan 6grencilerin mesleki ve kisisel gelisimleri i¢in akademik/idari
birimler ve 06grenci topluluklari araciligiyla bilim, sanat ve giinceli iceren etkinlikler
diizenlenmekte, 6grencilerimizin hiir diistinceli ve yeniliklere acik iyi bilim insanlar1 olmalari
yaninda, toplumsal duyarliliga sahip iyi insanlar olmalar1 da hedeflenmektedir. Bu maksatla,
Kariyer Ofisi, 6grencilerimizin 6Zrenimleri sirasinda ve mezuniyetlerinden sonra kendilerine
kariyer rehberligi ve kariyer damigmanligi hizmeti vermek iizere IYTE Kariyer Ofisi olarak
yapilandirilmistir. Ofis , 6grenci topluluklar: ile koordineli yiiriittiigli ¢alismalarla staj ve is
imkanlarinin arttirilmasi amaciyla etkinlikler ve programlar yiiritmekte, kurum i¢i veya kurum
dis1 uzman kisilerle is birligi yapmaktadir. Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin ihtiyag duydugu
nitelikli insan kaynagi ihtiyacinin Enstitiimiiz mezun veya dgrencileri tarafindan karsilanmasi
amaciyla Teknoloji ve Kariyer Giinii diizenlemektedir. Ozgegmis, n yazi olusturma ve miilakat
stirecleri hakkinda bilgilenmelerini saglamak amaciyla, 6grencilerimizi, bu hizmetleri veren
firmalarla ¢esitli etkinliklerde bir araya getirmektedir. Ayrica, web tabanli olusturulan 6grenci
O0zgegmis bankasi ile 6zel sektorii bulusturarak kariyer destegini kurumsal bir hizmete
doniistiirmiigtir.

Enstitiimiizde Kredi Yurtlar Kurumuna ait alanda Ekim ayinda AFAD’ 1n koordinatorliigiinde
13.730 m? lik yurt insaatina baslanmistir, Subat 2023 te hizmete alinmistir. Ayrica yine Kredi
Yurtlar Kurumunu 2021 yilinda yapimina baslanan 29.915 m? lik yurt insaatinin kabasi
tamamlanmis olup ince is¢iligi devam etmektedir. Enstitlimiizde Kredi Yurtlar Kurumuna
bagli olarak briit 14.127 m? lik kapali, yaklasik 20.000 m? (bahge, yiirlime ve arag¢ yollar1 dahil
) acik alan, 48 adet bina ile 1.032 kisilik kapasiteye sahip yurt alan1 bulunmaktadir. Binalar iki
katl1, banyo ve tuvaleti bulunan iki kisilik odalardan olugsmaktadir. Ogrencilerin barmma ve
beslenme ihtiyacinin yani sira her tiirlii sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik olarak
tasarlanan yurt alan1 “6rnek yasam koyii” yapisindadir. Yurtlarda 2.500 kisiye hizmet
verebilen 6grenci yemekhanesi ve kafeterya, kantin, gamasirhane, oyun salonu, ¢izim odast,
bilardo salonu, internet kafe, bay-bayan kuafor, terzi, bankamatik ve posta Unitesi yer
almaktadir. Kampiisiimiiziin sehre uzakligi nedeniyle 6grencilerimize ve personelimize sosyal
yasam imkanlar1 sunabilmek i¢in, i¢inde restoran, banka, kirtasiye, kuafor, berber, kargo,
market, fast food, oyun salonu, fotokopi, kres, kafe, fitness ve 526 d6grenciye konaklama
imkan1 saglayan 18.554 m? lik alana sahip IYTE Yasam Merkezi hizmete girmistir.
Enstitiimiiz Kiitliiphanesi bilgi merkezi olmanin yaninda sosyal yasam merkezi olarak da
hizmet vermektedir. Ogrencilere film izleme, toplant: ve seminer diizenleme imkanlari
sunulmakta, “Kiitiiphane Gosteri Merkezi'nde diizenlenen konferans, tiyatro, miizik, sergi ve
sinema gosterimleri ile kentin sosyal yasam olanaklarina uzak olan 6grencilerimizin sosyal
hayattan izole olmamalar1 saglanmakta ve sosyal hayatlarina renk katilmaktadir.
Enstitimiizde 122 dgrenci toplulugu faaliyet gostermektedir. Sehirden uzakligi nedeniyle
kampiis yerleskesinde sosyal yasam olanaklar1 kisitli oldugu i¢in 6grencilerimizin kiiltiirel,
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sportif, bilimsel etkinliklere katilimlar1 6zendirilmekte ve 6grenci topluluk faaliyetleri azami
oranda desteklenmektedir. Enstitumtzun 6zellikle teknolojik alanlarda ileri duzeyde
arastirma, egitim, iiretim, yayin ve danigsmanlik yapma misyonuna uygun olarak;
ogrencilerimizin yaratici, yenilik¢i, girisimci, topluma ve ¢evreye karsi duyarlt ve kendi
iilkesinin teknolojisini iiretebilecek, bilim adami kimligine sahip 6grenciler olarak
yetistirilmesi amaglanmaktadir.1. Donem itibartyla; Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak sayis1 76,54, Fen Fakultesi A-B-C Bloklar1 gii¢lendirme
calismasi nedeni ile Ogrenci basina diisen egitim alami 5,7 ye diismiis, Ogrenci basina diisen
kapali alan AFAD koordinatorliigiinde yapilip tamamlanan kredi yurtlar kurumuna ait olan
13.730m?2 alana sahip yurt alani ile 25.90 olarak gergeklesmis, Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan 6grencilerin orani1 0,01 olarak gergeklesmistir.

Sonu¢ Ve Oneriler

Enstitumiiz 2019-2023 Stratejik Plan ve yillar itibariyla hazirlanan Kurum Performans
Programu strateji ve hedefleri dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmekte, ilgili raporlarda yer
alan hedefleri gerceklestirmek adina iist yoneticimizden baslayarak en alt diizeye kadar seffaf,
acik ve kamu kaynaklarmi etkili kullanarak kuruma en etkin fayday:1 saglamak adina ¢aba
sarfetmektedir.

Enstitimizde yonetime katilim gesitli diizeylerde kurulan mekanizmalarla Orgiitlenmistir.
Odak grup yontemiyle ilgili tim anabilim dallarindan arastirmacilar davet edilerek “konu
odakl1” strateji toplantilari, Teknopark Izmir’deki ilgili firma ve arastirmacilarla arastirma
potansiyelini degerlendirme amagh toplant1 ve 6zel goriismeler organize edilmekte, elde edilen
veriler ve aragtirma ¢iktilari tizerinden istatistiksel analizler ve ileriye donuk projeksiyonlar
yapilarak Ust yonetime sunulmaktadir.

Diger bir temel katilm mekanizmasi olarak yillik bazda anketler diizenlenmekte, personelin
memnuniyeti 6l¢iilmekte, anket sonuglari, izlenecek personel politikalarinda da yonlendirici
olmaktadir. Her egitim- Ogretim yariyili sonunda her ders ile ilgili degerlendirme anketi
yapilmakta ve anket sonuglari dersi veren Ogretim elemani ile paylasiimaktadir. Egitim
Direktorliigliniin kurulmasindan sonra bu faaliyetlerin tiirii ve sayisinin artmasi, elde edilecek
verilerin degerlendirilmesiyle derslerin kalitesinin de artmasi beklenmektedir. Ayrica, bagimsiz
kurumlar tarafindan yapilan arastirmalar ve anket sonuglari da takip edilmektedir.

Bolimlerde sunulan hizmetlerin/desteklerin kalitesi bolim igerisinde kurulan komisyon
ve/veya boliim kurullariyla denetlenmektedir. Bu komisyon ve kurullar araciliiyla is birligi
gerektiren konularda ¢alisma takimlar1 olusturularak goriis olusturulmaktadir. Béliimlerin diger
ilgili boliimlerle is birligi anlaminda akreditasyon kurumlari da faydali olmaktadir. Ornegin,
Miuhendislik Fakiiltesi biinyesinde MUDEK akreditasyonu olan Kimya, Makina ve Bilgisayar
Miihendisligi boliimleri MUDEK tarafindan diizenli olarak degerlendirilmekte, burada iiretilen
deneyim paylasilmaktadir. Kurumsal isleyisle ilgili bilgiler diizenli olarak kurum c¢alisanlari ile
paylasilmaktadir. IYTE’de personel, akademik, lisans, lisansiistii 6grencilere gore olusturulmus
e-posta hizmetleri saglanmaktadir. Ornegin, Enstitii birimlerinin elektrik tiiketimleri her ay
dizenli olarak 6lgtlmekte ve kurumsal e-posta hesaplari tizerinden duyurulmaktadir. Ayrica bu
gruplardaki aktif tartigmalar iizerinden isleyise yonelik giincel degerlendirmeler yapilmaktadir.
Genel Sekreterlik ve Halkla iliskiler Birimi tarafindan kurum ici ve dis1 giincel etkinlik, bilimsel
konferans gibi faaliyetler kurum c¢alisanlarina duyurulmaktadir. Kurum i¢i karar siireclerini
etkin olarak destekleyebilmek icin gerekli goriilen tema ve konularda ¢esitli diizeylerde
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danigsma toplantilar1 yapilmaktadir. Enstitii danisma kurulu toplantilar1 yillik bazda diizenli
olarak gerceklestirilmektedir.

IYTE nin olusturdugu kurumsal ydnetim politikalarinda, ¢alisanlarin verimliligini ve mesleki
yeterliligini artirarak is ve islem siire¢lerinde hatayr azaltmak, etkin zaman kullanimini ve
hizmet siirekliligi olusturmak, c¢alisan ve hizmet alan memnuniyetini saglamak
amaclanmaktadir. Bu yonde pek c¢ok arastirma merkezi ve bdliim donemlik bazda seminer
programlari diizenleyerek c¢alisanlarin bilgi ve becerilerini gelistirme ve yeni konu ve kisiler ile
tanismalarina imkan saglayacak ortamlar saglamaktadir. Ornegin, IYTE Tasarim Mimarlik ve
Kent Arastirmalart Merkezi “Yanibasimizdaki Tarih, Yanibasimizdaki Arastirmalar ve
Yanibasimizdaki Portreler” bagliklariyla Enstiti’niin bulundugu cografya ile iliskilerini
gelistirmesine Onciiliik eden bir dizi semineri organize etmistir. Ayrica Miihendislik
Isletmeciligi Anabilim Dali ve IYTE Siirekli Egitim Merkezinin diizenledigi seminerler
yOnetici deneyimleri ve becerileri iizerine odaklanmastir.

Insan kaynaklar1 yonetimi a¢isindan “Akademik Insan Kaynaklari flk Islemler Birimi” (AIKIB)
ile IYTE Kariyer Ofisi kurumsal siirekli iyilestirmenin yonetiminde faaliyet gdstermektedir.

Birebir iletisim i¢in, bizzat Rektoriimiiziin degerlendirmesine sunulan elektronik Rektor-Talep
Formlar1 gibi iletisim kanallar1 olusturulmustur. Enstitiimiiz ¢alisanlarinin yonetimle olan
iletisimi birebir iletisimin yani sira, geleneksel olarak diizenlenen Rektor-Personel ve Rektor-
Ogrenci Bulusmalari ile diizenli olarak yiiriitiilmektedir. [YTE’ye yeni baslayan 6grenciler igin
ise list yonetim ve idari birimlerin katilimi ile Oryantasyon Programi yapilmaktadir.

Kurum kiiltiiriinlin bir pargasi olarak is birligi i¢cinde olunan kurumlarla diizenli toplantilar
diizenlenerek temel stratejiler ve yonelimler belirlenmektedir. IYTE faaliyet gdsterdigi temel
stratejik eksenlerde i¢ ve dis paydaslar ile siirekli etkilesim i¢inde kararlarini tiretmektedir.
Ornegin, IYTE arastirma stratejisi belirlenirken tiim birimlerinin katildig1 strateji toplantilar,
IYTE-AD yén belirleme toplantilari, TUBITAK 1000 Strateji Belgesi hazirlik toplantilari,
YOK 100/2000 alan belirleme toplantilar1, Teknopark Izmir firmalariyla konu odakli toplantilar
ve 0zel goriismeler, Enstitii Danisma Kurulu ile durum degerlendirme toplantilari, sanayicilerle
is birligi toplantilar;, Ust Yonetim Istisare toplantilar1 yapilmis ve yapilmaktadir. Enstitii’de
olusan bilgi birikimi, akademik ¢iktilarin detaylari, istatistiksel veriler IYTE-Arastirmalar
Direktorliigii ile Olgme ve Degerlendirme Biriminde toplanmakta, analiz edilmekte,
projeksiyon yapilmakta ve stratejiler belirlenmektedir.
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